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Lietuvos Respublikos lygiy galimybiy kontrolier¢ Agneta Skardziuviené, vadovaudamasi
Lietuvos Respublikos lygiy galimybiy jstatymo 24 str. 3 dalimi, 2019 m. gruodzio 10 d. sprendimu
Nr. (19)SI-15 pradéjo tyrima savo iniciatyva dél galimo Lygiy galimybiy jstatymo 7 str. 2 punkto
pazeidimo, tai yra, dél galimos diskriminacijos politiniy pazitiry pagrindu Traky r. Lentvario
M. Simelionio gimnazijoje (toliau — Gimnazija).

Lygiy galimybiy kontrolieriaus tarnyboje (toliau — Tarnyba) gauta informacija, kad
Gimnazijos direktoré V. L. (toliau — Gimnazijos direktoré) galimai diskriminuoja Gimnazijos
mokytojus, nes nuo 2019 mety rugséjo ménesio, remiantis nauja etatinio apmokéjimo tvarka, visi
Gimnazijos mokytojai, nepriklausomai nuo to, kiek kontaktiniy valandy turi, kiekvieng savaités
ketvirtadienj turi biti Gimnazijoje iki 16:00 val., tadiau Gimnazijos kiino kultiiros mokytojui M. S.
Gimnazijos direktoré esg sudaro i$skirtines sglygas (mokytojas esg né vieng ketvirtadienj néra isSbuves
Gimnazijoje iki 16:00 val.), jam, be kita ko, ketvirtadieniais néra paskirta né viena kontaktiné valanda.
Tarnyboje gautoje informacijoje pranesama, kad mokytojas M. S. yra ir Traky rajono savivaldybeés
tarybos narys, jis, kaip ir Gimnazijos direktoré, priklauso tai paciai politinei partijai — Lietuvos
Respublikos liberaly sgjadziui (toliau — Liberaly sajudis), Tarnybai pranesama, kad j Gimnazijos
pedagogy pastabas Gimnazijos administracija esg nereaguoja.

Lietuvos Respublikos lygiy galimybiy kontrolier¢ A. Skardziuviené¢ (toliau — lygiy
galimybiy kontrolieré), vadovaudamasi Lietuvos Respublikos lygiy galimybiy jstatymo 30 str. 1 ir 2
dalimis, 2019 m. gruodzio 17 d. rastu Nr. (19)SI-36)S-154 kreipési | Gimnazijos direktorg ir paprasé



per 5 darbo dienas nuo reikalavimo pateikti informacija gavimo dienos (kaip galima skubiau) pateikti
motyvuotus paaiSkinimus ir atsakyti j klausimus:

,1. PraSyCiau informuoti, koks yra nustatytas Gimnazijos mokytojy darbo laikas, kiek
kontaktiniy valandy per savait¢ turi Gimnazijos mokytojai ir ar mokytojams yra nustatytas
reikalavimas ketvirtadieniais buti Gimnazijoje iki 16 val., jeigu taip, praSyciau informuoti, kokiu
teisés aktu $i tvarka yra reglamentuota (praSycCiau pateikti teisés akty, kuriais reglamentuojamas
mokytojy darbo laikas, kopijas).

2. Pragy&iau paaiskinti, kodél mokytojui M. S. néra privalu ketvirtadieniais baiti Gimnazijoje
iki 16 val. ir kod¢l jam ketvirtadieniais néra paskirtos kontaktinés valandos (prasy¢iau informuoti, ar
Tarnybai pateikta informacija yra atitinkanti tikrovg).

3. PradyCiau paaiSkinti, kod¢l mokytojams apskritai yra butina dirbti Gimnazijoje
ketvirtadieniais iki 16 val., kokias funkcijas jie tuo metu atlieka?

4. Kiek kiino kultiiros mokytojy yra Gimnazijoje, be mokytojo M. S., koks kiekvienam i3 jy
yra nustatytas darbo laikas, kontaktiniy valandy skaicius, darbo uzmokestis ir ar visiems kiino
kultiiros mokytojams privalu biiti Gimnazijoje ketvirtadieniais iki 16 val.?

5. PraSyciau informuoti, ar j Jus kreipési Gimnazijos mokytojai dé¢l nevienody darbo salygy
sudarymo, jeigu taip, kada ir konkreciai su kokiais prasymais jie kreipési? Kaip Jus reagavote, kokius
sprendimus priéméte?

6. Ar Jums Zinomos mokytojo M. S. politinés paZitiros?

7. Ar Jus esate Lietuvos liberaly sajiidzio naré?

Taip pat prasyta pateikti kitus, svarbius paai$kinimus, informacija, susijusius su praS§ymo

dalyku.

Lygiy galimybiy kontrolieré

nustateé:

1. Gimnazijos direktoré 2019 m. gruodzio 23 d. paaiskinimu Nr. SR1-169 informavo, kad
mokytojai dirba pagal lanksty darbo grafika (vadovaujamasi Lietuvos Respublikos darbo kodekso
116 str.), o fiksuotos darbo laiko valandos, kurias mokytojas turi biiti Gimnazijoje, nustatomos pagal
pamoky tvarkarastj, neformalaus Svietimo uzsiémimy tvarkarastj, konsultaciniy valandy tvarkarastj,
ménesio veiklos planus remiantis Traky r. Lentvario Motiejaus Simelionio gimnazijos darbuotojy
darbo apmokéjimo tvarkos aprasu (toliau — Darbo apmokéjimo apraSas), patvirtintu Gimnazijos
direktoriaus 2019 m. rugséjo 20 d. jsakymu Nr. V-150.



Gimnazijos direktoré paaiskino, kad kontaktiniy valandy skaicius kiekvienam mokytojui yra
skirtingas ir gali skirtis atsizvelgiant j dalykui nustatyty valandy skaiciy, grupiy skaiciy, specialisty
skai¢iy; kontaktines valandas, remiantis Gimnazijos ugdymo planu, pasiskirsto metodiniy grupiy
nariai. Gimnazijos direktoré informavo, kad mokytojy darbo kriivj sudaro: kontaktinés valandos
(pamokos, biureliai, konsultacijos), valandos, skirtos pasiruosti ugdomajai veiklai, valandos
vadovavimui Klasei (jei turi) ir bendruomenei skirtos valandos, kurios yra privalomos (profesiniam
tobuléjimui ir tévy (globéjy, riipintojy) informavimui, konsultavimui ir bendradarbiavimui su jais dél
mokiniy ugdymo(si) ir mokymosi pazangos bei pasiekimy; bendradarbiavimui su mokyklos
darbuotojais mokiniy ugdymo klausimais; mokyklos administracijos inicijuotoms veikloms, skirtoms
mokyklos veiklai planuoti, organizuoti ir individualiai sulygtos valandos. Nekontaktinés valandos,
Gimnazijos direktorés teigimu, yra susijusios su kontaktinémis valandomis (nurodomos procentais),
skiriamos pagal dalyky grupes, atsizvelgiant i dalyky mokymo, pasirengimo mokymui, uzduociy
rengimo ir darby taisymo specifikg bei grupés dydj pagal mokytojy, dirbanciy pagal bendrojo
ugdymo, profesinio mokymo ir neformaliojo Svietimo programas (iSskyrus ikimokyklinio ir
priesmokykienio ugdymo programas), darbo sandaros nustatymo tvarkos apraso 1 prieda.

Gimnazijos direktoré paaiskino, kad deél darbo laiko ketvirtadieniais susitarta 2019 m.
birzelio 21 d. vykusiame mokytojy tarybos posédyje, kuriame buvo nutarta, kad, siekiant sudaryti
galimybe mokytojams planuotis laikg (vizitus ] gydymo ir kitas jstaigas, asmeninj gyvenimg), tik
ketvirtadieniais (mokytojai patys rinkosi, kurig savaités dieng jiems patogiau) po pamoky nuo 14.45
val. iki 16 val. vyks darbo grupiy susirinkimai, metodiniy grupiy posédziai, mokytojy tarybos, Vaiko
geroveés komisijos posédziai ir kiti susitikimai mokiniy ugdymo, pasiekimy gerinimo klausimais,
bendradarbiavimas planuojant bendras veiklas.

I3analizavus Gimnazijos direktorés pateikta informacija paaiskéjo, kad mokytojas M. S.
dirba Gimnazijoje fizinio ugdymo mokytoju nepilnu etatu (0,8 etato); sis mokytojas esa nedalyvauja
ketvirtadieniy veikloje nuo 14.45 val. iki 16.00 val., nes nuo 14 val. iki 17 val. dirba Trakuose
esantiame Kiino kultiiros ir sporto centre. Pasak Gimnazijos direktorés, mokytojas M. S.
ketvirtadieniais neturi né vienos kontaktinés valandos, nes, biidamas Traky r. savivaldybés tarybos
narys, karta per ménesj ketvirtadieniais i8 ryto dalyvauja Traky r. savivaldybés tarybos posédziuose;
su minétu mokytoju buvo sutarta, kad ketvirtadieniais jis neturés pamoky.

Gimnazijos direktoré taip pat informavo, kad, be M. S., ketvirtadieniais metoding dieng turi:
geografijos mokytoja V. B., pranciizy kalbos mokytoja D. S.; kadangi siems mokytojams Gimnazijoje
nesusidaré pilnas darbo krivis, Sie pedagogai ketvirtadieniais dirba kitose darbovietése. Kiti
mokytojai, atsizvelgiant | mokiniy poreikius, mokymosi kriivio reguliavimg, patalpy uzimtumg,

ketvirtadieniais vykdo kitas veiklas: Sokiy mokytoja V. K. veda liaudies Sokiy birelio uzsiémimus



13.55-15.35 val., fizinio ugdymo mokytojas J. T. — krepsinio birelio uzsiémimus 14.50-16.25 val.,
technologijy mokytoja A. B. — dailiyjy amaty barelio uzsiémimus 13.55-15.35 val., informaciniy
technologiju mokytoja J. S. — jaunyjy informatiky barelio uZzsiemimus 14.50-15.35 val.; ir visi ie
mokytojai, pasak Gimnazijos direktorés, dalyvauja dalyje susirinkimy arba prisijungia tuomet, kai
priimami sprendimai. Gimnazijos direktoré nezino apie $§iy mokytojy priklausyma politinéms
partijoms, tagiau Zino, kad mokytojas M. S. yra Liberaly sajiidzio narys; ji patvirtino, kad pati
priklauso tai paciai politinei partijai, ta¢iau jokiy bendry projekty su mokytoju M. S. nevykdo.

Gimnazijos direktoré patikino, kad mokytojui M. S. néra sudaromos isskirtinés darbo
salygos, nes M. S., kaip ir kiti mokytojai, nedalyvaujantys darbo grupiy susirinkimuose, atidirba
bendruomenei skirtas valandas pagal patvirtinta sutarima: M. S. 105 valandas per metus turi dirbti
organizuodamas sporto varzybas po pamoky, treniruotes mokiniy atostogy metu; rudens atostogy
metu (spalio 29, 30 d.) organizavo imtyniy treniruotes; M. S. 2019 m. spalio 29 d. dalyvavo 6 $estyjy
klasiy mokytojy susirinkime, 2019 m. gruodzio 5 d. — Mokytojy tarybos posédyje.

Gimnazijos direktoré informavo, kad Gimnazijoje dirba keturi fizinio ugdymo mokytojai,
kartu pateiké jy darbo grafikus, iSrasus i$ darbo kravio suvestinés; fizinio ugdymo mokytojos J. K. ir
R. K. susirinkimuose dalyvauja, o fizinio ugdymo mokytojas J. T. tuo metu veda neformalaus

Svietimo biirelj.

Lygiy galimybiy kontrolieré

konstatuoja:

1. Skundo tyrimo metu buvo vertinama, ar Gimnazijos direktoré, nustatydama Gimnazijos
mokytojams privalomg veiklg ketvirtadieniais nuo 14.45 val. iki 16 val., tai yra bendradarbiavimg su
mokyklos darbuotojais mokiniy ugdymo klausimais, ir galimai leisdama fizinio ugdymo mokytojui
M. S. dél jo politiniy pazitiry tuo metu nebiti Gimnazijoje, nepazeidé Lygiy galimybiy jstatymo 7
str. 2 punkto, kuriuo jtvirtinta darbdavio pareiga jgyvendinant lygias galimybes sudaryti vienodas
darbo, valstybés tarnybos salygas, galimybes kelti kvalifikacija, siekti profesinio mokymo,
persikvalifikuoti, jgyti praktinio darbo patirties, taip pat teikti vienodas lengvatas, neatsizvelgiant j
lyt], rase, tautybe, pilietybe, kalba, kilme, socialing padétj, tikéjima, jsitikinimus ar paZitiras, amziy,
lyting orientacija, negalig, etning¢ priklausomybe, religija.

Dél politiniy pazZiiiry



Tarnybai pateiktame pranesime nurodyta, kad mokytojas M. S. yra Liberaly sajidzio narys
ir esg dél Sios priezasties jam sudaromos palankesnés darbo salygos nei kitiems mokytojams, taciau
Tarnybai néra pateikta informacija, kokioms politinéms partijoms priklauso kiti Gimnazijos
mokytojai ir kokiy politiniy paziiiry yra kiti mokytojai.

Aptariant politiniy pazitiry sgvoka biitina pazyméti, kad Lygiy galimybiy jstatymo 2 str.
1 dalyje diskriminacija apibréziama kaip tiesioginé ir netiesioginé diskriminacija, priekabiavimas,
nurodymas diskriminuoti lyties, rasés, tautybés, pilietybés, kalbos, kilmés, socialinés padéties,
tik¢jimo, jsitikinimy ar pazitiry, amziaus, lytinés orientacijos, negalios, etninés priklausomybés,
religijos pagrindu. Taigi Lygiy galimybiy jstatyme yra jtvirtintas baigtinis draudziamo
diskriminavimo pagrindy saraSas. Galimo diskriminavimo pagrindas politinés paZiiiros néra
itvirtintas Lygiy galimybiy jstatyme kaip atskiras draudziamo diskriminavimo pagrindas.
Pazymétina, jog teismy praktikoje! pabréziama, kad visuomenine, kasdiene prasme ,,paziiiros ir
jsitikinimai‘ gali biiti suprantami kaip bet kokia nuomoné apie bet kokj gyvenimo reiskinj, taciau
teisine prasme pozymis ,,pazitros ir jsitikinimai“ (taip, kaip jie aprasyti Lietuvos Respublikos
baudziamojo kodekso 169 straipsnio dispozicijoje) turi gerokai siauresn¢ prasme¢ ir yra skirti bei
leidzia priskirti konkrety asmenj tam tikrai grupei, kuriuos vienija ir i§ kity grupiy iSskiria tokiy pat
paziiiry ir jsitikinimy turéjimas. Individo paziiiros ir jsitikinimai yra privataus zmogaus gyvenimo
dalis, tokia pat kaip ir individo gyvenimo biidas, Seimyniné padétis, gyvenamoji aplinka, santykiai su
kitais zmonémis, jprociai ir kt. (Lietuvos Respublikos Konstitucinio Teismo 2004 m. gruodzio 29 d.
nutarimas). Vadinasi, asmens jsitikinimai, kaip ir pazitiros, gali biiti politiniai, religiniai, ekonominiai,
estetiniai, kultlriniai, taciau jie visada yra asmens privatus reikalas, kurio turinio valstybé
nereguliuoja ir nekontroliuoja. Isitikinimai ir paziiiros apibiidina asmenj kaip individa, yra jo
asmenybeés dalis. Taigi visiSkai akivaizdu (ir tai objektyviai paaiSkinama), kad Lygiy galimybiy
jstatyme nurodytas draudZiamo diskriminavimo pagrindas jsitikinimai ar pazitiros yra labai plati
savoka, nes gali apimti jvairaus pobiidZio jsitikinimus ir paZiiiras, taip pat ir politinius.

Lietuvos Respublikos Konstitucijos 25 str. 1 dalimi laiduojama teise turéti savo jsitikinimus
ir juos laisvai reiksti. ,,Tiek pasaulj, tiek save Zmogus pazjsta mastydamas. Mastymas — bet kokios
samoningos veiklos pagrindas. Paziiiros, nuomones, jsitikinimai — mastymo rezultatas. <...> Su teise
turéti jsitikinimus yra susijusi ir jy iSraiSkos laisvé. Tai valstybés laiduojama galimybé savo mintis,
paziiiras, jsitikinimus paciais jvairiausiais klausimais netrukdomai reikSti Zodziu, rastu, Zenklais,
kitokiomis informacijos perdavimo priemonémis. Tai ir kalbos susirinkimuose, mitinguose, valdZios

jstaigy kritika ir pan.”, — aiSkindamas Konstitucijos 25 str. 1 dalies nuostata teigia buves Lietuvos

Lietuvos Auks¢iausiojo Teismo 2016 m. sausio 14 d. nutartis baudZiamojoje byloje Nr. 2K-58-942/2016.



Respublikos Konstitucinio Teismo teiséjas Egidijus Jarasitinas?. Isitikinimy israiskos laisvé yra
neatsiejamai susijusi su kitomis Konstitucijos garantuojamomis teisémis bei laisvémis bei jy
jgyvendinimu, o viena i$ tokiy laisviy yra Konstitucijos 35 str. 1 dalyje pilieCiams laiduojama teisé
laisvai vienytis j bendrijas, politines partijas ir asociacijas.

Taigi priklausymas Liberaly sajudziui, narysté Sioje politin¢je partijoje atskleidzia asmens
politinius jsitikinimus bei paziiiras, o priklausymas vienai ar kitai politinei partijai yra materialine
politiniy paziiiry iSraiSka, nes akivaizdu, kad, asmuo, biidamas politinés partijos narys, pritaria ir
vadovaujasi politinés partijos ideologija, vertybémis, siekia politinés partijos iSkelty politiniy tiksly
ir priklauso $iy politiniy paziliry vienijamai asmeny grupei.

2. Europos Sajungos Tarybos 2000 m. lapkric¢io 27 d. direktyvos 2000/78/EB (toliau —
Uzimtumo direktyva), nustatan¢ios vienodo poziiirio uZimtumo ir profesinéje srityje bendruosius
pagrindus, tikslas — nustatyti kovos su diskriminacija dél religijos ar jsitikinimy, negalios, amziaus ar
seksualinés orientacijos uzimtumo ir profesingje srityje bendrus pagrindus siekiant valstybése narése
igyvendinti vienodo poziiirio principg. Uzimtumo direktyvos 3 str. 1 d. a punkte reglamentuojama
jos taikymo sritis, tai yra, §i direktyva taikoma visiems asmenims tiek valstybiniame, tiek privaciame
sektoriuje, jskaitant valstybines jstaigas, jsidarbinant, savarankiSkai jsidarbinant ar darbo salygoms,
iskaitant atrankos kriterijus ir priémimo j darbg salygas, visoms veiklos risims ir visais profesinés
karjeros etapais, jskaitant paauksStinimg. Uzimtumo direktyvos nuostatos yra perkeltos i Lygiy
galimybiy jstatyma.

Konstitucijos 29 str. nustatyta, jog jstatymui, teismui ir kitoms valstybés institucijoms ar
pareigiinams visi asmenys lygiis. Zmogaus teisiy negalima varzyti ir teikti jam privilegijy dél jo lyties,
rases, tautybes, kalbos, kilmés, socialinés padéties, tikéjimo, jsitikinimy ar paziiiry. AiSkindamas
Konstitucijos 29 str. nuostatas, Lietuvos Respublikos Konstitucinis Teismas ne kartg yra konstataves,
kad konstitucinis visy asmeny lygybés principas, kurio turi biiti laikomasi ir leidZiant jstatymus, ir
juos taikant, ir vykdant teisinguma, jpareigoja vienodus faktus teisiskai vertinti vienodai ir draudZia
1§ esmes tokius pat faktus savavaliSkai vertinti skirtingai, kad konstitucinis visy asmeny lygybés
principas reiSkia Zmogaus prigimting teis¢ biiti traktuojamam vienodai su kitais, jtvirtina formalig
visy asmeny lygybe, taip pat kad asmenys negali biiti diskriminuojami arba kad jiems negali biiti
teikiama privilegijy®.

Konstitucijos 29 str. jtvirtintos nuostatos yra perkeltos ; Lygiy galimybiy jstatyma, kurio

paskirtis — uztikrinti, kad buty jgyvendintos Konstitucijos 29 str. nuostatos, jtvirtinan¢ios asmeny

2Teisés problemos, 99/12, Teisés institutas, 1999, 94-95 p.
% Lietuvos Respublikos Konstitucinio Teismo 2004 m. gruodZio 13 d. nutarimas.



lygybe ir draudimg varzyti Zzmogaus teises ir teikti jam privilegijas lyties, rasés, tautybés, kalbos,
kilmés, socialinés padéties, tikéjimo, jsitikinimy ar pazitiry pagrindu (1 str. 1 d.).

Lygiy galimybiy jstatymo 7 str. 2 punkte nustatyta, kad, jgyvendindamas lygias galimybes,
darbdavys, nepaisant inter alia, jsitikinimy ar paziiiry, privalo sudaryti vienodas darbo, valstybés
tarnybos salygas. Lygiy galimybiy jstatymo 7 str. nustatyty darbdavio pareigy nevykdymas ar
netinkamas vykdymas yra laikomas Lygiy galimybiy jstatymo pazeidimu (Lygiy galimybiy jstatymo
10 str.).

Dél diskriminacijos sqvokos

3. Lygiy galimybiy jstatymo 2 str. 1 dalyje diskriminacija apibréziama kaip tiesioginé ir
netiesioginé diskriminacija, priekabiavimas, nurodymas diskriminuoti lyties, rasés, tautybes,
pilietybés, kalbos, kilmés, socialinés padéties, tikéjimo, jsitikinimy ar paziliry, amziaus, lytinés
orientacijos, negalios, etninés priklausomybés, religijos pagrindu. Lygiy galimybiy jstatymo 2 str.
9 dalyje tiesioginé diskriminacija apibréziama kaip elgesys su asmeniu, kai lyties, rasés, tautybés,
pilietybés, kalbos, kilmés, socialinés padéties, tikéjimo, jsitikinimy ar pazitry, amziaus, lytinés
orientacijos, negalios, etninés priklausomybés, religijos pagrindu jam taikomos maziau palankios
salygos, negu panaSiomis aplinkybémis yra, buvo ar buaty taikomos kitam asmeniui. Taigi
diskriminacija kildinama i§ palyginamyjy asmeny ar jy grupiy nevienodo traktavimo, pagristo to
asmens ar grupés asmeny tam tikrais tapatybés pozymiais ar priskirtinomis savybémis.

Vadovaujantis Lygiy galimybiy jstatymo 2 str. 7 dalyje jtvirtinta tiesioginés diskriminacijos
apibréztimi, tiriant Siuo konkrec€iu atveju galimos diskriminacijos politiniy paziiiry pagrindu fakto
buvima arba nebuvima, mokytojas M. S. yra lyginamas su kitais Gimnazijos darbuotojais, nes jie,
tikétina, yra kity politiniy pazitiry (arba neturi jokiy politiniy pazitiry) bei priklauso arba nepriklauso
kitoms politinéms partijoms, ir vertinama, ar panaSiomis aplinkybémis mokytojui
M. S. dél jo politiniy paziiry (priklausymo Liberaly sajidziui) nebuvo sudarytos palankesnés darbo
salygos, tai yra, galimai leista nedalyvauti ketvirtadieniais Gimnazijos mokytojy privalomoje veikloje
nuo 14.45 val. iki 16 val., kuomet vyksta bendradarbiavimas su mokyklos darbuotojais mokiniy
ugdymo klausimais (nevykdyti privalomos veiklos).

Konstitucinis Teismas ne karta yra konstataves, kad konstitucinis visy asmeny lygybés
jstatymui principas biity pazeistas, jeigu tam tikra grupé asmeny, kuriems yra skiriama teisés norma,
palyginti su kitais tos pacios normos adresatais, biity kitaip traktuojama, nors tarp ty grupiy néra tokio
pobiidzio ir tokio masto skirtumy, kad toks nevienodas traktavimas biity objektyviai pateisinamas.

Vertinant, ar pagrjstai yra nustatytas skirtingas reguliavimas, biitina atsizvelgti | konkrecias teisines



aplinkybes. Pirmiausia turi biiti jvertinti asmeny ir objekty, kuriems taikomas skirtingas teisinis
reguliavimas, teisinés padéties skirtumai®.

4. Tyrimo metu nustatyta toliau pateikiama informacija.

4.1. Darbo apmokéjimo aprasas reglamentuoja Gimnazijos darbuotojy, dirbanciy pagal
darbo sutartis, darbo apmokéjimo tvarkg ir salygas, darbuotojy pareigybiy lygius ir grupes, kasmetinj
veiklos vertinimg. Darbo apmokéjimo apraso IV skyriaus 17 punkte nustatyta, kad mokytojy,
dirbanc¢iy vienu etatu, darbo laikas per savaite yra 36 valandos (kontaktinés ir nekontaktinés), o 22
punkte nustatyta, kad nekontaktinés valandos, susijusios su kontaktinémis valandomis, nurodomos
procentais; 25 punkte nustatyta, kad kiekvienam mokytojui, atsizvelgiant | ugdymo ar mokymo
programos specifikg, numatomos privalomos veiklos, o Sios veiklos yra detaliai reglamentuojamos
jau minétame 25 punkte. Viena i§ mokytojams numatyty privalomy veikly yra bendradarbiavimas su
mokyklos darbuotojais mokiniy ugdymo klausimais (25.2 p.) ir bitent §i veikla, Gimnazijos
direktorés teigimu, yra numatyta Gimnazijos mokytojams ketvirtadieniais nuo 14.45 val. iki 16 val.

Darbo apmokéjimo apraSo 35 punktu nustatyta, kad mokytojams nustatomas lankstus darbo
grafikas, o 35.1 punktu jtvirtinta, kad mokytojas Gimnazijoje privalo dirbti kontaktines valandas,
nurodytas pamoky tvarkaraStyje, neformaliojo ugdymo uzsiémimy ir konsultacijy tvarkarasciuose;
35.2 punktu nustatyta, kad mokytojas privalo skirti valandas funkcijoms, susijusioms su privalomy
veikly bendruomenei vykdymu, atlikti, o Sios valandos yra apibréziamos Gimnazijos ménesio veiklos
planuose, patvirtintuose Gimnazijos direktoriaus jsakymais.

4.2. Fizinio ugdymo mokytojas M. S. Gimnazijoje dirba 0,8 etato kriiviu, jam nustatytos 777
kontaktinés valandos. Remiantis Gimnazijos direktorées paaiskinimu bei Gimnazijos direktores 2019
m. rugséjo 20 d. patvirtintu Gimnazijos mokytojy darbo grafiku 2019-2020 mokslo metams,
mokytojas M. S. ketvirtadieniais apskritai neturi né vienos kontaktinés valandos, ta savaités dieng
jam taip pat néra nustatytos privalomos veiklos Gimnazijoje. Gimnazijos direktoré informavo, kad
mokytojas M. S., biidamas Traky rajono savivaldybés tarybos narys, karta per ménesj ketvirtadieniais
i$ ryto dalyvauja Traky rajono savivaldybés tarybos posédziuose, o pagal pateiktag Kiino kultiiros ir
sporto centro 2019 m. lapkri¢io 13 d. pazyma apie M. S. darbo laika nustatyta, kad ketvirtadieniais
nuo 14 val. iki 17 val. mokytojas M. S. dirba minétoje jstaigoje. Pasak Gimnazijos direktorés, su
mokytoju M. S. buvo sutarta, kad ketvirtadieniais Gimnazijoje jis neturés pamoky, todél, Gimnazijos
direktorés paaiSkinimu (telefonu), jam néra privaloma ketvirtadieniais nuo 14.45 val. iki 16 val.

dalyvauti Gimnazijoje vykdomoje kitiems mokytojams nustatytoje privalomoje veikloje.

4 Konstitucinio Teismo 1996 m. vasario 28 d., 1997 m. lapkri¢io 13 d., 2003 m. liepos 4 d., 2008 m. gruodzio 24 d., 2009
m. kovo 2 d., 2009 m. birzelio 8 d. nutarimai, 2010 m. balandzio 20 d. sprendimas, 2010 m. birzelio 29 d. nutarimas.



4.3. Tyrimo metu paaiskéjo, kad, be mokytojo M. S., ketvirtadieniais metodine dieng turi:
geografijos mokytoja V. B., pranciizy kalbos mokytoja D. S.; nesusidarius pilnam darbo kriiviui, §ios
mokytojos Gimnazijoje tg dieng nedirba, bet vykdo pedagogine veiklg kitose darbovietése, ir todél
jos ketvirtadieniais, kaip ir mokytojas M. S., nustatytoje privalomoje veikloje nuo 14.45 val. iki 16
val. nedalyvauja.

Tyrimo metu nustatyta, kad fizinio ugdymo mokytojas J. T. ketvirtadieniais nuo 14.50 val.
iki 16.25 val. veda krepS$inio burelio uzsiémimus, todél ketvirtadieniais nustatytoje privalomoje
veikloje jis, kaip ir mokytojas M. S., nedalyvauja. Sokiy mokytoja V. K., kuri ketvirtadieniais nuo
13.55 val. iki 15.35 val. veda liaudies $okiy burelio uzsiémimus, technologijy mokytoja A. B., kuri
ketvirtadieniais nuo 13.55 val. iki 15.35 val. veda dailiyjy amaty burelio uzsiémimus, informaciniy
technologijy mokytoja J. S., ketvirtadieniais nuo 14.50 val. iki 15.35 val. vedanti jaunyjy informatiky
burelio uzsiémimus, pasak Gimnazijos direktorés, Ketvirtadieniais dalyvauja dalyje nustatytos
privalomos veiklos (prisijungia véliau) arba prisijungia tuomet, kai priimami sprendimai.

Gimnazijos direktoré 2020 m. vasario 12 d. ir vasario 14 d. pokalbio telefonu metu Tarnybos
Teisés skyriaus vyresnigjg pataréjag informavo, kad tie mokytojai, kurie Gimnazijos ménesio veiklos
planuose nustatytu laiku (ketvirtadieniais) nuo 14.45 val. iki 16 val. nedalyvauja Gimnazijoje
mokytojams nustatytoje privalomoje veikloje, privalo atitinkamg darbo valandy skai¢iy (proporcingai
uzimamam etato kriiviui) atidirbti Kitu metu ir kitokiais biidais bei priemonémis ir uz dirbtg laika,
priskiriama privalomos veiklos kategorijai, privalo atsiskaityti Gimnazijos vadovui.

Taigi tyrimo metu paaiskéjo, kad, net tik fizinio ugdymo mokytojas M. S., bet ir Kiti
Gimnazijos mokytojai nedalyvauja Gimnazijoje ketvirtadieniais mokytojams nustatytoje privalomoje
veikloje, kuri vykdoma nuo 14.45 val. iki 16 val., todél néra teisinio pagrindo daryti iSvada, kad
mokytojui M. S. Gimnazijoje yra sudaromos isskirtinés (palankesnés) darbo salygos.

5. Informacijos tyrimo metu Gimnazijos direktor¢ paaiskino, kad mokytojai nesikreipé | ja
dél netinkamy darbo salygy sudarymo arba privalomai veiklai nustatyto darbo laiko keitimo. Tarnybai
pateiktame Gimnazijos Darbo tarybos pirmininko 2019 m. gruodzio 19 praneSime, adresuotame
Gimnazijos direktorei, informuojama, kad Gimnazijos darbo taryba 2019 m. néra gavusi né vieno
darbuotojo skundo del darbo santykiy Gimnazijoje. Taigi tyrimo metu gauta informacija prieStarauja
Tarnybai pateiktame pranesime, kuriame nurodoma, kad Gimnazijos darbuotojai kreipési su

pastabomis } Gimnazijos administracijg, taciau ] jy pastabas nereaguojama.

Dél jrodinéjimo pareigos
6. Lygiy galimybiy jstatymo 4 str. nustatyta, kad teismuose ar kitose kompetentingose

institucijose nagrinéjant fiziniy, juridiniy asmeny, kity organizacijy ir jy padaliniy skundus,



10

pareiskimus, praSymus, pranesSimus ar ieskinius dél diskriminacijos lyties, rasés, tautybés, pilietybés,
kalbos, kilmés, socialinés padéties, tikéjimo, isitikinimy ar pazitiry, amziaus, lytinés orientacijos,
negalios, etninés priklausomybés, religijos pagrindu, pareiskéjui nurodzius aplinkybes, leidziancias
daryti prielaidg dél tiesioginés ar netiesioginés diskriminacijos buvimo, preziumuojama, kad
tiesioginés ar netiesioginés diskriminacijos, prickabiavimo ar nurodymo diskriminuoti faktas buvo.
Skundziamas asmuo turi jrodyti, kad lygiy galimybiy principas nebuvo pazeistas.

Taigi pareiskéjas turi nurodyti faktus, kurie pagristy skirtingy salygy sudaryma, kurias jis
patyré tiesiogiai arba kurios turéjo jtakos pareiskéjui netiesiogiai, pablogindamos jo padétj atitinkamu
draudziamu diskriminavimo pagrindu. Skundy dél diskriminacijos tyrimo atvejais pareiskéjas privalo
nurodyti aptartas prima facie aplinkybes.

Vilniaus apygardos administracinis teismas® konstatavo, jog prima facie aplinkybés reiskia,
kad ieSkovas teismui turi pateikti tokias faktines aplinkybes, kurios leisty daryti prielaida, jog
ieSkovas buvo diskriminuojamas. Asmeniui nurodanc¢iam prima facie aplinkybes reikia pateikti
tokius duomenis:

- kad ieSkovas priklauso tam tikrai jstatymy ginamai grupei, t. y., nurodyti, kad priklauso
tam tikrai lyties, rasés, tautybés, pilietybés, kalbos, kilmes, socialinés padéties, tikéjimo, jsitikinimy
ar paziury, amziaus, lytinés orientacijos, negalios, etninés priklausomybés ar religijos grupei;

- nurodyti, kokiuose santykiuose ieskovas buvo su atsakovu, kai patyré galimai
diskriminacinj poveikj — darbo, vieSyjy paslaugy ir pan.;

- informuoti, kad buvo nepalankaus atsakovo poveikio subjektas ir kaip tas nepalankus
poveikis ieSkovo atzvilgiu pasireiskia;

- pateikti faktines aplinkybes, kad atsakovas panaSioje situacijoje su kitais asmenimis,
nepriklausanciais ginamyjy grupei, elgési palankiau nei su ieSkovu.

Tarnyboje gautoje informacijoje apie Gimnazijos direktorés mokytojui M. S. galimai
taikoma palankesnj elgesj, apimantj palankesniy darbo salygy nustatyma dél jo politiniy pazitiry,
nebuvo pateikta duomeny, jrodymy, paaiSkinimy, pagrindzian¢iy aplinkybe, kad batent mokytojo
M. S. politinés pazidiros galimai lémé jo palankesnj traktavima palyginus su kitais mokytojais.
Tarnybai pateiktoje informacijoje apskritai nebuvo nurodytos prima facie aplinkybés galimai
diskriminacijai identifikuoti.

Atlikus tyrimg dél Tarnybai pateiktos informacijos apie galimai palankesniy darbo salygy
Gimnazijoje sudarymg mokytojui M. S. jo politiniy pazitiry pagrindu, remiantis pateiktais

paaiskinimais, surinktais jrodymais, gautais dokumentais, néra teisinio pagrindo Gimnazijos

% Vilniaus apygardos administracinio teismo 2018 m. liepos 19 d. sprendimas Nr. AB-37682-3-61-3-01139-2018-8
administracinéje byloje Nr. 1-2531-643/2018.
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direktorés veiksmuose jzvelgti Lygiy galimybiy jstatymo 7 str. 2 punkte jtvirtinto pazeidimo
pozymius.

D¢l pirmiau nurodyty priezasciy, vadovaudamasi Lygiy galimybiy jstatymo 14 str., 17 str.,
29 str. 2d. 5 p.,

Lygiy galimybiy kontrolieré

nusprendzia:

1. Pripazinti Tarnybai pateikta informacija apie galimg diskriminavimg politiniy paziiiry
pagrindu nepagrjsta, nepasitvirtinus galimiems Lygiy galimybiy jstatymo pazeidimams.

2. Su sprendimu supazindinti Gimnazijos direktor¢ bei Tarnybai informacijg pateikusj
asmenj.

Sprendimas gali biiti skundziamas Lietuvos Respublikos administraciniy byly teisenos

Jstatymo nustatyta tvarka Lietuvos administraciniy gincy komisijai (Vilniaus g. 27, 01402 Vilnius)

arba apygardos administraciniam teismui.

Lygiy galimybiy kontrolieré Agneta SkardZiuviené



