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Vilnius

Lygiy galimybiy kontrolieriaus tarnyba 2017 m. kovo 8 d. gavo pareiskéjo (toliau — pareiskéjas)
informacija apie ,,Girstucio® baseino socialinio tinklalapio Facebook paskyroje skelbiama informacija,
kurioje nurodoma, kad ,,vienkartiniai apsilankymai vyrams nuo 15 val. bus neparduodami!”(momentiné
ekrano kopija pateikta kartu su informacija). 2017 m. kovo 8 d., patikrinus ,,Girstu¢io* baseino interneto
svetaing, nustatyta, kad to paties turinio informacija publikuojama ir interneto svetainés skelbime
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pavadinimu ,,Sutikime kovo 8 kartu!* (toliau — skelbimas). Skelbime, be jau minétos informacijos apie tai,
kad nuo 15 val. vyrams nepardavinéjami vienkartiniai apsilankymai, skelbiama informacija apie tik
moterims palankesnémis sglygomis nei vyrams teikiamas paslaugas: ,,iSskirtinai moterims — masazai su
nuolaida visg dieng*“, ,,gardus kokteiliai ir uzkandziai merginoms Stop&Go su 30% nuolaida” (momentiné
ekrano kopija iSsaugota). ,,Girstu¢io* baseino interneto svetainéje nurodyti jmoneés rekvizitai: UAB ,,Sporto
infrastruktiira®, direktoriaus vardas ir pavardeé.

Vadovaujantis Lietuvos Respublikos motery ir vyry lygiy galimybiy jstatymo 19 str. bei Lietuvos
Respublikos lygiy galimybiy jstatymo 24 str. 3 d., 2017 m. kovo 8 d. pradétas tyrimas lygiy galimybiy
kontrolieriaus iniciatyva dél galimo Motery ir vyry lygiy galimybiy jstatymo 7 str. 2 p. pazeidimo, pagal
kurj prekiy pardaveéjas, gamintojas ar paslaugy teikéjas privalo, suteikdamas vartotojams informacijg apie
gaminius, prekes ir paslaugas arba jas reklamuodamas, uZztikrinti, kad joje nebiity iSreiSkiamas
pazeminimas, paniekinimas arba teisiy apribojimas ar privilegijy teikimas dél asmens lyties bei
formuojamos visuomengés nuostatos, kad viena lytis pranasesné uz kita.

Lygiy galimybiy kontrolieré, vadovaudamasi Lygiy galimybiy jstatymo 30 str. 1 d., 2017 m. kovo
13 d. rastu Nr. (17)SI-11)S-176 kreipési | UAB ,,Sporto infrastruktira® direktoriy ir paprasé per 3 darbo
dienas nuo reikalavimo pateikti informacija gavimo dienos (kaip galima skubiau) pateikti motyvuotus

paaiskinimus ir atsakyti j Siuos klausimus: kokiu laikotarpiu ir kokioje vieSojoje erdvéje buvo publikuojama



skelbime nurodyta informacija; kas yra atsakingas uz skelbimo turinj, jo publikavimg vieSojoje erdvéje bei
kieno nurodymu skelbimas pradétas publikuoti, jei $is skelbimas pradétas publikuoti ne vadovo, bet jgalioto
asmens nurodymu, prasyta pateikti $j igaliojimg patvirtinantj dokumenta bei darbuotojo, kurio leidimu $i
reklama pradéta publikuoti, paaiskinimg dél skelbimo publikavimo laiko, vietos, tikslo; dél kokiy motyvy,
tiksly 2017 m. kovo 8 d. vienkartiniy apsilankymy vyrams nuo 15 val. buvo nuspresta neparduoti, kodél
iSskirtinai moterims numatyta teikti masazus su nuolaida visg dieng bei parduoti gardzius kokteilius ir
uzkandzius tik merginoms Stop&Go su 30% nuolaida; ar skelbime nurodyti apribojimai bei paslaugy

teikimas moterims palankesnémis saglygomis nei vyrams buvo praktiskai jgyvendinamas.

Lygiy galimybiy kontrolieré

nustateé:

1. UAB ,,Sporto infrastruktara®“ (toliau — ir bendrové) direktorius 2017 m. kovo 15 d. raste ,,Dél
informacijos pateikimo* informavo, kad skelbime nurodyta informacija buvo publikuojama 2017 m. kovo

3-8 dienomis socialinio tinklalapio Facebook ,,Girstu¢io* baseino paskyroje ir interneto svetainéje

www.girstuciobaseinas.lt .

UAB ,,Sporto infrastruktiira® raste paaiSkinama, kad skelbime nurodytos informacijos id¢ja pateiké
bendrovés Komercijos skyriaus darbuotojai, o Facebook paskyroje ja paskelbé Facebook paskyrg
administruojanti UAB ,,Slyva®, kuri nepatikrino skelbiamos informacijos teisétumo. Bendrovés direktorius
paaiskina, kad skelbimo publikavimo tikslas — privilioti daugiau klienty kovo 8 diena, ypa¢ masazams,
kuriuos daZniausiai uZsisako moterys (9 i§ 10), o skelbimo motyvai ir tikslai buvo siejami i$skirtinai su
Tarptautine moters diena ir galimybe pasveikinti moteris, joms dovanojant iSskirtines sglygas. Toliau
bendroves direktorius patvirtina, kad bendroveé supranta pazeidimo esmg, taciau skelbimo publikavimo
metu tinkamai nejvertino, jog toks skelbimas gali paZeisti vyry teises ir interesus. UAB ,,Sporto
infrastruktiira“ direktorius patikina, kad bendrovés tikslas nebuvo kovo 8 dieng nepriimti vyry ar nesuteikti
jiems nurodyty nuolaidy ir paaiskina, kad skelbime nurodytos salygos buvo jgyvendintos vienodomis
salygomis moterims ir vyrams, nes esg visi tg dieng apsilanke vyrai buvo priimti.

Bendrovés rasSte patvirtinama, kad skelbimas buvo paSalintas ir, kad bendrové supranta padaryto
pazeidimo esm¢. Bendrovés direktorius taip pat patvirtina, kad bendrové gerbia motery ir vyry lygias teises
ir jsipareigoja ateityje tokiy paZzeidimy nekartoti.

2. Atlieckamo tyrimo metu buvo patikrinta ,,Girstu¢io® baseino interneto svetain¢je skelbiama

informacija ir 2017 m. kovo 9 d. interneto svetainéje adresu www.girstuciobaseinas.|t/lt rastas analogisko
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turinio skelbimas, kuris buvo publikuojamas socialinio tinklalapio Facebook ,,Girstu¢io* baseino paskyroje
(momentiné ekrano kopija i§saugota) ir dél kurio pradétas tyrimas lygiy galimybiy kontrolieriaus iniciatyva.

Sprendimo suraSymo dieng skelbimas vieSojoje erdvéje nebuvo publikuojamas.

3. 2017 m. kovo 9 d. pareiskéjas pateiké papildoma paaiskinimg, kuriame jis teigia, kad 2017 m.
kovo 8 d. jis planavo kartu su vaiku nueiti j ,,Girstu¢io* baseina, ta¢iau, pamates skelbimg, kad vienkartiniai
apsilankymai vyrams ta dieng nuo 15 val. bus neparduodami, buvo priverstas atsisakyti savo sumanymo ir
dél to pasijuto diskriminuojamas dél lyties. Savo paaiSkinime pareiskéjas teigia, jog jam buvo suteikta
informacija, kad kovo 8 dieng vyrai visgi buvo jleidziami, bet tai, pareiSkéjo nuomone, dar labiau

komplikuoja situacija, nes viesai skelbime paskelbta informacija buvo diskriminacing ir apgaulinga.

Lygiy galimybiy kontrolieré

konstatuoja:

1. Skundo tyrimo metu buvo vertinama, ar UAB ,,Sporto infrastruktiira®, suteikdama skelbime
vartotojams informacijg apie 2017 m. kovo 8 d. ,,Girstucio* baseine teikiamas paslaugas, nepazeidé Motery
ir vyry lygiy galimybiy jstatymo 7 str. 2 p., jpareigojancio prekiy pardavéjus, gamintojus ir paslaugy
teikéjus visiems vartotojams, nesvarbu, kokia jy lytis, suteikiant informacija apie gaminius, prekes ir
paslaugas arba jas reklamuojant, uZtikrinti, kad joje nebiity iSreiSkiamas pazeminimas, paniekinimas arba
teisiy apribojimas ar privilegijy teikimas dél asmens lyties bei formuojamos visuomenés nuostatos, kad
viena lytis pranasesné uz kita. Taigi buvo atlieckamas tyrimas dél galimos diskriminacijos lyties pagrindu
vartotojy teisiy apsaugos srityje.

2. Pazymeétina, kad Jungtiniy Tauty konvencijos dél visy formy diskriminacijos panaikinimo pries
moteris 5 str. a) p. jpareigoja valstybes dalyves (Lietuva yra ratifikavusi §ig Konvencija, todél yra valstybé,
dalyvaujanti jos nuostaty jgyvendinime) imtis visy reikiamy priemoniy siekiant pakeisti socialinius ir
kultiirinius vyry ir motery elgesio modelius, kad iSnykty prietarai, paprociai ir visokia kitokia praktika,
pagrista vienos lyties nepilnavertiSkumo ar pranaSumo idé¢ja arba stereotipisku vyry ir motery vaidmeniu.

Pazymeétina, kad Tarptautiné moters diena atsirado dél ekonominiy-politiniy priezas¢iy. 1910 m.
kovo 8 d. Kopenhagoje vyko motery konferencija, kurioje nutarta jprasminti Tarptauting moters diena,
pagerbiant judéjima uz motery teises bei paremiant siekj suteikti moterims visuotine rinkimy teisg. 1911
mety kovo 8 d. pirmg kartg Tarptautiné moters diena buvo minima Vokietijoje, Austrijoje, Danijoje,
Sveicarijoje. Moterys greta politinés rinkimy teisés reikalavo, kad moterims biity suteikta teisé dirbti, teisé

igyti profesinj mokyma ir, kad bty panaikinta motery diskriminacija darbe (informacija parengta remiantis



Jungtiniy Tauty organizacijos interneto svetainéje skelbiama informacija apie Tarptautinés moters dienos
mingjimo istorija, prieiga: http://www.un.org/en/events/womensday/history.shtml). Taigi Tarptautiné
moters diena, kuri yra minima kovo 8-g3j3 diena, yra motery kovos uz laisves bei lygias su vyrais teises
paminéjimo diena ir Sios dienos prasmé ir svarba vis dar yra neteisingai suvokiama ir interpretuojama miisy
valstybéje. Taigi stereotipiskai motery iSkovoty laisviy ir teisiy reikSmé yra sumenkinama, dangstant ja
pavirSutiniSkomis, iSorinémis priemonémis, orientuotomis ne j turinj, moters politinio, ekonominio
apsisprendimo laisvés svarba, bet | jos moteriskumo, fizinio patrauklumo aktualizavima. Todél kovo 8-3ja
tradiciskai vieSojoje erdvéje akcentuojamas démesys moterims, tikslingai parodant jas kaip silpnosios lyties
atstoves, kurioms dovanojamos gélés, taikomos jvairios finansinio pobtidzio nuolaidos, suteikiancios teis¢
gauti tam tikras paslaugas palankesnémis sglygomis nei vyrams, o tuo paciu pamirStant motery iSkovojimy
ir pasiekimy politingje srityje svarbg. Todél ekonominiy nuolaidy teikimas moterims Tarptautinés moters
dienos proga tirazuoja stereotipa, kad moteris nepaisant visy pasiekimy ly¢iy lygybés srityje ekonominéje
—socialinéje erdvéje yra prastesnéje padétyje nei vyras.

2004 m. gruodzio 13 d. Tarybos direktyvos 2004/113/EB (toliau — direktyva), jgyvendinanc¢ios
vienodo pozilirio | moteris ir vyrus principg dél galimybés naudotis prekémis bei paslaugomis ir prekiy
tieckimo bei paslaugy teikimo 1 str. nustatyta, kad Sios direktyvos tikslas yra sukurti sistemg kovai su
diskriminacija dél lyties, galimybéms naudotis prekémis bei paslaugomis ir tiekti prekes bei teikti paslaugas
srityje, siekiant valstybése narése jgyvendinti vienodo poZzitirio j vyrus ir moteris principg. Kaip pazymima
direktyvos 11 konstatuojamoje dalyje, paslaugomis laikomos paslaugos, nurodytos Europos Bendrijos
steigimo sutarties 57 str. Vadovaujantis $ia nuostata ir atitinkama Europos Sgjungos Teisingumo Teismo
praktika, paslauga laikoma ekonominé veikla, kuri paprastai turi biti atlyginama.

Atkreiptinas démesys, kad direktyvos 12 konstatuojamoje dalyje numatyta, kad tiesioginé
diskriminacija yra, kai vienam asmeniui dél jo lyties taikomos maziau palankios salygos nei kitam asmeniui
panasioje situacijoje. Kaip nustatyta direktyvos 3 straipsnyje, §i direktyva taikoma visiems asmenims,
tiekiantiems prekes ir teikiantiems paslaugas, kurios yra prieinamos visuomenei ir kurios yra tiekiamos arba
teikiamos kitoje nei privataus ir Seimos gyvenimo srityje. Ji apima valstybinj ir privaty sektorius, jskaitant
valstybés institucijas.

Direktyvos 4 str. 5 d. nustatyta, kad pagal $ig direktyva skirtingas pozitris gali biiti priimtinas, jei
prekiy tiekimg ir paslaugy teikimg vien tik ar visy pirma vienos lyties asmenims pateisina teisétas tikslas,
o Sio tikslo siekiama tinkamomis ir biitinomis priemonémis. Direktyvos 16 konstatuojamoje dalyje
1SaiSkinama teiséto tikslo sgvoka teigiant, kad toks tikslas gali biiti asmeny, nukentéjusiy nuo susijusio su
lytimi smurto, apsauga (tokiais atvejais, kaip vienos lyties asmenims skirty prieglaudy steigimas),

privatumo ir padorumo sumetimai, ly¢iy lygybés arba vyry ar motery interesy skatinimas (pavyzdziui,



vienos lyties asmeny savanoriskos institucijos), laisvé jungtis j asociacijas (vienos lyties asmeny privaciy
kluby atveju) ir sportinés veiklos organizavimas (pavyzdziui, sporto renginiai, kuriuose dalyvauja vienos
lyties asmenys). Direktyvos nuostatos yra perkeltos ;i Motery ir vyry lygiy galimybiy jstatyma, kurio 10 str.
8 p. yra nustatyta, kad motery ir vyry lygiy teisiy pazeidimu néra laikomi atvejai, kai prekiy pardavima ar
paslaugy teikimg vien tik ar visy pirma vienos lyties asmenims pateisina teisétas tikslas, o Sio tikslo
siekiama tinkamomis ir butinomis priemonémis. Atkreiptinas démesys, kad UAB ,,Sporto infrastrukttira“
raste pateikti paaiSkinimai del skelbime apraSyty palankesniy salygy taikymo moterims ,,Girstucio* baseine
kovo 8-3ja dieng nepagrindzia $iy sglygy taikymo tikslo teisétumo, o kartu nepateisina priemoniy minétam
tikslui pasiekti tinkamumo ir btitinumo.

3. Pazymétina, kad Pagal Motery ir vyry lygiy galimybiy jstatymo 7 str. 2 p., paslaugy teikéjas
privalo jgyvendinti motery ir vyry lygias teises ir, suteikdamas vartotojams informacija apie paslaugas arba
jas reklamuodamas, privalo uztikrinti, kad joje nebiity iSreiSkiamas pazeminimas, paniekinimas arba teisiy
apribojimas ar privilegijy teikimas dél asmens lyties bei formuojamos visuomenés nuostatos, kad viena
lytis pranaSesné uz kitg. Taigi Motery ir vyry lygiy galimybiy jstatymo 7 str. 2 p. nustato imperatyvia
paslaugy teikéjo pareigg visiems vartotojams nepaisant jy lyties uztikrinti, kad skelbiamoje informacijoje
apie prekes ir paslaugas nebuty iSreiSkiamas pazeminimas, paniekinimas arba teisiy apribojimas ar
privilegijy teikimas dél asmens lyties bei formuojamos visuomenés nuostatos, kad viena lytis pranaSesné

uz kita. Akivaizdu, kad bendrovés socialinio tinklalapio Facebook ,,Girstu¢io* paskyroje bei interneto

svetainéje www.girstuciobaseinas.It publikuotas skelbimas apie kovo 8-aja dieng moterims teikiamas
paslaugas palankesnémis sglygomis nei vyrams tiesiogiai apribojo vyry teises gauti paslaugas ,,Girstucio
baseine bei suteiké nepagristas privilegijas moterims gauti minétas paslaugas palankesnémis nei vyrams
salygomis.

Pagal Motery ir vyry lygiy galimybiy jstatymo 13 str. 2 p., paslaugy teikéjo veiksmai pripazjstami
pazeidziantys motery ir vyry lygias teises, jeigu d¢l asmens lyties, jskaitant maziau palanky pozitirj j moteris
dél néstumo ir gimdymo bei vaiko zindymo, informuojant apie paslaugas arba reklamuojant jas,
formuojamos visuomenés nuostatos, kad viena lytis pranaSesné uz kita, taip pat vartotojai diskriminuojami
del jy lyties.

Pazymétina, jog tiek Europos Sgjungos, tiek nacionaliniuose teisés aktuose diskriminacija pacia
bendriausia Sio zodzio prasme reiskia teisiy sumazinimg arba atémima tam tikrai kategorijai asmeny dél
kokiy nors pozymiy. Asmeny lygybés principas i§ esmés reiskia diskriminacijos draudima, o diskriminacija
daZniausiai suprantama, kaip zmogaus teisiy varZymas ar tam tikry privilegijy teikimas, atsizvelgiant }
lyties, rasés, tautybés, kalbos, kilmés, socialinés padéties, tikéjimo bei kitus Zmogaus tapatybés pozymius.

Motery ir vyry lygiy galimybiy jstatymo 2 str. 7 d. tiesioginé diskriminacija apibréZiama kaip ne toks
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palankus asmens traktavimas d¢l lyties, negu panasiomis aplinkybémis, yra, buvo ar biity traktuojamas kitas
asmuo. Atkreiptinas démesys, kad tyrimo metu paaiSkéjo, jog pareiSkéjas dél skelbime pateiktos
informacijos, kad 2017 m. kovo 8-3ja dieng nuo 15 val. vyrams nepardavinéjami vienkartiniai apsilankymai
,,Girstu¢io” baseine, faktiSkai patyré tiesioging diskriminacijg dél lyties, nes buvo priverstas atsisakyti
sumanymo vykti j ,,Girstuéio* baseing ir pasinaudoti ten teikiamomis paslaugomis. Lygiy galimybiy
kontrolieriaus tarnyba negavo vyry skundy dél skelbime nurodyty kity paslaugy teikimo moterims
palankesnémis sglygomis nei vyrams.

Taigi darytina iSvada, kad UAB ,,Sporto infrastruktiira®, paskelbusi informacija apie ,,Girstucio
baseine kovo 8-gjg taikomus apribojimus vyrams nuo 15 val. nepardavinéti vienkartiniy apsilankymo
biliety, o tai pat paskelbusi informacijg apie i$skirtinai moterims teikiamus masazus su nuolaida visg dieng
bei galimybe jsigyti kokteilius ir uzkandzius Stop&Go su 30% nuolaida, netinkamai jgyvendino Motery ir
vyry lygiy galimybiy jstatymo 7 str. 2 p. nustatytg pareiga bei tokiais veiksmais padaré pazeidima, nustatyta
Motery ir vyry lygiy galimybiy jstatymo 13 str. 2 p., tai yra informuodama apie paslaugas taiké¢ maziau
palanky traktavima vyriskosios lyties asmenims.

Atsizvelgdama j tai, kas iSdéstyta, bei vadovaudamasi Motery ir vyry lygiy galimybiy jstatymo 19
str. ir Lygiy galimybiy jstatymo 29 str. 2 d. 6 p., 30 str. 3 d.

Lygiy galimybiy kontrolieré

nusprendzia:

1. Ispeti UAB ,,Sporto infrastrukttra® direktoriy dél Motery ir vyry lygiy galimybiy jstatymo 13
str. 2 p. pazeidimo.

2. Ipareigoti UAB ,,Sporto infrastruktiira® direktoriy iSnagrinéti §j sprendimg ir apie nagrinéjimo
rezultatus bei sprendimo vykdyma informuoti lygiy galimybiy kontrolieriy iki 2017 m. balandzio 17 d.

3. Su sprendimu supazindinti UAB ,,Sporto infrastruktira® direktoriy ir pareiske;ja.

Sprendimas gali buti skundZiamas Lietuvos Respublikos administraciniy byly teisenos jstatymo

nustatyta tvarka.

Lygiy galimybiy kontroliere Agneta SkardZiuviené



