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Lygiy galimybiy kontrolieriaus tarnyboje (toliau vadinama ir Tarnyba) 2020 m. vasario 3 d. gautas
pareiskéjos? (toliau — Pareiskéja) skundas, kuriame nurodoma, kad Valstybés tarnybos departamento
prie Vidaus reikaly ministerijos interneto tinklalapyje paskelbtas konkursas j Nejgaliyjy reikaly
departamento prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos (toliau — Departamentas) direktoriaus
(toliau vadinamas ir Direktoriumi) pareigas. 2019 m. gruodzio 20 d. Lietuvos Respublikos socialinés
apsaugos ir darbo ministro jsakymu Nr. A1-788 patvirtiname Direktoriaus pareigybés apraSyme
nurodytas specialusis reikalavimas — mokéti angly kalba pazengusio vartotojo B2 lygiu.

PareiSkéjos manymu, reikalavimas mokéti biitent angly kalbg yra diskriminuojantis. Asmenims,
mokantiems ne angly, o pranciizy arba vokieciy kalbas, ribojama galimybé¢ pretenduoti | Sias pareigas.

Lietuvos Respublikos lygiy galimybiy kontrolieré Agneta Skardziuviené (toliau — Lygiy
galimybiy kontrolier¢), vadovaudamasi Lygiy galimybiy jstatymo 30 straipsnio 1 ir 2 dalimis, 2020 m.
vasario 11 d. rastu Nr. (20)SN-20)S-113 ,,Dél informacijos pateikimo* kreipési j Departaments,
praSydama per 5 darbo dienas nuo reikalavimo gavimo dienos (kuo skubiau) pateikti paaiSkinimg ir
atsakyti j klausimus: kokioms funkcijoms atlikti Departamento direktoriui reikia mokéti angly kalba;
kodél nustatytas reikalavimas mokeéti biitent angly, o ne pranciizy arba vokieciy kalbg. Kartu prasyta

pateikti kita, reikSmingg informacija, susijusig su skunde iSdéstytomis aplinkybémis.

! Pareiskéjos duomenys Tarnybai zinomi.
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2020 m. vasario 12 d. rastu Nr. (1.17)SD-185 Departamentas informavo Tarnyba, kad Lygiy
galimybiy kontrolieriaus tarnybos rastas Nr. (20)SN-20)S-113 persiystas nagrinéti pagal kompetencija

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijai (toliau — Ministerija).

Lygiy galimybiy kontrolieré

nustateé:

2020 m. kovo 30 d. Ministerijos Tarnybai pateiktame raste (2.28 E-44)SD-1118 (toliau — Rastas)
nurodoma, kad Valstybés tarnybos departamentas pastaby reikalavimui — mokéti angly kalbg B2 lygiu —
netur¢jo. Pagal Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy istatymo 4 str. 3 d. 2 punkta, savininko teises ir
pareigas jgyvendinanciose institucijose priima j pareigas ir i$ jy atleidzia biudZetinés jstaigos vadovas.
Pagal Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymo 8 str. 4 d. 6 punkta, valstybés institucijy ir
istaigy vadovy pareigybiy aprasymus tvirtina juos j pareigas priimantis asmuo arba juos ] pareigas
paskyrusios kolegialios institucijos vadovas.

Atsizvelgiant j tai, kad Departamentas yra pavaldus Ministerijai, Lietuvos Respublikos socialinés
apsaugos ir darbo ministras turi jstatymy nustatytg diskrecijos teis¢ patvirtinti Direktoriaus pareigybés
apraSyma, nepazeidziant imperatyviy nuostaty, reglamentuojanciy pareigybiy rengima.

Departamento direktoriaus pareigybés apraSyme suformuluoti specialieji ir bendrieji
reikalavimai, kurie batini, siekiant uztikrinti sklandy jstaigos veiklos vykdyma ir iskelty veiklos tiksly
1gyvendinima.

Vadovaujantis Nejgaliyjy reikaly departamento prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos
nuostaty, patvirtinty Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2005 m. gruodzio 30 d.
jsakymu Nr. A1-340 ,,Dél Nejgaliyjy reikaly departamento prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos
nuostaty patvirtinimo* (toliau — Nuostatai), 17.12 papunk¢iu, Direktorius teisés akty nustatyta tvarka
atstovauja Departamentui valstybés bei savivaldybiy institucijose, nejgaliyjy organizacijose, taip pat
santykiuose su Kkitais Salies ar uzsienio fiziniais ir juridiniais asmenimis. Analogiska nuostata (funkcija)
itvirtinta ir Direktoriaus pareigybés apraSyme.

Informuojama, kad daug démesio nejgaliyjy integracijai Siaurés Salyse (Skandinavijoje) bei
Baltijos 3alyse skiria Siaurés Ministry Taryba. 2020 metais patvirtintas veiksmy planas ,,Siaurés Baltijos
Saliy bendradarbiavimas nejgalumo srityje 2020 metais, (Nordic-Baltic Cooperation on Disability 2020).

Siaurés Ministry Tarybos pagrindiné darbiné kalba — angly. Departamentas bendradarbiauja rengiant
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dokumentus, Siaurés Ministry Tarybos organizuojamuose aptarimuose. Valstybés tarnybos
departamento kvietimu Departamentas 2020 metais ketina dalyvauti Siaurés—Baltijos $aliy mobilumo ir
tinklaveikos programoje (toliau — Programa), kuria administruoja Siaurés Ministry Tarybos biuras
Estijoje. Programoje gali dalyvauti valstybés tarnautojai ir kiti vieSojo sektoriaus darbuotojai ar jy grupés
(nuo 2 iki 8 asmeny), norintys vykti j stazuotes, mokymus, trumpalaikius darbinius vizitus Siaurés ir
Baltijos Salyse arba vykdantys bendradarbiavimo tinkly veiklag minétame regione. Paraisky teikéjai turi
gerai mokéti darbing angly kalbg. Paraiskos, ataskaitos bei kiti Programos dokumentai pateikiami angly
kalba. Departamento direktoriaus nemokéjimas angly kalbos Zzymiai riboty sklandy komunikavimg su
Siaurés Ministry Taryba. Angly kalba yra viena i§ oficialiy Europos Sajungos kalby, kuri yra labiausiai
paplitusi ir vartojama atliekant darbo funkcijas, formaliai ir neformaliai komunikuojant su Europos
Sajungos institucijomis ir kitais uZsienio partneriais. Angly kalba reikalinga uZtikrinant betarpiska
komunikacijg su jvairiais uzsienio subjektais, institucijomis ir organizacijomis, bei galimybe susipazinti,
analizuoti ir vertinti su jstaigos veiklos sritimis susijusiag informacija, dalintis gergja patirtimi.
Reikalavimas mokéti angly kalbg galéty uztikrinti, kad jstaigos vadovas gebéty savarankiskai analizuoti
informacijg angly kalba, dalyvauti diskusijose, pristatyti jstaigos veiklg uzsienio valstybiy atstovams bei
partneriams, laisvai komunikuoti su jais.

Direktoriaus pareigybés apraS§ymo specialieji reikalavimai nustatomi atsizvelgiant j pareigybés
paskirtj, bendrasias ir / ar specialigsias veiklos sritis ir funkcijas. Jstaigos vadovui tinkamai jgyvendinti
jam priskirtas bendrasias ir / ar specialigsias veiklos sritis ir funkcijas yra reikalinga biitent angly kalba,
taip pat, atsizvelgiant j tai, kad specialusis reikalavimas — mokéti angly kalbg — yra vienodai taikomas
visiems konkurse dalyvaujantiems pretendentams, manytina, jis yra teisétas, proporcingas, pagrijstas ir
nelaikytinas tiesiogine diskriminacija del kalbos.

2020 m. balandzio 10 d. Tarnybos atstovas telefonu susisieké su Departamento direktoriaus
pavaduotoja, vykdancia Direktoriaus pareigas (duomenys neskelbtini) (toliau — Departamento atstoveé),
kuri paaiskino, kad vykdant Direktoriaus pareigybés apraSyme nustatyta funkcija — atstovauti
Departamentui valstybés bei savivaldybiy institucijose, nejgaliyjy organizacijose, taip pat santykiuose su
kitais Salies ar uzsienio fiziniais ir juridiniais asmenimis, — Direktorius privalo mokéti biitent angly kalba.
Visi Departamento partneriai i§ Norvegijos, Svedijos, Suomijos ir Danijos ir kity Skandinavijos ir
Europos Sajungos Saliy bendrauja angly, o ne vokiec¢iy arba pranciizy kalba. Tuo atveju, jei Direktorius
nemokeés angly kalbos, jis negalés betarpiskai bendrauti su partneriais, arba kiekvieno susitikimo su
partneriais metu Departamentas privalés pirkti vertéjo paslaugas. Vertéjo paslaugos blity nepagrista

finansiné nasta, nes jos turéty buti teikiamos itin daZnai.
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Departamento atstové taip pat pazyméjo, kad minéty Direktoriaus funkcijy atlikimas apima ne tik
bendravimg su partneriais zodziu, bet ir rastu. Tuo atveju, jei Direktorius nemokés angly kalbos, vertéjo

paslaugos turés biiti perkamos ne tik susitikimams, bet ir dokumenty vertimui.

Lygiy galimybiy kontrolieré

konstatuoja:

Skundo tyrimo metu buvo vertinama, ar Valstybés tarnybos departamento interneto tinklalapyje
paskelbto konkurso j Departamento direktoriaus pareigas pareigybés aprasyme (patvirtiname 2019 m.
gruodzio 20 d. Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro jsakymu Nr. A1-788)
nurodytas specialusis reikalavimas — mokéti angly kalba pazengusio vartotojo B2 lygiu — nepriestarauja
Lygiy galimybiy jstatymo 5 str. 1 d. 1 punktui, reglamentuojanciam valstybés ir savivaldybiy institucijy
ir jstaigy pareigg uztikrinti, kad visuose teisé€s aktuose biity jtvirtintos lygios teisés ir galimybés nepaisant
lyties, rasés, tautybes, pilietybes, kalbos, kilmés, socialinés padéties, tikéjimo, jsitikinimy ar paziiiry,
amziaus, lytinés orientacijos, negalios, etninés priklausomybés, religijos.

Pazymétina, jog tick Europos Sajungos, tiek nacionaliniuose teisés aktuose diskriminacija, pacia
bendriausia Sio zodZio prasme, reiskia teisiy sumazinimg arba atémima tam tikrai kategorijai asmeny dél
kokiy nors pozymiy. Diskriminacijos sagvoka paprastai siejama su lygiy galimybiy, lygiateisiSkumo
paZzeidimu, o nediskriminavimas — su asmeny lygaus traktavimo, lygiy galimybiy realizavimo
kategorijomis. Konstituciné diskriminacijos samprata atskleidZziama pasiremiant Lietuvos Respublikos
Konstitucijos 29 str. turiniu, kuriame numatyta, kad jstatymui, teismui ir kitoms valstybés institucijoms
ar pareiglinams visi asmenys lygis, ir nurodoma, jog Zmogaus teisiy negalima varZyti ir teikti jam
privilegijy dél jo lyties, rases, tautybés, kalbos, kilmés, socialinés padéties, tikéjimo, jsitikinimy ar
pazitiry pagrindu. Konstitucinis visy asmeny lygybés jstatymui principas pazeidziamas, kai tam tikra
grup¢ asmeny, kuriems yra skiriama teisés norma, palyginti su kitais tos pacios normos adresatais, yra
kitaip traktuojama, nors tarp ty grupiy néra tokio pobudZzio ir tokios apimties skirtumy, kad toks
nevienodas traktavimas biity objektyviai pateisintinas. Asmeny lygybés principas i§ esmés reiskia
diskriminacijos draudima, o diskriminacija daZniausiai suprantama kaip Zzmogaus teisiy varZymas ar tam
tikry privilegijy teikimas, atsizvelgiant | lyties, rases, tautybés, kalbos, kilmés, socialinés padéties,

tikéjimo, isitikinimy ar paziiiry poZymius.
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Departamento direktoriaus pareigybés aprasyme nurodytas reikalavimas — mokéti angly kalba
pazengusio vartotojo B2 lygiu, o ne kitg Europos Sajungos oficialig uzsienio kalbg, — suponuoja teiginj,
kad asmuo, atitinkantis visus pareigybés aprasyme nurodytus specialiuosius reikalavimus, gerai jvaldes
kita, ne angly, Europos Sajungos dazniausiai vartojama oficialiag kalba, tokig kaip vokie¢iy arba
pranciizy, negalés pretenduoti j Direktoriaus pareigas.

Pagal Lygiy galimybiy jstatyma, tiesiogin¢ diskriminacija — elgesys su asmeniu, kai lyties, rasés,
tautybés, pilietybés, kalbos, kilmés, socialinés padéties, tikéjimo, jsitikinimy ar paziiiry, amziaus, lytinés
orientacijos, negalios, etninés priklausomybeés, religijos pagrindu jam taikomos maziau palankios
salygos, negu panaSiomis aplinkybémis yra, buvo ar bty taikomos kitam asmeniui.

Tiriant diskriminacijos fakto buvimg ar nebuvima, yra lyginami keli zmonés, kurie skiriasi savo
tapatybés pozymiais, kitais poZymiais, ir vertinama, ar tokiose paciose, ar panaSiose aplinkybése jie
traktuojami vienodai. Vertinant diskriminacijg kalbos pagrindu, nustatoma, ar asmuo, nemokédamas tam
tikros kalbos, atsiduria maziau palankioje padétyje nei kitas asmuo, mokantis $ig kalbg, jei taip,
vertinama, ar tai yra teisiSkai pagrjsta. Remiantis tuo, kas iSdéstyta, tiriant diskriminacijg kalbos
pagrindu, nagrinéjamu atveju svarbu nustatyti, ar Direktoriaus pareigybés apraSsyme nurodyta specialyjj
reikalavima dél kalbos pateisina teisétas tikslas, o Sio tikslo sickiama tinkamomis ir batinomis
priemonémis.

Pagal Lygiy galimybiy jstatymo 4 str., teismuose ar Kitose kompetentingose institucijose
nagringjant fiziniy, juridiniy asmeny, kity organizacijy ir jy padaliniy skundus, pareiSkimus, praSymus,
praneSimus ar ieSkinius dél diskriminacijos lyties, rasés, tautybés, pilietybés, kalbos, kilmés, socialinés
padéties, tikéjimo, jsitikinimy ar paziiiry, amziaus, lytinés orientacijos, negalios, etninés priklausomybes,
religijos pagrindu, pareiSkéjui nurodzius aplinkybes, leidZiancias daryti prielaidg dél tiesioginés ar
netiesioginés diskriminacijos buvimo, preziumuojama, kad tiesioginés ar netiesioginés diskriminacijos,
priekabiavimo ar nurodymo diskriminuoti faktas buvo. Skundziamas asmuo turi jrodyti, kad lygiy
galimybiy principas nebuvo paZeistas.

Kitaip tariant, pareiSkéjui pakanka nurodyti prima facie aplinkybes, t. y. faktus, kurie pagal
jstatymy nuostatas laikytini diskriminuojamu elgesiu. Siuo atveju skunde nurodytos aplinkybés
laikytinos pakankamu pagrindu konstatuoti, jog pareiga pateikti prima facie aplinkybes yra jvykdyta.

Diskriminacijos bylos paprastai susideda i§ dviejy etapy: 1) pirmojoje stadijoje ieSkovas yra
jpareigotas pateikti prima facie aplinkybes, vien kuriomis vadovaujantis, neatsizvelgiant j kitos Salies
pozicija, biity galima teigti (daryti prielaida), kad diskriminaciniai veiksmai ieSkovo atzvilgiu buvo

atlikti; Sioje stadijoje néra vertinamas prima facie aplinkybiy tikrumas ar galimas paneigimas. Jei
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ieSkovas iSpildo $ig savo pareiga, teismas pripazjsta, kad prima facie aplinkybés yra pateiktos, ir
jrodingjimo nasta yra perkeliama atsakovui. 2) antrojoje stadijoje atsakovas yra jpareigotas jvykdyti
jrodin€jimo nasta, t. y. turi pateikti jrodymus, kad ieSkovas i§ viso nebuvo diskriminuojamas ir lygiy
galimybiy principas nebuvo pazeistas, arba, jei byla yra dél netiesioginés diskriminacijos, turi pateikti
objektyvias aplinkybes, kurios yra biitinos ir proporcingos sickiamam teisétam tikslui, kurios pateisina
diskriminacinj poveikj?.

Ministerija grisdama specialiojo reikalavimo — mokéti angly kalbg — biitinuma, Raste nurod¢, kad
Direktorius teisés akty nustatyta tvarka atstovauja Departamentui valstybés bei savivaldybiy
institucijose, nejgaliyjy organizacijose, taip pat santykiuose su kitais Salies ar uzsienio fiziniais ir
juridiniais asmenimis. Kadangi Siaurés Ministry Taryba skiria daug démesio nejgaliyjy integracijai
Siaurés 3alyse (Skandinavijoje) bei Baltijos $alyse, 2020 metais patvirtintas veiksmy planas ,,Siaurés
Baltijos Saliy bendradarbiavimas nejgalumo srityje 2020 metais, (Nordic-Baltic Cooperation on
Disability 2020). Siaurés Ministry Tarybos pagrindiné darbiné kalba — angly.

Valstybés tarnautojas, pretenduojantis uzimti atitinkamas pareigybes, turi atitikti jy apraSyme
nustatytus tiek bendruosius, tiek specialiuosius reikalavimus (Lietuvos vyriausiojo administracinio
teismo nutartys Nr. A438-1743/2009, A143-227/2011). Si garantija be islygy gali biiti taikoma tik tuo
atveju, jei valstybés tarnautojas pretenduoja uzimti pareigybes, kurioms jy apraSyme néra nustatyti
specialiis reikalavimai. Taciau, jeigu valstybés tarnautojas pretenduoja uzimti pareigybes, kurioms jy
apraSyme yra nustatyti speciallis reikalavimai, §i garantija gali biiti ribojama tokio tarnautojo dalykiniy
savybiy atitikimu specialiyjy reikalavimy kriterijams, t. y. $i garantija galés biti taikoma tik tuo atveju,
jei tarnautojo dalykinés savybés atitiks pareigybés, kurig tarnautojas pretenduoja uzimti, apraSyme
nustatytus specialivosius reikalavimus, prieSingu atveju gali biiti nejgyvendinti arba netinkamai
jgyvendinti tie ypatingi valstybeés tarnybos tikslai ir uzdaviniai, kuriy jgyvendinimas yra priskirtas Sioms
pareigybéms (Lietuvos vyriausiojo administracinio teismo 2011 m. gruodZzio 30 d. nutartis
administracinéje byloje Nr. A756-3106/2011; 2012 m. vasario 14 d. nutartis administracingje byloje Nr.
Al143-421/2012). Be to, specialieji reikalavimai — profesinés kompetencijos, patirties, kalby mokéjimo
ir specialiyjy Ziniy bei jgiidziy ir panaSis reikalavimai, taip pat reikalavimai, susij¢ su valstybés
tarnautojo reputacija, asmeninémis savybémis, turi buiti konstituciSkai pateisinami, kaip pabréZiama
Lietuvos Respublikos Konstitucinio Teismo 2004 m. gruodzio 13 d. nutarime. PrieSingu atveju biity

pazeista pilie¢io konstituciné teisé lygiomis salygomis uzimti pareigas valstybinéje tarnyboje®.

2 Kauno apygardos teismo 2010 m. kovo 29 nutartis, civilinéje byloje Nr. 2-1105-527/2010.
3 Lietuvos vyriausiojo administracinio teismo 2020 m. balandZio 1 d. sprendimas administracinéje byloje Nr. eA-3292-
492/2020.
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Pagal minéta Konstitucinio Teismo doktring, specialiosios stojimo i valstybés tarnyba salygos
gali buti diferencijuojamos pagal atitinkamy pareigy valstybés tarnyboje turinj. Jos taip pat turi biiti
aiSkios ir bendros visiems, siekiantiems atitinkamy pareigy valstybés tarnyboje, stojantiesiems |
valstybés tarnybg jos turi buti zinomos i$ anksto.

Raste pazymima, kad, pagal Nuostatus ir Direktoriaus pareigybés aprasyma, Direktorius teisés
akty nustatyta tvarka atstovauja Departamentui valstybés bei savivaldybiy institucijose, neigaliyjy
organizacijose, taip pat santykiuose su kitais Salies ar uzsienio fiziniais ir juridiniais asmenimis. Atliekant
Sig funkcija butina mokéti ne bet kurig Europos Sagjungos oficialig kalba, o biitent angly. Biitinuma
mokeéti angly kalbg patvirtino ir Departamento atstové. Ji pazymeéjo, kad visi Departamento partneriai i$
Skandinavijos ir Europos Sgjungos Saliy bendrauja ne vokieciy ar pranciizy kalbomis, o bitent angly.
Tuo atveju, jei Direktorius nemokeéty angly kalbos, Departamentas privaléty pirkti vertéjo paslaugas.

Departamentas yra biudZetin¢ jstaiga prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos, finansuojama
i§ Lietuvos Respublikos valstybés biudzeto (Nuostaty 4 dalis). Departamento paskirtis — koordinuoti ir
igyvendinti nejgaliyjy socialinés integracijos politikos priemones. Vertinant aplinkybe, kad Direktoriaus
tiesioginiy funkcijy atlikimui biitina angly, o ne kita ES oficiali daZniausiai vartojama kalba, teigtina, jog
pareigas uzimancio asmens $io specialaus reikalavimo neatitikimas nepagrijstai padidinty Departamento
finansing nasta.

Pazymétina, kad minéta Direktoriaus funkcija buvo nurodyta Valstybés tarnybos departamento
interneto tinklalapyje paskelbto konkurso ] Direktoriaus pareigas pareigybés aprasyme, todél
konstatuotina, kad pretendentams ji buvo Zinoma i§ anksto.

Sutiktina su Ministerijos teiginiu, kad, atsizvelgiant j tai, jog Departamentas yra pavaldus
Ministerijai, Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministras turi jstatymy nustatytg
diskrecijos teis¢ patvirtinti Departamento direktoriaus pareigybés apraSyma, nepazeidZiant imperatyviy
nuostaty, reglamentuojanciy pareigybiy rengima.

Departamento atstovés teigimu, konkursas | Direktoriaus pareigas skelbiamas jau nebe pirma
kartg, taCiau nejvykdavo dél kandidaty neatitikimo reikalavimams. Tuo atveju, jei minétas specialusis
reikalavimas buty perteklinis arba angly kalba (jos zinojima) galima biity pakeisti kita ES daZniausiai
vartojama oficialia kalba, pvz.: vokieCiy arba pranciizy, Ministerija pakeisty §] reikalavimg. Taciau,
atsizvelgiant ] Direktoriaus funkcijy tarinj, specialusis reikalavimas — angly kalbos mokéjimas,—yra kone
pagrindinis specialusis reikalavimas, siekiant jgyvendintini tikslus ir uzdavinius, priskirtus Siai

pareigybei.
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Remiantis tuo, kas iSdéstyta, konstatuotina, kad Valstybés tarnybos departamento interneto
tinklalapyje paskelbto konkurso j Departamento direktoriaus pareigas pareigybés apraSyme nurodytas
specialusis reikalavimas — mokéti angly kalbg paZzengusio vartotojo B2 lygiu — yra pagrjstas ir
neprieStarauja Lygiy galimybiy jstatymo 5 str. 1 d. 1 punktui, reglamentuojan¢iam valstybés ir
savivaldybiy institucijy ir jstaigy pareiga uztikrinti, kad visuose teisés aktuose biity jtvirtintos lygios
teisés ir galimybés nepaisant lyties, rasés, tautybés, pilietybés, kalbos, kilmés, socialinés padéties,
tikejimo, jsitikinimy ar pazitiry, amziaus, lytinés orientacijos, negalios, etninés priklausomybeés, religijos.

Vadovaudamasi Lygiy galimybiy jstatymo 17 str., 29 str. 2 d. 5 p.,

Lygiy galimybiy kontrolieré

nusprendzia:

1. Pripazinti skundg nepagristu, nepasitvirtinus jame nurodytam pazeidimui.

2. Su sprendimu supazindinti Pareiskéja, Ministerija, Departamenta.
Sprendimas gali biiti skundziamas Lietuvos Respublikos administraciniy byly teisenos jstatymo

nustatyta tvarka Lietuvos administraciniy gin¢y komisijai (Vilniaus g. 27, 01402 Vilnius) arba apygardos

administraciniam teismui.

Lygiy galimybiy kontrolierée Agneta SkardZiuviené



