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LYGIU GALIMYBIU KONTROLIERIUS

PAZYMA
DEL GALIMAI DISKRIMINUOJANCIO AMZIAUS IR LYTIES PAGRINDU DARBO
SKELBIMO

2015-05-07 Nr. {(15)SN-126)SP-6%
Vilnius
Vaiko teisiy apsaugos kontrolieré, einanti Lygiy galimybiy kontrolieriaus pareigas Edita Ziobiene,
pagal gauty VS] Europos Zmogaus teisiy fondo skunda atliko tyrima dél galimai diskriminuojanéio
amziaus ir lyties pagrindu darbo skelbimo. Skunde nurodydama, kad 2015 m. kovo 30 d. interneto
svetaingje  (http://darbo.lt/darbas/darbdavys.php?id=201504903300953181956)  paskelbtas  galimai

diskriminuojantis darbo skelbimas — ieSkoma apsaugos darbuotojo, kurio amzius 21 metai.
Vaiko teisiy apsaugos kontrolieré, einanti Lygiy galimybiy kontrolieriaus pareigas

nustateé:

1. Pareiskéjo VSI Europos Zmogaus teisiy fondo nuomone UAB ,Baltic legion®, jkeldama
diskriminuojantj amZiaus ir lyties pagrindu darbo skelbima padaré tydinj lygiy galimybiy
pazeidimg. UAB ,,Baltic legion iefko apsaugos darbuotojo, Sio darbuotojo veikla nereikalauja
jokio iSankstinio pasiruo$imo, kvalifikaciniy jgidZiy ar mokéjimy, kuriuos galéty atlikti tik vyresni
nei 21 mety asmenys, be to reikalauja tik vyriskos lyties asmens. Pareifkéjo nuomone, tuo
darbdavys riboja asmeny jsidarbinimo galimybes.

2. UAB ,Baltic legion” direktorius 2015 m. balandzio 29 d. rajtu informavo Lygiy galimybiy
kontrolieriaus tarnyba, jog ieSko apsaugos darbuotojo darbui Lo8imo namuose, kuriuose prekiauja

alkoholiniais gérimais ir kuriuose gali biiti asmenys ne jaunesni kaip 21 mety amZiaus.

Vaiko teisiy apsaugos kontroliere, einanti lygiy galimybiy kontrolierés pareigas

konstatuoja:



1.

Lietuvos Respublikos lygiy galimybiy jstatymo (toliau - LGI) 2 straipsnio 7 dalies 1 punktas
nustato, kad tiesioginé diskriminacija — elgesys su asmeniu, kai lyties, rasés, tautybés, kalbos,
kilmes, socialinés padéties, tikéjimo, jsitikinimy ar paZiiiry, amZiaus, lytinés orientacijos, negalios,
etninés priklausomybés, religijos pagrindu jam taikomos maZiau palankios salygos, negu
panasiomis aplinkybémis yra, buvo ar baty taikomos kitam asmeniui, i¥skyrus jstatymy nustatytus
apribojimus dél amzZiaus, kai tai pateisina teisétas tikslas, o $io tikslo siekiama tinkamomis ir
butinomis priemonémis.

Remiantis Lietuvos Respublikos losimy jstatymo 10 straipsnio 10 dalimi loimus, organizuojamus
lo§imo namuose (kazino), gali losti asmenys, kuriems yra sukake 21 m. Jaunesnius kaip 21 mety
asmenis draudZiama jleisti j lo§imo namus (kazino). Atitinkamai apsaugos darbuotojas Siame
objekte irgi turi biti ne jaunesnis kaip 21 mety. Tai atitinka LG] nuostatas.

Valstybines lietuviy kalbos komisijos 1999 m. lapkriCio 4 d. nutarime Nr. 5(74) “Dél pareigy,
profesijy, mokslo laipsniy ir panasiy pavadinimy” nurodoma, kad pareigy, profesijy, teisinio
statuso, rangy tituly, mokslo laipsniy ir panasis pavadinimai apibendrintai reiskiami vyrigkosios
giminés daiktavardziais. Todél reikalaujant apsaugos darbuotojo, o ne apsaugos darbuotojo (-o0s),
kas rekomenduotina siekiant teisinio ai¥kumo, néra diskriminacija lyties pagrindu.

AtsiZvelgdama j tai, kas iSdéstyta bei vadovaudamasi LG] 15 straipsnio 2 dalimi bei Lietuvos

Respublikos motery ir vyry lygiy galimybiy jstatymo 24 straipsnio 1 dalies 4 punktu

1.
2.

Vaiko teisiy apsaugos kontroliere, einanti Lygiy galimybiy kontrolieriaus pareigas

nusprendzZia:

Atmesti skunda, nes nepasitvirtino jame nurodyti pazeidimai.

Su skundo tyrimo paZyma supaZindinti pareidkéja - VS] Europos Zmogaus teisiy fonda.

Sprendimas gali bati skundZiamas Lietuvos Respublikos administraciniy byly teisenos jstatymo

nustatyta tvarka.
Vaiko teisiy apsaugos kontrolieré, einanti - .
Lygiy galimybiy kontrolieriaus pareigas = 0\0& b Edita Ziobien¢



