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Vilnius

Vaiko teisiy apsaugos kontrolieré, einanti Lygiy galimybiy kontrolieriaus pareigas Edita Ziobieng,

pagal gauta skunda atliko tyrima dél galimos diskriminacijos negalios pagrindu.
Lygiy galimybiy kontrolierg
nustateé:

Lygiu galimybiy kontrolieriaus tarnyboje (toliau — tarnyba) atliktas tyrimas pagal gauta skunda dél
galimos nejgaliyjy, sergandiy depresija diskriminacijos, apribojant jiems teise | darba ir neuZtikrinant
pakankamo pragyvenimo lygio. Tarnybai pateiktame skunde informuojama, jog pareiskejui del sirgimo
depresija yra apribotas darbingumas — 30 proc. Kadangi i§ gaunamos nejgaliojo pensijos (tik kiek daugiau
nei 200 Eur) pareiSkéjas negali pragyventi, jis aktyviai ie$ko darbo. Iki darbingumo lygio nustatymo
tvarkos sugrieZtinimo, parei$kéjui nebuvo nustatyti reikalavimai (rekomendacijos dél darbo salygu),
neleidZiantys jam dirbti pilng darbo diena. Parei¥kéjas sékmingai dirbo, gydytojo rekomenduota darbo
terapija leido nejusti jokiy negatyviy ligos pasekmiy. Tadiau kuomet pareiskéjui prie§ kelis metus
pakartotinai buvo nustatinéjamas darbingumo lygis, jam taip pat buvo nustatyti apribojimai dél darbo
salygu, kuriy vienas yra dienos darbo laiko apribojimas ne daugiau 3 valandy. Pareikéjas nurodo, jog
gyvena mazame miestelyje, dél to darbo pagal §j reikalavima rasti negali jau keleta mety. Darbdaviai negali
pasiulyti darbo maZiau nei 0,5 etato. Pareiskéjas teigia, kad pats noréty ir galéty dirbti ilgiau nei tris
valandas per diena, taliau | jo nora néra atsizvelgiama, kadangi darbo sglygy rekomendacijos darbdaviui
yra privalomos. Negalédamas jsidarbinti, pareiskéjas pasijuto padétyje be iSeities. Pagal nustatytus darbo
salygy apribojimus jsidarbinti neimanoma, o kadangi asmuo néra pripaZintas nedarbingu —~ jam mokama
nedidelé negalios pensija, 1§ kurios pragyventi nedirbant nejmanoma. Negalédamas saves realizuoti darbo

rinkoje parei$kejas jaudiasi socialingje atskirtyje, dél ko jam paa¥tréjo ligos simptomai, kyla nerimas.



Tyrimo metu gauta Valstybinio psichikos sveikatos centro nuomoné dél pareiskéjo skundo.
Direkioré Q. Davidoniené pazyméjo, jog depresija kaip liga gali pasireiksti ne tik lengvais simptomais, bet
ir sunkiomis formomis, ar net komplikuotis { kitus psichikos sveikatos sutrikimus. Lengvos depresijos
formos dazZnai gali praeiti negydomos, arba yra lengvai koreguojamos fiuclaikiniais gydymo metodais,
kurie leidZia asmenims su $ia diagnoze iSlikti darbingiems, i§vengiant net ir laikinojo nedarbingumo.
Taciau sunkiy depresiju atvejais, yra labai maZa tikimybé, kad ligonis gali testi socialing, darbine ar buitine
veiklg arba §i veikla daZniausiai buna labai ribota. Pasaulyje §i liga pripaZjstama viena i$ labiausiai
luoginanéiy ligy.

Pasak Valstybinio psichikos sveikatos centro specialisty, darbiné ar mokomoji veikla yra butina

priemoné asmenims siekiantiems jveikti depresija.
Lygiy galimybiy kontrolieré
konstatuoja:

Pareiskejui del sirgimo depresija nustatytas 30 proc. darbingumo lygis, t.y. jis pripaZintas i$ dalies
darbingu. Darbingumo lygis nustatytas vadovaujantis Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo
ministro ir Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2005 m. kovo 21 d. jsakymu Nr. A1-78/V-
179 ,,D¢l Darbingumo lygio nustatymo kriteriju aprafo ir Darbingumo lygio nustatymo tvarkos aprago
patvirtinimo® (Zin., 2005, Nr. 38-1253) nustatyta tvarka. Pareigkéjui taip pat yra numatyta darbo salyga —
dirbti ne ilgiau kaip 3 valandas per diena. D¢l 3ios prieZasties pareiskéjas negali rasti tinkamo pagal
nustatytas darbo salygas darbo.

2010 m. geguzés 27 d. Lietuvoje ratifikuotos Jungtiniy Tauty Nejgaliujy teisiy konvencijos (Zin.,
2010, Nr. 67-3350) 28 straipsnyje ,,Pakankamas gyvenimo lygis ir socialiné apsauga® numatyta pareiga
valstybéms uztikrinti nejgaliyjy teise | pakankama gyvenimo lygi.

Sios konvencijos 5 straipsnyje itvirtinta, jog sickdamos skatinti lygybe ir pasalinti diskriminacija,
Valstybe's, Sios Konvencijos Salys, imasi visy atitinkamy veiksmy, kad uZtikrinty tinkama salygu
pritaikyma. Konkrecios priemonés, kuriy reikia, kad bty paspartinta ar pasiekta faktiné nejgaliyjy lygybe,
pagal Sios Konvencijos nuostatas nelaikomos diskriminacija.

Lietuvos Respublikos neigaliyju socialinés integracijos istatymo (Zin., 2004, Nr. 83-2983) 3
straipsnyje {tvirtinta nuostata, jog darbas yra vienas i¥ pagrindiniy nejgaliyju socialinés integracijos
principy. Taciau atsizvelgiant | parei$kéjui nustatytus darbo salygy apribojimus, jis negali isidarbinti

lygiomis galimybémis su kitais asmenimis, kadangi negali dirbti net ir 0,5 etato.



Kadangi pareiSkéjas néra pripaZintas nedarbingu (nustatytas 30 proc. darbingumas), jis gauna
nedidele pensija, i$ kurios nedirbant pragyventi nejmanoma.

Lietuvos Respublikos lygiu galimybiy istatymo 5 straipsnio 1 dalies 1 punkte numatyta, jog:

»Valstybés ir savivaldybiy institucijos ir istaigos pagal kompetencija privalo:

1) wuztikrinti, kad visuose teisés aktuose bty jtvirtintos lygios teisés ir galimybés nepaisant [...
negalios ...]%;

Galiojaniuose teisés aktuose (ar juos taikant praktikoje) néra tinkamai atsizvelgiama i depresija
serganciy asmeny susirgimo lygj, kuris gali biti nuo labai neZymaus (dél kurio darbingumas gali bati i¥vis
neribojamas) iki sunkaus (kuomet yra labai maZa tikimybé, kad ligonis gali testi socialing, darbine ar
buiting veikla arba i veikla daZniausiai buna labai ribota). Dél Sios priezasties pareifkéjui nustatytos labai
grieztos darbo salygos (kaip serganciam labai sunkia depresijos forma), tadiau kita vertus jis néra
pripaZistamas nedarbingu, t.y. negalindiu dirbti arba galin&iu dirbti tik pagal negalios pobiidj pritaikytoje
darbo vietoje ar pritaikytomis darbo salygomis.

Pareiskéjui vadovaujantis galiojandiais teisés aktais apribotos faktinés galimybés jsidarbinti (dél
maksimalaus darbo laiko nustatymo), tadiau jis tuo pat metu yra pripaZintas i¥ dalies darbingu ir dél to
netenka teisés { didesng valstybés parama kaip nedarbingas asmuo. Dél iy aplinkybiy pareiskéjas dél savo
negalios patenka | maZiau palankia padéti lyginant su kitais asmenimis.

Atsizvelgdama | tai, kas idéstyta, pripaZistu skundg Nr. (14)-SN-232 pagristu. Vadovaudamasi
Lygiu galimybiy istatymo 15 straipsniu, bei Motery ir vyry lygiu galimybiy jstatymo 24 straipsnio 1 dalies
2 punktu Lygiy galimybiy kontrolieré

nusprendzia:

1. Siulyti Socialinés apsaugos ir darbo bei Sveikatos apsaugos ministerijoms keisti galiojant]
teisini reglamentavima (uZtikrinti tinkama jo taikyma), numatant konkredias priemones,
Salinan¢ias klilitis lengva depresijos forma sergandiy nejgaliyjy isidarbinimui ir
uztikrinancias pakankama gyvenimo lygj sergantiems sunkia depresijos forma;

2. Su $iuo sprendimu supaZindinti pareiikéja, Lietuvos Respublikos Seimo Zmogaus teisiy
komiteta, Socialinés apsaugos ir darbo bei Sveikatos apsaugos ministerijas.

Sprendimas gali biiti skundZiamas Lietuvos Respublikos administraciniy byly teisenos istatymo

nustatyta tvarka.

Vaiko teisiy apsaugos kontrolieré, einanti

Lygiy galimybiy kontrolieriaus pareigas Edita Ziobiené



