
DĖL KO DAUGIAUSIAI BUVO KREIPIAMASI?
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ALytis

Socialinė padėtis

Amžius

Lytinė orientacija

Negalia

Tikėjimas, religija, 
įsitikinimai ar pažiūros

Rasė, tautybė, kalba, 
kilmė, etninė 
priklausomybė, 
pilietybė

Tiria skundus dėl galimos diskriminacijos, atlieka 
tyrimus kontrolieriaus iniciatyva, konsultuoja; 

Kontroliuoja JT neįgaliųjų teisių konvencijos 
nuostatų, susijusių su lygių galimybių 
užtikrinimu, įgyvendinimą; 

Vykdo prevencinę ir švietėjišką veiklą, lygių 
galimybių sklaidą.

Parašyti: lygybe@lygybe.lt 
Paskambinti:  8 706 63899 
Ateiti: Gedimino pr. 11, Vilnius 
Pateikti skundą:  
http://lygybe.lt/lt/e-skundas MISIJA 

Užtikrinti lygių galimybių įgyvendinimą ir 
diskriminacijos prevenciją visuomenėje. 
VIZIJA 
Lygias galimybes suvokianti visuomenė. 
VERTYBĖS 
Profesionalumas, nešališkumas, atvirumas, 
dėmesys kiekvienam.

Valstybės ir 
savivaldybių institucijų 
ir įstaigų sritis

Darbo santykių sritis

Prekių ir paslaugų sritis
Organizacijų (asociacijų)  
sritis

Švietimo įstaigų, kitų 
švietimo teikėjų bei 
mokslo ir studijų 
institucijų sritis

SRITYS, KURIOSE 
DRAUDŽIAMA 
DISKRIMINUOTI:
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UŽFIKSUOTA 
DAUGIAUSIAI?

KOKIE 
SPRENDIMAI  
BUVO PRIIMTI?

DĖL KOKIŲ PRIEŽASČIŲ 
ATSISAKYTA NAGRINĖTI 
SKUNDUS?
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INSTITUCIJŲ IR 
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ŠVIETIMO 

ĮSTAIGŲ,  
MOKSLO IR 

STUDIJŲ SRITIS


