LIETUVOS RESPUBLIKOS LYGIU GALIMYBIU KONTROLIERIUS

SPRENDIMAS

DEL GALIMOS DISKRIMINACIJOS
LYTIES, ISITIKINIMU AR PAZIURU, AMZIAUS, LYTINES ORIENTACIJOS IR
RELIGIJOS PAGRINDAIS
DARBO SANTYKIU SRITYJE TYRIMO

2020 m. vasario 3d. Nr. (19)SN-213)SP-10
Vilnius

Lygiy galimybiy kontrolieriaus tarnyboje (toliau — Tarnyba) 2019 m. gruodzio 9 d. gautas
pareiskéjo A. Z. (toliau — Pareiskéjas) skundas dél galimos diskriminacijos lyties, jsitikinimy ar
paziiiry, amziaus, lytinés orientacijos ir religijos pagrindais darbo santykiy srityje.

Skunde Pareiskéjas nurodé, jog 2019 m. rugpjicio 29 d. jis pretendavo j Sal¢ininky rajono
Dieveniskiy ,,Ryto* gimnazijos (toliau — Gimnazija) angly kalbos mokytojo pareigas. Pasak
Pareiskéjo, 2019 m. rugséjo 4 d. jis dalyvavo darbo pokalbyje su Gimnazijos direktore, po kurio
Pareiskéjui buvo pasitilyta paraSyti praSyma d¢l priémimo j darbg Gimnazijoje, parodyta darbo vieta,
buvo preliminariai sutarta dél kai kuriy darbo salygy.

Skunde taip pat raSoma, jog 2019 m. rugséjo 6 d. Pareiskéjas gavo Gimnazijos direktorés el.
laiska, kuriuo buvo informuotas, kad Gimnazijoje jdarbintas nebus, kadangi j sitilomas pareigas
pasirinktas kitas kandidatas. PareiSkéjas mano, kad Gimnazijoje nebuvo jdarbintas dél to, jog yra 48
mety amzZiaus vyras.

Pareiskéjas teigia, jog vieSojoje erdvéje yra skelbiama daug informacijos apie jo lyting
orientacija, jsitikinimus ir pazitiras bei iSpaZjstama religija.

Skunde pabréziama, jog apie Pareiskejo iSpazjstama religija Gimnazijos direktorei gal¢jo biti
zinoma 18 PareiSkéjo el. laiske esancios nuorodos j mantrg Sanskrito kalba. Be to, kaip mano
PareiSk¢jas, tam tikri PareiSkéjo pasisakymai pokalbio dél darbo metu atspindéjo jo liberalius,
globalistinius jsitikinimus ir paziliras ir dél to jis galimai nebuvo jdarbintas Gimnazijoje.

Lietuvos Respublikos lygiy galimybiy kontrolieré Agneta Skardziuviené (toliau — lygiy
galimybiy kontrolieré), vadovaudamasi Lictuvos Respublikos lygiy galimybiy jstatymo 30 str. 1 ir
2 dalimi, 2019 m. gruodzio 17 d. rastu Nr. (19)SN-213)S-775 kreipési ] Gimnazijos administracija,



praSydama pateikti informacijg ir atsakyti i klausimus: dél kokiy priezasCiy Pareiskéjas nebuvo
priimtas | darba Gimnazijoje; ar Gimnazijai buvo zinoma PareiSké¢jo iSpazjstama religija, jo
jsitikinimai arba pazitiros bei jo lytiné orientacija; ar minéti PareiSkéjo asmens tapatybés pozymiai
galéjo lemti sprendima nejdarbinti jo Gimnazijoje; kiek vyry dirba Gimnazijoje bei koks jy amzius;
koks Gimnazijos mokytojy amziaus vidurkis; ar j Gimnazijos angly kalbos mokytojo pareigas
darbuotojas yra priimtas, ir jei taip, paprasyta pateikti $io darbuotojo gyvenimo apraSyma, jo praSyma
priimti } darbg Gimnazijoje bei informuoti, nuo kada §is asmuo dirba Gimnazijoje.

Taip pat papraSyta pateikti kitg su tyrimo esme susijusig reikSmingg informacijg bei jrodymus.

Lygiy galimybiy kontrolieré

nustateé:

2019 m. sausio 17 d. Tarnyboje gautas 2019 m. gruodzio 27 d. Gimnazijos rastas Nr. D2-136
,Dél informacijos pateikimo® (toliau — Rastas), kuriuo informuojama, jog Pareiskéjas nebuvo
priimtas j angly kalbos mokytojo pareigas Gimnazijoje, kadangi neturéjo biitino iSsilavinimo Sioms
pareigoms uzimti. Gimnazijos direktoré Raste informavo, jog reikalavimai uzsienio kalby
mokytojams, dirbantiems pagal pagrindinio ir vidurinio ugdymo programas, numatyti Lietuvos
Respublikos §vietimo ir mokslo ministro 2014 m. rugpjicio 29 d. jsakymu Nr. V-774 patvirtintame
Reikalavimy mokytojy kvalifikacijai aprase (toliau — Aprasas). Pagal Apraso 1 priedo ,,Reikalavimai
mokytojy, nurodyty reikalavimy mokytojy kvalifikacijai apraso 11.1 punkte, dalykiniam
pasirengimui® 2 punkto nuostatas, uzsienio kalbos mokytojais siekiantiems dirbti asmenims privalu
biiti baigus atitinkamos kalbos ir (ar) literatliros mokytojy rengimo programa arba atitinkamos kalbos
ir (ar) literatiros arba filologijos programg. Kadangi PareiSkéjas neatitiko minéty ApraSo
reikalavimy, jis Gimnazijoje nebuvo jdarbintas.

Raste paZymima, jog nuo 2019 m. rugséjo 17 d. | Gimnazijos angly kalbos mokytojo pareigas
yra priimtas 64 mety amziaus vyras®, kuris yra jgijes aukstajj angly kalbos mokytojo isilavinima.

Raste nurodoma, kad Gimnazijoje dirba 36 darbuotojai; is jy 9 yra vyrai; mokytojy — 23, i$
juy 3 vyrai. Bendras Gimnazijos darbuotojy amziaus vidurkis — 48 metai. Bendras vyry amziaus
vidurkis — 50 mety. Bendras mokytojy vyry amziaus vidurkis — 37 metai.

Gimnazijos direktoré pabrézia, jog Pareiskéjo neprasé pateikti informacijos, nesusijusios su

jo dalykinémis savybémis, t. y. informacijos apie PareiSkéjo asmens tapatybés pozymius.

! Asmens vardas ir pavardé Tarnybai Zinomi.



Lygiy galimybiy kontrolieré

konstatuoja:

Skundo tyrimo metu buvo vertinama, ar priimant j Gimnazijos angly kalbos mokytojo
pareigas PareiSkéjas nebuvo diskriminuojamas lyties, jsitikinimy arba pazitiry, amziaus, lytinés
orientacijos ir religijos pagrindais, t. y., ar nebuvo pazeistos Lygiy galimybiy jstatymo 7 straipsnio
1 punkto nuostatos, pagal kurias darbdavys, jgyvendindamas lygias galimybes, neatsizvelgdamas j
Iytj, rasg, tautybe, pilietybe, kalbg, kilme, socialing padétj, tikéjima, jsitikinimus ar pazitiras, amziy,
lyting orientacija, negalia, etning priklausomybe, religija, priimdamas j darbg, j valstybés tarnyba,
privalo taikyti vienodus atrankos Kriterijus ir salygas, i$skyrus $io jstatymo 2 straipsnio 9 dalies 4 ir
7 punktuose nustatytus atvejus.

Jungtiniy Tauty bei Europos Sajungos, taip pat nacionaliniuose teisés aktuose diskriminacija
reiSkia teisiy sumazinimg, suvarzymag ar atémimg tam tikrai kategorijai zmoniy dél kokiy nors
asmens pozymiy. Diskriminacija suvokiama kaip asmeny lygybés principo paZzeidimas, kai asmeniui
ar asmeny grupei yra sukuriamos maziau palankios salygos, taikomi skirtumai, iSimtys, apribojimai
ar teikiamas pranasumas, lyginant su kitais asmenimis, esanciais toje pacioje ar tokioje pacioje
situacijoje.

Remiantis Lygiy galimybiy jstatymo 2 straipsnio 9 dalimi, tiesioginé diskriminacija — tai
elgesys su asmeniu, kai lyties, rasés, tautybés, kalbos, kilmés, socialinés padéties, tikéjimo,
jsitikinimy ar paziliry, amziaus, lytinés orientacijos, negalios, etninés priklausomybés, religijos
pagrindu jam taikomos maziau palankios sglygos, negu panasiomis aplinkybémis yra, buvo ar biity
taikomos kitam asmeniui. Pagal Lygiy galimybiy jstatymo 2 straipsnio 5 dalies nuostatas,
netiesioginé diskriminacija apibiidinama kaip veikimas ar neveikimas, teisés norma ar vertinimo
kriterijus, akivaizdZiai neutrali salyga ar praktika, kurie formaliai yra vienodi, bet juos jgyvendinant
ar pritaikant atsiranda ar gali atsirasti faktinis naudojimosi teisémis apribojimas arba privilegijy,
pirmenybés ar pranaSumo teikimas lyties, rasés, tautybes, pilietybés, kalbos, kilmés, socialinés
padéties, tikéjimo, jsitikinimy ar paziliry, amziaus, lytinés orientacijos, negalios, etninés
priklausomybeés, religijos pagrindu, nebent §j veikimg ar neveikima, teisés normg ar vertinimo
kriterijy, salyga ar praktika pateisina teisétas tikslas, o Sio tikslo siekiama tinkamomis ir biitinomis
priemonémis.

Pagal Lygiy galimybiy istatyme jtvirtinta diskriminacijos sgvoka, tiriant diskriminacijos
fakto buvimg ar nebuvima siekiama nustatyti, ar tam tikras elgesys, teisés norma, praktika galéty tam

tikrg asmenj dél tam tikro asmens tapatybés pozymio.



Lygiy galimybiy jstatymo 4 straipsnyje jtvirtinta jrodinéjimo pareigos paskirstymo tvarka
nagrinéjant lygiy galimybiy principo pazeidimo atvejus, t. y., teismuose ar kitose kompetentingose
institucijose nagrin¢jant fiziniy, juridiniy asmeny, kity organizacijy ir jy padaliniy skundus,
pareiSkimus, praSymus, praneSimus ar ieSkinius dél diskriminacijos lyties, rasés, tautybés, pilietybés,
kalbos, kilmés, socialinés padéties, tikéjimo, jsitikinimy ar paziiiry, amziaus, lytinés orientacijos,
negalios, etninés priklausomybes, religijos pagrindu, pareiskéjui nurodzius aplinkybes, leidziancias
daryti prielaidg dél tiesioginés ar netiesioginés diskriminacijos buvimo, preziumuojama, kad
tiesioginés ar netiesioginés diskriminacijos, priekabiavimo ar nurodymo diskriminuoti faktas buvo.
Skundziamas asmuo turi jrodyti, kad lygiy galimybiy principas nebuvo pazeistas.

Atkreiptinas démesys, kad ijsitikinimy ir paziiiry sgvoka néra jtvirtinta Lygiy galimybiy
Istatyme, todél, aiSkinantis jsitikinimy ir pazitiry sagvoka, vadovaujamasi teismy praktika. Pazymétina,
jog teismy praktikoje? pabréziama, kad ,,visuomenine, kasdiene prasme ,,paZiiiros ir jsitikinimai gali
biiti suprantami kaip bet kokia nuomoné apie bet kokj gyvenimo reiskinj, taciau teisine prasme
pozymis ,paziiros ir jsitikinimai“, apraSyti Lietuvos Respublikos baudziamojo kodekso
169 straipsnio dispozicijoje, turi gerokai siauresn¢ prasme ir yra skirti bei leidzia priskirti konkrety
asmen] tam tikrai grupei, kuriuos vienija ir i§ kity grupiy iSskiria tokiy pat pazitry ir jsitikinimy
turéjimas. Individo pazitiros ir jsitikinimai yra privataus zmogaus gyvenimo dalis, tokia pat kaip ir
individo gyvenimo budas, Seimyniné padétis, gyvenamoji aplinka, santykiai su kitais Zzmonémis,
iprociai ir kt. (Lietuvos Respublikos Konstitucinio Teismo 2004 m. gruodzio 29 d. nutarimas).
Vadinasi, asmens jsitikinimai, kaip ir pazitiros, gali biiti politiniai, religiniai, ekonominiai, estetiniai,
kultiriniai, taciau jie visada yra asmens privatus reikalas, kurio turinio valstybé nereguliuoja ir
nekontroliuoja. Isitikinimai ir paziiiros apibiidina asmen;j kaip individa, yra jo asmenybés dalis®.

Teismams nagrin¢jant galimo diskriminavimo atvejus darbo teisiniy santykiy srityje,
jsitikinimai ar paziiiros yra apibiidinami kaip politiniai-ekonominiai, kuriy neatskleidus teismas
neturi teisinio pagrindo spresti apie diskriminavima §iuo aspektu®.

Remiantis lingvistiniu aiSkinimu, jsitikinimai yra ,,samonés biisena, apibiidinanti kokios nors
Zmogaus paziliros emocinj giluma bei tvirtumg. Skirtingos paziiiros susiduria su tvirtus jsitikinimus
turin¢io Zmogaus emocinémis reakcijomis, kurios skatina ginti savas paziliras ir atmesti joms
prieStaraujancias, nors pirmosios gali ir neturéti realaus pagrindo. Biidingas nerealiy jsitikinimy
pavyzdys — prietarai, kurie remiasi emocijomis, skatinan¢iomis jvairiais blidais juos ginti. Realiis
jsitikinimai grindZiami tiesa apie gamtos, Zmogaus ir visuomenés vystymasi. Be buitiniy, yra

pasauléziiiros jsitikinimy, kuriy pagrindas — poziliris | esminius gamtos, visuomenés, Zmogaus

2 Lietuvos Aukséiausiojo Teismo 2016 m. sausio 14 d. nutartis baudziamojoje byloje Nr. 2K-58-942/2016.
3 Lietuvos Auk3¢iausiojo Teismo 2015 m. vasario 23 d. nutartis civilinéje byloje Nr. 3K -3-48-969/2015.



vystymosi ir gyvenimo, biities dalykus*®. Paziiiros daznai siejamos su jsitikinimais, nes i§ esmés §ios
savokos yra beveik tapacios: pazifiros — jsitikinimai, pasauléZitira®.

Konstatuotina, kad jsitikinimai ir pazitros negali bati numanomi bei privalo buti tiksliai
jvardinti. Taip pat pazymétina, kad jsitikinimai ir paZitros leidzia priskirti konkrety asmenj tam tikrai
grupei, kuria 18 kity grupiy isskiria tokiy pat pazitiry ir jsitikinimy turéjimas. Isitikinimai ir pazitiros
negali biiti prilyginami nuomonei vienu arba Kitu klausimu.

Lietuvos Respublikos Konstitucijoje jtvirtintas pamatinis asmeny lygybés principas.
Konstitucijos 29 straipsnyje skelbiama, jog jstatymui, teismui ir kitoms valstybés institucijoms ar
pareigiinams visi asmenys lygiis; Zzmogaus teisiy negalima varzyti ir teikti jam privilegijy dél lyties,
rasés, tautybés, kalbos, kilmés, socialinés padéties, tikéjimo, jsitikinimy ar pazitiry. Aiskindamas
Konstitucijos 29 straipsnio nuostatas, Konstitucinis Teismas ne karta yra konstataves, kad
konstitucinis visy asmeny lygybés principas, kurio turi biti laikomasi ir leidZiant jstatymus, ir juos
taikant, ir vykdant teisinguma, jpareigoja vienodus faktus teisiSkai vertinti vienodai ir draudzia i$
esmés tokius pat faktus savavaliSkai vertinti skirtingai, kad konstitucinis visy asmeny lygybés
principas reiSkia Zmogaus prigimting teis¢ biiti traktuojamam vienodai su kitais, itvirtina formalig
visy asmeny lygybe, taip pat kad asmenys negali biiti diskriminuojami arba kad jiems negali biti
teikiama privilegijy (Konstitucinio Teismo 2004 m. gruodzio 13 d. nutarimas).

Konstitucinis Teismas 2004 m. gruodzio 13 d. nutarime taip pat konstatavo, kad konstitucinis
asmeny lygybés principas nepaneigia pacios galimybés skirtingai traktuoti zmones atsizvelgiant j jy
statusg ar padétj (Konstitucinio Teismo 2003 m. gruodzio 30 d. nutarimas).

Tyrimo metu nustatyta, jog 2019 m. liepos 12 d. Salgininky rajono savivaldybés tinklalapyje
Gimnazija paskelbé darbo skelbima (toliau — Skelbimas) dél sitilomy angly kalbos mokytojo pareigy
Gimnazijoje, kurias ir sieké uzimti Pareiskejas.

PabréZtina, jog Skelbime nebuvo detaliai apraSyti kvalifikaciniai reikalavimai kandidatams.
Reikalavimai uzsienio kalby mokytojams, dirbantiems pagal pagrindinio ir vidurinio ugdymo
programas, numatyti Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministro 2014 m. rugpjtacio 29 d.
isakymu Nr. V-774 patvirtintame Aprase.

Tyrimo metu nustatyta, jog, siekdamas jsidarbinti Gimnazijoje, PareiSkéjas neatitiko
kvalifikaciniy reikalavimy angly kalbos mokytojo pareigoms uzimti. Pagal Apraso 1 priedo
»Reikalavimai mokytojy, nurodyty reikalavimy mokytojy kvalifikacijai apraso 11.1 punkte,
dalykiniam pasirengimui“ 2 punkto nuostatas, uZsienio kalbos mokytojais siekiantiems dirbti

asmenims privalu bati baigus atitinkamos kalbos ir (ar) literatiiros mokytojy rengimo programa arba

4 Lietuvos Respublikos terminy bankas, prieiga internete: http://terminai.vIkk.It/pls/tb/th.result.
% Dabartinés lietuviy kalbos Zodynas, Mokslo ir enciklopedijy leidybos institutas. Vilnius, 2000, 534 psl.



http://terminai.vlkk.lt/pls/tb/tb.result

atitinkamos kalbos ir (ar) literattiros arba filologijos programa. Pareiskéjas minéty programy nebuvo
baiges.

] Skelbimu sitilomas pareigas nuo 2019 m. rugs¢jo 17 d. yra priimtas 64 mety amziaus vyras,
kuris yra jgijes aukstajj angly kalbos mokytojo iSsilavinimg, t. y. asmuo, atitikes Siai pareigybei
Aprase nustatytus kvalifikacinius reikalavimus.

Tyrimo metu nustatyta, jog nagrinéjamu atveju Gimnazijos direktorés sprendima atsisakyti
priimti PareiSkéjg j Skelbimu sitilytas Gimnazijos angly kalbos mokytojo pareigas lémé jo
nepakankama kvalifikacija, o ne Pareiskéjo lytis, jsitikinimai arba paziiros, amzius, lytiné
orientacija, iSpazjstama religija ir (arba) kiti jo asmens tapatybés pozymiai.

Konstatuotina, jog tyrimo metu informacija dél galimo Lygiy galimybiy jstatymo 7 straipsnio
1 punkto pazeidimo nepasitvirtino.

Atsizvelgdama | tai, kas iSdéstyta, bei vadovaudamasi Lygiy galimybiy jstatymo
16 straipsniu, 29 straipsnio 2 dalies 5 punktu,

Lygiy galimybiy kontrolieré

nusprendzia:

1. Pripazinti skunda nepagristu, nepasitvirtinus jame nurodytam pazeidimui.

2. Su sprendimu supazindinti Pareiskéja, Gimnazijos administracija.
Sprendimas gali buti skundziamas Lietuvos Respublikos administraciniy byly teisenos

Istatymo nustatyta tvarka Vyriausiajai administraciniy gin¢y komisijai (Vilniaus g. 27, 01119

Vilnius) arba apygardos administraciniam teismui.

Lygiy galimybiy kontrolieré Agneta SkardZiuviené



