LYGIU GALIMYBIU KONTROLIERIUS

PAZYMA

DEL GALIMOS DISKRIMINACIJOS LYTIES IR AMZIAUS PAGRINDAIS, K.PALAIKIO
VYKDANCIO INDIVIDUALIA VEIKLA PAGAL PAZYMA, DARBO SKELBIME TYRIMO

2016-06-10 Nr. (16)SI-34)SP-58
Vilnius

Lygiy galimybiy kontrolieré Agneta Lobacevskyté 2016 m. geguzés 13 d. gavo informacija apie
Pasilai¢iy g. 9, Vilniuje, ant laiptinés dury pakabintg darbo skelbimg, kuriame nurodyta, jog
»FabijoniSkése reikalingas pensinio amziaus vyras darbui su transportu — budé¢jimas, iSdavimas,
priémimas. Tel. Nr. 867255310%.

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos motery ir vyry lygiy galimybiy jstatymo 18 straipsnio 3
dalimi, lygiy galimybiy kontrolieré pradéjo tyrima savo iniciatyva dél galimo Lietuvos Respublikos lygiy
galimybiy jstatymo 11 straipsnio pazeidimo.

Lygiy galimybiy kontrolieré 2016 m. geguzés 20 d. rastu Nr. (16)SI-34)S-412 ,,Dél galimos
diskriminacijos amziaus bei lyties pagrindais* kreipési | UAB ,,Transportira® administracijg, praSydama
pateikti paaiSkinimg dél skelbimo turinio bei paaiskinti, kokiu pagrindu minétame darbo skelbime
numatytas reikalavimas dél amzZiaus ir lyties.

Lygiy galimybiy kontrolieré
Nustate:

2016 m. geguzés 30 d. buvo gautas K. P. paaiskinimas, kuriame teigiama, jog juridinis vienetas
UAB ,,Transportira® neegzistuoja, o Www.transportira.lt yra tik interneto tinklalapio adresas, kuris
priklauso K. P., kaip fiziniam asmeniui.

Kaip teigia K. P., jis vykdo individualig veikla pagal pazyma, todél, norédamas vasaros metu rasti
pagalbininkg Kkelioms valandoms per ménesj ar porai valandy per savaitg, iSklijavo 10 vienety
bandomuyjy lankstinuky, kuriuose pamin¢jo pensini amziy ir lytj. Tokiu skelbimu nenor¢jo nieko
diskriminuoti ar teikti privilegijy, o tik geranoriskai stengési iSvengti potencialiy darbuotojy gaisaties.

K. P. teigimu, gaves Lygiy galimybiy kontrolieriaus tarnybos ra$ta, susipazings su jstatymy
reikalavimais, 1§ karto nukabino likusius skelbimus ir juos sunaikino. K. P. patikino, jog gailisi surasgs
neleistino turinio skelbimo teksta ir garantuoja, jog ateityje panasiy pazeidimy nepasikartos.

Lygiy galimybiy kontrolieré

konstatuoja:

1. Lygiy galimybiy jstatymo 11 str. jtvirtinta nuostata numato, kad skelbimuose priimti j darba,
valstybés tarnybg arba mokytis draudziama nurodyti reikalavimus, suteikiancius pirmenybe lyties, rasés,

tautybes, kalbos, kilmés, socialinés padéties, tikejimo, jsitikinimy ar paziiiry, amziaus, lytinés orientacijos,
negalios, etninés priklausomybés, religijos pagrindu, iSskyrus $io jstatymo 2 str. 7 d. nustatytus atvejus.


http://www.transportira.lt/

2. Tiriant diskriminacijos fakto buvimag ar nebuvima, yra lyginami keli Zmones, pavyzdziui,
skirtingos lyties ar skirtingo amziaus ir vertinama, ar vienam i$ jy dél lyties ar amziaus néra taikomos
maziau palankios salygos nei kitam asmeniui buvo, yra ar buty taikoma panaSiomis aplinkybémis. Taigi
palyginamieji asmenys vertinami panasiomis arba tokiomis paciomis aplinkybémis.

3. K. P. darbo skelbimas, kuriame sitilomas darbas vyriskos lyties pensinio amziaus asmenims,
prieStarauja Lygiy galimybiy jstatymo 11 straipsnyje jtvirtintiems reikalavimams, nes teikia pirmenybe¢
pensinio amziaus vyrams uzimti skelbime nurodytas pareigas. Tokiu skelbimu gali bti apribotos
galimybés moterims bei kity amZiaus grupiy asmenims uzimti siilomas pareigas.

Pazymeétina, jog K. P. apgailestavo surases netinkamo turinio darbo skelbima ir pasizadéjo ateityje
laikytis jstatymy reikalavimy.

Atsizvelgdama | tai, kas iSdéstyta, bei vadovaudamasi Lygiy galimybiy jstatymo 14 str., 15 str. bei
Motery ir vyry lygiy galimybiy jstatymo 24 str. 6 p.,

Lygiy galimybiy kontroliere
nusprendzia:

1. Ispeti K. P. dél padaryto pazeidimo;
2. Su sprendimu supazindinti K. P.

Sprendimas gali biiti skundziamas Lietuvos Respublikos administraciniy byly teisenos jstatymo
nustatyta tvarka.

Lygiy galimybiy kontrolierée Agneta Lobacevskyté



