LYGIU GALIMYBIU KONTROLIERIUS

SPRENDIMAS

DEL GALIMOS DISKRIMINACIJOS SOCIALINES PADETIES PAGRINDU
UAB ,,ABRITA“ TEIKIANT PIRCIU PASLAUGAS TYRIMO

2018-04-13 Nr. (18)SN-50)SP-38
Vilnius

Lygiy galimybiy kontrolieriaus tarnyboje (toliau — Tarnyba) 2018 m. vasario 23 d. gautas
pareiskéjo! (toliau — Pareiskéjas) skundas, kuriame Pareiskéjas teigia, kad yra kariy pensijos gavéjas,
taciau negali pasinaudoti pir¢iy paslaugoms taikoma nuolaida. Pasak Pareiskéjo, laisvalaikio centre
,Undiné“, esan¢iame Siaures prospekte 101/16, Kaune, pir¢iy komplekso personalas pensininkams
(tikétina, valstybinio socialinio draudimo senatvés pensininkams) taiko 50 procenty nuolaida
isigyjant pir¢iy paslaugas, o Pareiskéjui atsisakoma suteikti tokia nuolaida.

Tarnybos Teisés skyriaus vyresniajai pataréjai Laimai Vengalei-Dits 2018 m. vasario 27 d.
susisiekus telefonu su Pareiskéjo nurodytu laisvalaikio centre ,,Undiné* jsiktirusiu pir¢iy kompleksu,
paaiskéjo, kad pir¢iy paslaugas laisvalaikio centre ,,Undiné* teikia UAB ,,Abrita“.

Lygiy galimybiy kontrolieré¢ Agneta Skardziuviené, vadovaudamasi Lietuvos Respublikos
lygiy galimybiy jstatymo 30 str. 1 ir 2 d., 2018 m. kovo 2 d. rastu Nr. (18)SN-50)S-166 ,,Dél
informacijos pateikimo* kreipési | UAB ,,Abrita“ vadova ir paprasé per 5 darbo dienas nuo
reikalavimo pateikti informacija gavimo dienos (kaip galima skubiau) pateikti motyvuotus
paaiskinimus ir atsakyti j klausimus: Kokios, kokio dydzio nuolaidos ir kokioms asmeny grupéms yra
taikomos pir¢iy komplekse, esancCiame laisvalaikio centre ,,Undiné*; jeigu nuolaidos pirciy
paslaugoms jsigyti yra taikomos atitinkamoms socialinéms grupéms, praSyta motyvuoti tokiy
nuolaidy taikymo pagrjstuma, tikslingumg bei teisétumg. Taip pat prasyta pateikti kitus svarbius

paaiskinimus, informacija, susijusius su skundo dalyku.

! Tarnybai pareiskéjo vardas ir pavardé Zinomi.



Lygiy galimybiy kontrolieré

nustateé:

UAB ,,Abrita“ direktoré 2018 m. kovo 7 d. rastu Nr. D18/03-1 ,,Dél informacijos pateikimo*
informavo, kad jos vadovaujama bendrové teikia piréiy paslaugas, kuriy kainodara yra
apskaiciuojama naudojant kasty-pajamy metoda, ir visos paslaugy kainos yra ekonomiskai pagrjstos.
Paslaugy kainos ir taikomos nuolaidos yra tvirtinamos direktoriaus jsakymu. UAB ,,Abrita“ raste
paaiskinama, kad yra patvirtina standartiné pir¢iy paslaugos kaina, kuri rasto suraSymo dieng buvo 9
eurai. Raste nurodoma, jog asmenims, sulaukusiems valstybinio socialinio draudimo senatvés
pensijos amziaus, taikoma mazesné paslaugos kaina, kurios dydis yra 5 eurai. UAB ,,Abrita® direktoré
2018 m. balandzio 11 d. elektroniniu pastu pateiké 2018 m. sausio 19 d. jsakymo ,,Dél paslaugy
kainos nustatymo* kopija, kuriame nurodyta, kad 5 eury bendros pirties paslaugy kaina yra nustatyta
ir patvirtinta senatvés pensininkams, gaunantiems S$ias pensijas pagal Lietuvos Respublikos
valstybiniy socialiniy draudimo pensijy jstatyma.

UAB ,,Abrita* direktoré paaiskina, kad mazesné teikiamos paslaugos kaina nustatyta, siekiant
patenkinti labiausiai pazeidziamy visuomenés grupiy asmeny poreikius, kartu prisidéti prie $iy
asmeny socialinés atskirties mazinimo, nes dauguma jy gauna mazas pajamas arba visai jy negauna.
Pasak direktorés, tokiu biidu valstybinio socialinio draudimo senatvés pensininkams sudaromos
galimybés apsilankyti bendroje pirtyje, jsigyti paslauga uz mazesng kaing, nes didesnés kainos jie
sumokeéti nebiity pajégiis dél nedideliy pensijy bei itin riboty jsidarbinimo galimybiy. UAB ,,Abrita“
direktoré taip pat paaiskina, kad labiausiai pazeidziamy socialiniy grupiy atstovai, turédami galimybe
isigyti paslauga mazesne kaina, kartu jgyja galimybe turéti jvairesnj laisvalaikj, bendrauti bei
susipazinti su bendraminciais.

UAB ,,Abrita“ vadovés teigimu, valstybinio socialinio draudimo senatvés pensininkai sudaro
didziausig dalj asmeny, pasinaudojusiy galimybe jsigyti pir¢iy paslaugas su nuolaida. Kartu UAB
,»Abrita®“ direktoré paaiSkino, kad paslaugos kainos nuolaida PareiSkéjui nebuvo pritaikyta, nes jis

néra valstybinio socialinio draudimo senatvés pensijos gavéjas.

Lygiy galimybiy kontrolieré

konstatuoja:



1. Skundo tyrimo metu buvo vertinama, ar UAB ,,Abrita“, teikdama piréiy paslaugas,
nepazeidé Lygiy galimybiy jstatymo 8 str. 1 punkto, kuriame nustatyta prekiy pardavéjy, gamintojy
ar paslaugy teikéjy pareiga, nepaisant lyties, rasés, tautybés, pilietybés, kalbos, kilmés, socialinés
padéties, tik¢jimo, jsitikinimy ar paziiiry, amziaus, lytinés orientacijos, negalios, etninés
priklausomybés, religijos, visiems vartotojams sudaryti vienodas sglygas gauti tokius pacius
gaminius, prekes ir paslaugas, jskaitant apriipinimg bustu, bei taikyti vienodas apmokéjimo salygas
ir garantijas uz tokius pacius ir vienodos vertés gaminius, prekes ir paslaugas. Pazymétina, kad
Pareiskéjas savo skunde nurodé gaunamg kariy pensijg (pagal Lietuvos Respublikos kariy ir
pareigiiny valstybiniy pensijy istatymo nuostatas, tikétina, kad PareiSkéjui mokama kariy ir pareigiiny
valstybin¢ pensija) kaip galimg diskriminavimo pagrinda, dél kurio jis, prieSingai nei valstybinio
socialinio draudimo senatvés pensininkai, nejgyja teisés pasinaudoti nuolaida UAB ,,Abrita*
teikiamoms pir¢iy paslaugoms jsigyti. Atsizvelgiant j tai skundo tyrimo metu buvo siekiama nustatyti,
ar butent gaunama pensijos rasis ar kitos galimos priezastys apribojo Pareiskéjo, kaip kariy ir
pareigiiny pensijos gavéjo, teis¢ gauti nuolaidas jsigyjant pirciy paslaugas.

Pazymétina, kad, pagal Lygiy galimybiy istatymo 2 str. 8 dalj, socialiné padétis apibréziama
kaip fizinio asmens jgytas iSsilavinimas, kvalifikacija ar mokymasis ir studijos mokslo ir studijy
institucijose, turima nuosavybé, gaunamos pajamos, teisés aktuose nustatytos valstybés paramos
poreikis ir (arba) kiti su asmens finansine (ekonomine) padétimi susij¢ veiksniai. Pensininko statusas
apskritai, nepaisant gaunamos pensijos rasies, néra jtvirtintas Lygiy galimybiy jstatyme nurodytame
draudziamy diskriminavimo pagrindy sgrase, taciau galéty biti vertinamas kaip socialinés padéties
sudétinis elementas, priskiriant visy rii§iy pensijas gaunancius asmenis specifinei socialinei grupei
pagal gaunamy pajamy pobudj, tai yra pajamos-pensija, kurios néra susijusios su darbine veikla.

2. Lietuvos Respublikos Konstitucijos 29 str. nustatyta, jog jstatymui, teismui ir kitoms
valstybés institucijoms ar pareigiinams visi asmenys lygiis. Zmogaus teisiy negalima varzyti ir teikti
jam privilegijy dél jo lyties, rasés, tautybes, kalbos, kilmes, socialinés padéties, tikéjimo, jsitikinimy
ar paziiiry pagrindu.

Konstitucijos 29 str. jtvirtintos nuostatos yra perkeltos ; Lygiy galimybiy jstatyma, kurio
paskirtis — uztikrinti, kad bity jgyvendintos Konstitucijos 29 str. nuostatos, jtvirtinan¢ios asmeny
lygybe ir draudimg varzyti Zmogaus teises ir teikti jam privilegijas lyties, rasés, tautybés, kalbos,
kilmés, socialinés padéties, tikejimo, jsitikinimy ar pazitiry pagrindu (1 str. 1 d.).

Lygiy galimybiy jstatymo 8 str. 1 punkte yra nustatyta, kad prekiy pardavéjai, gamintojai ar
paslaugy teikéjai, nepaisant lyties, rases, tautybés, pilietybés, kalbos, kilmés, socialinés padéties,
tikéjimo, jsitikinimy ar paziiiry, amziaus, lytinés orientacijos, negalios, etninés priklausomybeés,

religijos, jpareigojami visiems vartotojams sudaryti vienodas sglygas gauti tokius pacius gaminius,



prekes ir paslaugas, iskaitant apriipinimg bustu, bei taikyti vienodas apmokéjimo salygas ir garantijas
uz tokius pacius ir vienodos vertés gaminius, prekes ir paslaugas, o Sios pareigos nevykdymas yra
laikomas Lygiy galimybiy jstatymo pazeidimu (Lygiy galimybiy jstatymo 10 str.).

Lietuvos Respublikos paslaugy jstatymo 2 str. 10 punkte paslauga apibréziama bet kokia
savarankiska, paprastai uz uzmokest] atlickama tkiné komerciné veikla, kurios nereglamentuoja
nuostatos dél prekiy, kapitalo ar asmeny judéjimo laisvés, kaip nurodyta Europos Bendrijos steigimo
sutarties 50 straipsnyje. Europos Bendrijos steigimo sutarties 50 str. paslaugomis jvardijamos ,,tokios
paslaugos, kurios paprastai yra teikiamos uz uzmokestj ir kuriy nereglamentuoja nuostatos dél prekiy,
kapitalo ir asmeny judéjimo laisvés. ,,Paslaugas® sudaro: a) pramoninio pobiidzio veikla; b)
komercinio pobiidzio veikla; c) amatininky veikla; d) laisvyjy profesijy veikla®.

Taigi UAB ,,Abrita” uz atitinkama mokestj teikiamos pir¢iy paslaugos priskirtinos paslaugy
apibréz¢iai taip, kaip ji nustatyta Paslaugy jstatymo 2 str. 10 punkte bei Europos Bendrijos steigimo
sutarties 50 straipsnyje.

3. Lygiy galimybiy jstatymo 2 str. 1 dalyje diskriminacija jvardijama kaip tiesioginé ir
netiesiogin¢ diskriminacija, priekabiavimas, nurodymas diskriminuoti lyties, rasés, tautybés,
pilietybés, kalbos, kilmés, socialinés padéties, tikéjimo, jsitikinimy ar paziiiry, amziaus, lytinés
orientacijos, negalios, etninés priklausomybés, religijos pagrindu. Lygiy galimybiy jstatymo 2 str. 7
dalyje tiesioginé diskriminacija apibréziama kaip elgesys su asmeniu, kai lyties, rasés, tautybés,
pilietybés, kalbos, kilmés, socialinés padéties, tikéjimo, jsitikinimy ar pazitry, amziaus, lytinés
orientacijos, negalios, etninés priklausomybes, religijos pagrindu jam taikomos maZiau palankios
salygos, negu panaSiomis aplinkybémis yra, buvo ar biity taikomos kitam asmeniui.

Vadovaujantis Lygiy galimybiy jstatymo 2 str. 7 dalyje jtvirtinta tiesioginés diskriminacijos
apibréztimi, $iuo konkreciu skundo tyrimo atveju, siekiant nustatyti galimos diskriminacijos fakto
buvimg ar nebuvima, yra lyginami dviejy grupiy asmenys — pareiginy ir kariy pensijas gaunantys
asmenys (PareiSkéjas gauna biitent Sios riiSies pensija) su valstybinio socialinio draudimo senatvés
pensijas gaunanciais asmenimis, ir vertinama, ar pareiginy ir kariy pensijy gavéjai, jgydami piréiy
paslaugas be nuolaidos, atsiduria maziau palankioje padétyje dél Sios pensijos rusies nei valstybinio
socialinio draudimo senatvés pensijy gavéjai, turintys teise jsigyti pir¢iy paslaugas su nuolaida.

Is UAB ,,Abrita” direktorés pateikto paaiskinimo bei paties Pareiskéjo skunde nurodyty
aplinkybiy paaiSkéjo, kad bitent pareiginy ir kariy pensijy gavimo faktorius lemia $ios pensijos
rusies gavejy galimybés gauti pirciy paslaugos su nuolaida apribojimg (nuolaida pir¢iy paslaugoms
isigyti neteikiama), taCiau Sis kriterijus néra jtvirtintas Lygiy galimybiy jstatymo draudziamy

diskriminavimo pagrindy saraSe.



Taip pat svarbu pastebéti, kad galimai diskriminacijai nustatyti, kaip ji yra apibrézta Lygiy
galimybiy jstatymo 2 str. 9 d. jtvirtintoje tiesioginés diskriminacijos apibréztyje, aptariamu atveju
objektyviai negalima atlikti pareigiiny ir kariy pensijas gaunanciy asmeny palyginimo su asmenimis,
gaunanciais valstybinio socialinio draudimo senatvés pensijas, nes Sios asmeny grupés pagal
gaunamy pajamy mokéjimo Saltinj, pensijos paskirt] yra ne panasiose, bet skirtingose aplinkybése, 0
$ig aplinkybe patvirtino ir Lietuvos Respublikos Konstitucinis Teismas savo nutarimuose.

Pazymétina, jog Konstitucinis Teismas? yra konstataves, kad ,,valstybinés pensijos savo
prigimtimi ir pobiidziu skiriasi nuo valstybinio socialinio draudimo senatvés pensijos, taip pat nuo
kity valstybinio socialinio draudimo pensijy; jos laikytinos papildoma socialinés apsaugos priemone,
yra skiriamos asmenims uz atlikta tarnyba ar nuopelnus Lietuvos valstybei, taip pat kaip
kompensacija jstatyme nurodytiems nukentéjusiesiems asmenims; $iy pensijy gavimas siejamas ne
su nustatyto dydzio pensijy socialinio draudimo jmokomis, bet ir su atitinkamu asmens statusu
(tarnyba, nuopelnais ar kitomis aplinkybémis, nuo kuriy priklauso valstybinés pensijos skyrimas). Be
to, Sios pensijos yra mokamos i§ Lietuvos Respublikos valstybés biudzeto ir dazniausiai yra
papildomos i§mokos, mokamos kartu su valstybinémis socialinio draudimo pensijomis.* Jau pirmiau
minétame Konstitucinio Teismo nutarime Nr. KT15-N9/2015 yra konstatuota, kad ,,valstybéje
susikloscius itin sunkiai ekonominei, finansinei padéciai valstybines pensijas, kurios savo prigimtimi
ir pobiidziu skiriasi nuo senatvés ir invalidumo pensijy, mazinant didesniu mastu nei senatvés ar
invalidumo pensijas, inter alia gali buti nustatytas ilgesnis sumazinty valstybiniy pensijy mokéjimo
terminas®.

Atsizvelgiant j tai, kad tarp asmeny, gaunanciy valstybinio socialinio draudimo senatvés
pensijas, bei asmeny, gaunanciy pareigliny ir kariy pensijas, yra tokio pobtidzio ir tokios apimties
skirtumy, kurie suponuoja jy atsiradimg ne panaSiose, bet skirtingose aplinkybése, néra teisinio
pagrindo atlikti jy teisinés padéties vertinima dél galimos diskriminacijos identifikavimo prekiy ir
paslaugy teikimo srityje.

Ivertinus skundo tyrimo metu gautus paaiSkinimus, nustatytas aplinkybes, konstatuotina, kad
gaunamos pensijos rasis, tai yra valstybinio socialinio draudimo senatvés pensija bei kariy ir
pareigiiny pensija, kaip savarankiskas, atskiras pagrindas néra jtvirtintas Lygiy galimybiy jstatymo 2
str. draudziamy diskriminavimo pagrindy sarase ir todél néra teisinio pagrindo vertinti, ar asmuo, tai
yra $iuo konkreciu skundo tyrimo atveju Pareiskéjas, gaunantis kariy ir pareiginy valstybing pensija,
atsidiré maziau palankioje padétyje valstybinio socialinio draudimo senatvés pensijas gaunanciy

asmeny atzvilgiu.

2 Lietuvos Respublikos Konstitucinio Teismo 2015 m. geguzés 14 d. nutarimas Nr. KT15-N9/2015.



Atsizvelgdama j tai, kas iSdéstyta, ir vadovaudamasi Lygiy galimybiy istatymo 14 str., 27 str.
1d. 3 punktu, 29 str. 4 d.,

Lygiy galimybiy kontrolieré

nusprendzia:

1. Nutraukti skundo tyrima, skundo tyrimo metu paaiskéjus, kad nurodyty aplinkybiy tyrimas
nepriklauso lygiy galimybiy kontrolieriui.

2. Su sprendimu supazindinti Pareiskéjg ir UAB ,,Abrita* vadova.

Sprendimas gali biti skundziamas Lietuvos Respublikos administraciniy byly teisenos

jstatymo nustatyta tvarka Lietuvos administraciniy gin¢y komisijai (Vilniaus g. 27, 01402 Vilnius)

arba apygardos administraciniam teismui.

Lygiy galimybiy kontrolieré Agneta Skardziuviené



