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IVADAS

Kaip rodo atlikti visuomenés apklausos ir kiti tyrimai, Lietuvoje LGBT (lesbieciy, géju,
biseksualy ir transseksualy) atzvilgiu yra didelis nepakantumo ir netolerancijos lygis. 51
proc. gyventoju mano, kad homoseksualiis asmenys neturéty dirbti policijoje, 69 proc.
respondenty nenoréty matyti homoseksualiy asmeny mokyklose, 58 proc. bijotu, jeigu ju
vaiky mokytojas (-a) biity homoseksualus asmuo, 51 proc. nerinkty kandidato i Seima ar
savivaldybés taryba, jei jis/ji atvirai pripazinty savo homoseksualuma. 47 proc. gyventojy vis
dar mano, kad homoseksualius asmenis reikia gydyti (tik retas i juy zino, kad 1973 m.
homoseksualumas buvo iSbrauktas i§ Pasaulinés sveikatos organizacijos ligy sarago).!

Sios studijos tikslas — esant auk§tam nepakantumo lygiui LGBT atzvilgiu, jvertinti
netradicinés seksualinés orientacijos zmoniy teisiy apsauga Lietuvoje, identifikuoti §iy teisiy
apsaugos ir igyvendinimo trukumus bei pateikti galimus gynybos biidus. Atlikus Sia apzvalga
- pateikti iSvadas ir rekomendacijas. Kitas studijos tikslas yra analizuoti socialinés atskirties
savoka ir pristatyti 2007 m. rugpjucio — spalio mén. atlikto kiekybinio ir kokybinio géju ir
lesbieciy tyrimo rezultatus. Tyrima atliko VDU Socialiniy tyrimo centro darbuotojai Jolanta
Reingardé ir Arnoldas Zdanevicius.

Studijos pirmoje dalyje ,,LGBT teisiu apsauga ir jgyvendinimas® Jolanta Samuolyté
(Zmogaus teisiy ir stebéjimo institutas) apra$o kaip LGBT diskriminacijos draudimas yra
itvirtintas pagrindiniuose Salies teisés aktuose; su kokiomis problemomis yra susiduriama
bandant pasinaudoti konkreciomis istatymuose itvirtintomis teisémis, kaip saviraiSkos ir
taikiy susirinkimy laisve bei teise i lyties pakeitima. Taip pat yra apzvelgiamos teisés, kurios
prieSingai nei daugelyje Europos Saliy, dar néra garantuojamos Lietuvoje — teisé sudaryti
santuoka ar jregistruoti partneryst¢. Pirmos dalies skyriuje ,,LGBT teisiy gynyba“ yra
analizuojami pagrindiniai galimi teisiy gynybos biidai — per Lygiuy galimybiy kontrolieriaus
tarnyba, nacionalinius teismus bei Europos teisingumo bei Europos zmogaus teisiy teismus.
Pirmosios dalies pabaigoje yra pateikiamos apibendrinancios i§vados ir rekomendacijos.

Sio darbo antroje yra pristatomi socialinés atskirties tyrimo rezultatai. PradZioje yra
analizuojama LGBT zmoniy socialinés atskirties samprata ir paaiSkinami jos ypatumai.
Véliau analizuojamos pagrindinés diskriminacijos formos ir socialinés atskirties pasekmes.
Aptariami ekonominiai ir socialiniai atskirties padariniai, analizuojamos geju ir lesbieciy
istorijos bei LGBT Zzmoniy internetinés apklauso rezultatai. Pabaigoje siekiama paaiskinti
socialinés atskirties priezastis bei aptariamos tyrimo iSvados bei rekomendacijos.

" Equal. ,,Lietuviai vis dar i§licka homofobiski“, Alfa.lt, 2006 11 08,
http://www.equal.lt/uploads/docs/11_08.htm. Taip pat zr. Special Eurobarometer. ,,Discrimination in the
European Union®, fieldwork: June-July 2006, publication: January 2007,
http://ec.europa.eu/public_opinion/archives/ebs/ebs 263 sum_en.pdf
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I DALIS - LGBT TEISIU APSAUGA IR [GYVENDINIMAS

1. Diskriminacijos draudimas

1.1. LR Konstitucija

a) susijusios teisés normos

1990 mety kovo 11 d. Lietuvai paskelbus nepriklausomybg, 1992 m. spalio 25 d.
referendume buvo priimta Lietuvos Respublikos Konstitucija. Konstitucijos 29 straipsnyje yra
numatoma visy asmeny lygybé prieS istatyma, teismus ir kitas valstybines institucijas ar
pareigiinus. Konstitucijoje taip pat yra pazymima, kad:

., Zmogaus teisiy negalima varzyti ir teikti jam privilegijy dél jo Iyties, rasés, tautybés, kalbos, kilmés,
socialinés padeéties, tikéjimo, jsitikinimy ar paZiiry pagrindu. *

Konstitucijos 29 straipsnio 2 dalyje nurodytas pagrindy sarasas yra baigtinis ir ,,seksualine
orientacija®“ joje néra jvardijama kaip vienas i§ draudziamuy diskriminacijos pagrindu.
Nezitrint { tai, remiantis 29 straipsnio 1 dalimi — visy asmeny lygybés principu, galima teigti,
kad $i konstituciné norma turéty biiti taikoma ir dél asmeny seksualinés orientacijos, nors
tokia Sios konstitucinés normos interpretacija dar néra pateikta nei teismy, nei valstybés
institucijy.”

b) teisiy normy taikymo ypatumai
Atsizvelgiant 1 tai, kad LR Konstitucijoje seksualin€s orientacijos pagrindas néra jvardintas

kaip vienas i§ draudziamy diskriminaciniy pagrindy, yra tikslinga remtis Lietuvos
Respublikos ratifikuotomis tarptautinémis sutartimis.

Konstitucijos 138 str. 3 dalyje yra numatyta, kad:

., Tarptautinés sutartys, kurias ratifikavo Lietuvos respublikos Seimas, yra sudedamoji Lietuvos
Respublikos teisinés sistemos dalis.

1995 m. Lietuvos Respublikos Seimas ratifikavo 1950 m. Europos zmogaus teisiy ir
pagrindiniy laisviy apsaugos konvencija (EZTK). Konvencijos 14 straipsnis numato, kad:

,»Naudojimasis Sioje Konvencijoje pripaZintomis teiséemis ir laisvémis yra uztikrinimas be jokios
diskriminacijos dél asmens lyties, rasés, odos spalvos, kalbos, religijos, politiniy ar kitokiy paziiry,
tautinés ar socialinés kilmes, priklausymo tautinei mazumai, nuosavybés, gimimo ar kitais
pagrindais.

Nors EZTK kaip ir LR Konstitucijoje ,,seksualiné orientacija“ néra aiskiai jvardijama kaip
vienas i§ draudziamy diskriminacijos pagrindy, taciau skirtingai nei LR Konstitucijoje

% Edita Ziobiené. Report on Measures to Combat Discrimination Directives 2000/43/EC and 2000/78/EC, 8
January 2007, p. 2, http://ec.curopa.ecu/employment_social/fundamental rights/public/pubst _en.htm.
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pagrindy sarasas néra baigtinis - Konvencijos 14 straipsnyje yra numatomas diskriminacijos
draudimas ,, ir kitais pagrindais “.

Europos Zmogaus Teisiy Teismas (EZTT) per savo teisming praktika yra nustates, kad kai
kurie aspektai susij¢ su asmens seksualine orientacija yra laikytini kaip labai intymaus
asmens privataus gyvenimo dalimis, t.y. asmens seksualinis elgesys, seksualinés orientacijos
pasirinkimas ir asmeniniai santykiai.” Zemiau EZTT praktika bus aptarta detaliau nagrin¢jant
atskirus klausimus, susijusius su LGBT teisémis.

1.2. Baudziamasis kodeksas

Lietuvos Respublikai rengiantis stoti { Europos Sajunga buvo pakeisti Sovietiniais laikais
galiojantys teisés kodeksai ir priimti nauji. Nors pagrindiniuose priimtuose Salies jstatymuose
ir buvo ivestos naujovés, tokios kaip teisiniy santykiy reguliavimas susijgs su asmens
seksualine orientacija, tafiau S§iy normuy praktikinis jgyvendinimas vis dar lieka
kvestionuojamas esant nedidelei Siy normy taikymo praktikai.

a) susijusios teisinés normos

2000 m. rugs€jo 26 d. buvo patvirtintas naujas LR BaudZiamasis kodeksas, kuris isigaliojo
nuo 2003 m. geguzés 1 dienos, pakeisdamas nuo 1961 m. galiojusi kodeksa.

Naujai priimtame kodekse yra numatyta baudziamoji atsakomybé uz diskriminavima dél
tautybes, rasés, lyties, kilmes, religijos ar kitos grupinés priklausomybés. Kodekso 169
straipsnyje yra teigiama, kad:

»Tas, kas atliko veiksmus, kuriais siekta Zmoniy grupei ar jai priklausanciam asmeniui dél ...
seksualinés orientacijos ... sutrukdyti lygiomis teisemis su kitais dalyvauti politinéje, ekonominéje,
socialinéje, kultirinéje, darbo ar kitoje veikloje arba suvarZyti tokios Zmoniy grupés ar jai
priklausancio asmens teises ir laisves,

baudziamas viesaisiais darbais arba bauda, arba laisvés apribojimu, arba
laisvés atéemimu iki trejy mety. *

Nors Baudziamojo kodekso 169 str. norma apima placia santykiy skale — tai ir asmeny
dalyvavima politin¢je, ekonominéje, socialinéje, kulttirin¢je, darbo ar kitoje veikloje, taciau
kokios konkrecios gyvenime iSkilusios situacijos bty laikomos kaip patenkancios i Sios
normos reguliuojamus teisinius santykius licka neaisku, kadangi iki Siol néra suformuluotos
teisminés praktikos 3io straipsnio taikymo atzvilgiu.*

? Kees Waaldijk. Combating sexual orientation discrimination in employment: legislation

in fifteen EU member states. Report of the European Group of Experts on Combating Sexual Orientation
Discrimination about the implementation up to April 2004 of Directive 2000/78/EC establishing a general
framework for equal treatment in employment and occupation. Comparative analysis, Chapter 19. p. 541,
http://ec.europa.eu/employment_social/fundamental_rights/pdf/aneval/sexor_nl.pdf.

* Pazymétina, kad Lietuvos Respublikoje teismy sprendimy bazé pakolkas néra pilnai automatizuota ir teismy
sprendimai yra prieinami internete tik Lietuvos Auks¢iausio teismo duomeny bazéje http:/www.lat.lt ir LR
Konstitucinio teismo — http://www.lIrkt.It.
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Kitame Baudziamojo kodekso 170 straipsnyje yra numatyta baudziamoji atsakomybé uz
kurstyma prie$ bet kokios tautos, rasés, etning, religing ar kitokia zmoniy grupeg:

1. Tas, kas vieSais pareiskimais ZodZiu, rastu ar panaudodamas visuomeninés informavimo
priemone tyciojosi, niekino, skatino neapykantq ar kursté diskriminuoti Zmoniy grupe ar jai
priklausanti asmenj dél ... seksualinés orientacijos...

baudziamas bauda arba laisvés apribojimu, arba arestu, arba laisvés atéemimu iki dviejy mety.

2. Tas, kas viesai kursté smurtauti, fiziSkai susidoroti su Zmoniy grupe ar jai priklausanciu asmeniu
dél ... seksualinés orientacijos ...

Baudziamas bauda arba laisvés apribojimu, arba arestu, arba laisvés atéemimu iki trejy mety.

3. Uz Siame straipsnyje numatytas veikas atsako ir juridinis asmuo. *

b) teisiniy normy praktinis jgyvendinimas

Minimos BK normos jau galioja keturis metus (2003-2007 m.), taCiau praktinis ju
igyvendinimas lieka kvestionuojamas. Inicijuojamy ikiteisminiy tyrimy skaiCius yra labai
nedidelis, dar mazesnis byly skaiCius galutiniame rezultate pasiekia teisma. Pavyzdziui, LR
Generalinés prokuratiiros suteiktais duomenimis®, nuo 2005 m. sausio 1 d. iki 2007 m. spalio
10 d. Salies prokuratiirose ir ikiteisminio tyrimo jistaigose buvo pradéti ir atlieckami 52
ikiteisminiai tyrimai pagal BK 169 ir 170 straipsnius. I§ Sio skaiciaus 1 ikiteisminis tyrimas
pradétas pagal BK 169 str., 2 ikiteisminiai tyrimai — dél BK 169 str. ir 170 str., likusieji — dél
BK 170 str. 1 arba 2 dalyse numatyty nusikalstamy veiky. I§ 52 pradéty ikiteisminiy tyrimy
teismui buvo perduotos tik 4 bylos ir nutraukus ikiteisminj tyrima ir peréjus 1 administracing
teisena — dar 4 administracinio teisés pazeidimo bylos (pagal ATPK 214 '* str.), viso — 8
bylos 1§ 52 pradéty ikiteisminiy tyrimy. Tai reiSkia, kad vidutiniSkai tik 15 proc. pradéty
ikiteisminiy tyrimy yra sékmingai uzbaigiami ir bylos medziaga yra perduodama teismo
nagrinéjimui.

Nors pradedamy ikiteisminiy tyrimy skai¢ius yra palyginti nedidelis, taciau kaip rodo
pastarojo meto jvykiai, BK normy taikymas islieka aktualus. Pavyzdziui, 2007 m. geguzés 18
d. ,Lietuvos rytas“ internetiniame portale Irytas.lt i¥spausdinus straipsni ,,Svedijos
ambasadorés moralin¢ parama homoseksualams sulauké atsako® tarp straipsnio skaitytoju
komentary buvo publikuoti tokie komentarai, kaip ,, Géjus | dujy kameras™, ,, geras géjus —
negyvas géjus“ ir pan.. Zmogaus teisiy stebéjimo institutas kreipési i Lietuvos Zurnalisty ir
leidéju etikos komisija su prasSymu jvertinti komentary turini ir perduoti medziaga
prokuratiirai dél baudziamosios atsakomybés taikymo. Zurnalisty ir leidéjy etikos komisija
vertinusi komentary turini nusprendé, kad yra kurstoma neapykanta netradicinés seksualinés
orientacijos asmenims ir 2007 m. liepos 5 d. priémé sprendima visa medziaga perduoti
prokuratiirai. Studijos ra§ymo metu, Zmogaus teisiy stebéjimo institutas nebuvo informuotas
apie ikiteisminis tyrimo pradéjima ir atlikto tyrimo rezultatus.

Studijos autoriui bendraujant tiesiogiai su netradicinés orientacijos asmenimis, ne karta teko
iSgirsti, kad asmenys patyr¢ fizini smurta dél netradicinés seksualinés orientacijos, daznai
nesulaukia reikiamos pagalbos i§ teisésaugos pareiginy ir ikiteisminiai tyrimai néra
pradédami.

Remiantis nedideliu pradedamy ikiteisminiy tyrimy skai¢iumi, turint omenyje auksta
visuomenés nepakantumo lygi netradicinés seksualinés orientacijos asmenims, bei

> Pateikti duomenys buvo suteikti LR Generalinés prokuratiiros 2007-10-10 Zmogaus teisiy stebéjimo institutui.
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nukentéjusiyjy neformalius skundus dél teisésaugos organy atsisakymo pradéti tyrimus,
galima teigti, kad, norint uztikrinti Baudziamojo kodekso normy efektyvy taikyma, yra biitina
organizuoti Svietéjiskus diskriminacijos kursus teisésaugos pareiglinams, supazindinti juos su
kity Saliy praktika bei praktiniais patarimais kaip reikia bendrauti su diskriminacija
patyrusiais asmenimis.

1.3. Darbo kodeksas

2002 m. birzelio 4 d. buvo patvirtintas naujas LR Darbo kodeksas, kuris isigaliojo 2003 m.
sausio 1 dieng ir pakeit¢ nuo 1972 m. galiojusi kodeksa. Nors naujai priimtame Darbo
kodekse néra numatytas konkretus draudimas diskriminuoti asmenis darbe dél ju seksualinés
orientacijos, taciau $is draudimas yra {tvirtintas kaip vienas i§ principy, reglamentuojanciy
darbo santykius.

a) susijusios teisés normos

Darbo kodekso 2 straipsnyje yra numatoma, kad darbo santykiai yra reglamentuojami
principais, tarp kuriy yra pazymima ,, darbo teisés subjekty lygybé nepaisant jy ... seksualinés
orientacijos.” (DK 1 str. 1d. 4p.)

Be to, Darbo kodekso 129 straipsnio (Darbo sutarties nutraukimas darbdavio iniciatyva, kai
néra darbuotojo kaltés) 3 dalyje yra numatoma, kad tarp priezasCiy teisétai nutraukti darbo
santykius negali biiti asmens ,,seksualiné orientacija®.

Pazymétina, kad pareiga sudaryti sveikas ir lygias darbo salygas darbuotojams
neatsizvelgiant 1 imonés veiklos r@i$i, darbo sutarties riiSi, darbuotojy skaiciy, imonés
rentabiluma, darbo vieta, darbo aplinka, darbo pobiidi , darbo dienos ar darbo pamainos
trukme, darbuotojo seksualing orientacija, yra numatyta Darbuotojy saugos ir sveikatos
istatymo 3 straipsnio 1 dalyje.

Draudimas diskriminuoti asmenis darbiniuose santykiuose yra detaliau reglamentuotas
Zemiau aptartame Lygiy galimybiy jstatyme.

1.4. Lygiy galimybiy jstatymas

2000 m. lapkri¢io 27 d. remiantis Europos Bendrijos Amsterdamo sutarties 13 straipsniu®,
Europos Taryba priemé 2000/78/EB Direktyva, nustatancia vienodo pozitirio uZimtumo ir
profesinéje srityje bendruosius pagrindus. Direktyvoje tarp draudziamy diskriminacijos
pagrindy yra numatyta ir asmens seksualiné orientacija.

® EB Amsterdamo sutarties 1999 m. 13 straipsnio 1 dalyje numatoma, kad: ,, Nepazeisdama kity §ios Sutarties
nuostaty ir nevirSydama Bendrijai jos suteikty igaliojimy, Taryba, remdamasi Komisijos pasiilymu ir
pasikonsultavusi su Europos Parlamentu, gali vieningai imtis atitinkamy veiksmy, siekdama kovoti su
diskriminacija dél lyties, rasinés arba etninés kilmés, religijos ar tikéjimo, negalios, amziaus arba seksualinés
orientacijos‘.
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Lietuvos Respublikai 2004 m. geguzés 1 d. istojus i Europos Sajunga atsirado pareiga
perkelti direktyvos nuostatas i nacionaling teisés sistema. Siuo tikslu, 2003 m. lapkri¢io 18 d.
buvo priimtas direktyva igyvendinantis Lygiy galimybiy jstatymas (LG]), kuris isigaliojo nuo
2005 m. sausio 1 d.

Zemiau yra pateikiama trumpa $io jstatymo apzvalga — tai pagrindinés jstatyme jtvirtintos
savokos, taikymo sritis, paZymimi {statymo jgyvendinimo trikumai bei {statyma
igyvendinancios institucijos — Lygiy galimybiy kontrolieriaus tarnybos (LGKT) veikla.

a) Istatymo apZvalga (paskirtis, pagrindinés sqvokos ir taikymo sritis)

(1) Istatymo paskirtis

Lygiy galimybiy {statymo 1 straipsnio 1 dalyje istatymo paskirtimi yra jvardijamas siekis:

,uztikrinti, kad bity jgyvendintos Lietuvos Respublikos Konstitucijoje jtvirtintos Zzmoniy lygios teisés,
bei uzdrausti bet kokiq tiesiogine ir netiesiogine diskriminacijq dél amZiaus, lytinés orientacijos,
negalios, rasés ar etninés priklausomybeés, religijos ar jsitikinimy. **

Direktyva igyvendinanc¢iame istatyme kaip ir pacioje 2000/78/EB Direktyvoje bei jos travaux
préparatoires, néra pateikiamas seksualinés orientacijos apibrézimas. Toks apibrézimas yra
pateikiamas tik Airijos, Svedijos ir Jungtinés Karalystés jgyvendinandiuose istatymuose,
kuriuose yra numatoma, kad teisinis seksualinés orientacijos apibrézimas apima:
homoseksualia, biseksualia ir heteroseksualia asmens orientacija.’” PavyzdZiui Airijoje
,,seksualinés orientacijos* principas yra igyvendinamas homoseksualios, heteroseksualios ir
biseksualios orientacijos asmeny atzvilgiu®; DidZiojoje Britanijoje ,,seksualiné orientacija“
yra taikoma (a) tos pacios lyties asmenims, (b) prieSingos lyties asmenims , arba (c) tos
pacios arba priesingos lyties asmenims.’ Kai kuriuose Vokietijos teisés aktuose yra minima
,seksualiné tapatybé vietoj termino ,.seksualiné orientacija“.'® Siuo metu Europos
Teisingumas Teismas (ETT) dar néra iSnagringjgs byly dél 2000/78/EB direktyvos, taciau
tikétina, kad ateityje per teisming praktika S§i savoka bus iSaiSkinta placiau ir apims visas
auksciau iSvardintas seksualinés orientacijos formas.

(i1) Istatymo pagrindinés savokos

Tarp pagrindiniy LGI itvirtinty savoky paminétinas tiesioginés ir netiesioginés
diskriminacijos draudimas, priekabiavimas bei nurodymas diskriminuoti.

- Tiesioginé diskriminacija LGI yra jvardijama kaip:

., elgesys su asmeniu, kai dél jo ... Iytinés orientacijos... taikomos prastesnés sqlygos, negu panasiomis
aplinkybémis yra, buvo ar biity taikomos kitam asmeniui“ (LG[ 2 str. 3d.)

" Kees Waaldijk, p. 556.

¥ Irish Employment Equality Act 1998-2004, Section 6(1)(a).

? Regulation 2(1), Employment Equalituy (Sexual Orientation) Regulations 2003, S.I. 1661.
10 Developing Anti-Discrimination Law in Europe, November 2006, p.23,
http://ec.europa.eu/employment_social/fundamental rights/public/pubst en.htm
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Istatyme pateikiama tiesioginés diskriminacijos savoka i§ esmés atitinka Direktyvoje
numatyta tiesioginés diskriminacijos savoka, iSskyrus tai, kad tarp numatyty iSim¢iy yra taip
pat numatoma, kad tiesioginés diskriminacijos draudimas néra taikomas reikalavimui mokeéti
valstybing kalba, draudimo dalyvauti politin¢je veikloje bei dé¢l pilietybés taikomas skirtingas
teises (LGI 2 str. 3d. 2-4 p.).

- Netiesioginé diskriminacija yra jvardijama kaip:

, veikimas ar neveikimas, teisés norma ar vertinimo kriterijus, akivaizdziai neutrali sqlyga ar
praktika, kurie formaliai yra vienodi, bet juos jgyvendinant ar pritaikant gali atsirasti, atsiranda ar
galéty atsirasti faktinis naudojimosi teisémis apribojimas arba privilegijy, pirmenybés ar pranasumo
teikimas tam tikro[s] ... lytinés orientacijos ... asmenims. (LG 2 str. 4d.)

LGI tiesioginés diskriminacijos savoka kaip ir netiesioginés diskriminacijos savoka 1§ esmes
atitinka Direktyvoje numatyta savoka, taciau skirtingai nei Direktyvoje, LG] néra numatyta
1Simtis, kad netiesioginés diskriminacijos draudimas néra taikomas, kai:

»Sqlygas, kriterijus ar taikomq praktikq objektyviai pateisina teisétas tikslas, o Sio tikslo siekiama
atitinkamomis ir biitinomis priemonémis. * (Direktyvos 2000/78/EB 2 str. 2d. (b) punktas);

- Priekabiavimas diskriminuoti LG] yra jvardijamas kaip:

., nepageidaujamas elgesys (diskriminacija), kai dél ... lytinés orientacijos ... siekiama izeisti arba
izeidziamas asmens orumas ir siekiama sukurti arba sukuriama bauginanti, priesiska, Zeminanti ar
izeidzianti aplinka . (LG[ 2 str. 5 d.)

LGI prickabiavimo savoka yra visiskai identiSka Direktyvoje pateikiamai priekabiavimo
savokai.

- Nurodymas diskriminuoti LG] yra jvardijamas kaip:

,del asmens ... lytinés orientacijos diskriminacija, apibrézta 3 dalyje [tiesioginés diskriminacijos
atvejul.“ (LG[ 2 str. 6 d.)

LGI nurodymo diskriminuoti savoka yra pateikiama siauriau nei tai numatyta Direktyvoje,
nes pastarojoje nurodymas diskriminuoti yra draudziamas tiek tiesiogings, tiek netiesioginés
diskriminacijos atveju (Direktyvos 2000/78/EB 2 str. 1 ir 5 p.), tuo tarpu LG] nurodymas
diskriminuoti yra draudziamas tik tiesioginés diskriminacijos atveju.

(ii1))  Istatymo taikymo sritis

Nors 2000/78/EB Direktyvoje taikymo sritis apima tik darbo santykius, LGI taikymo sritis
yra numatyta daug platesné ir be darbo santykiy reguliavimo yra numatoma taikyti jstatymo
normas taip pat paslaugy teikimo srityje, Svietimo organizavime bei valstybés ir savivaldybiy
institucijy veikloje. Be to iSskirtinai yra draudziami diskriminuojantys skelbimai.

Pazymétina, kad visos Sios savokos LGBT atzvilgiu Lietuvoje buvo priimtos pirma karta ir

zymiai praplété LGBT teises Lietuvos teisinéje sistemoje, nors realios ju taikymo galimybés
praktikoje vis dar lieka probleminés.
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¢) Direktyvos 2000/78/EB gyvendinimo triikumai

2000/78/EB Direktyva, nustatanti vienodo pozitrio uzimtumo ir profesingje srityje
bendruosius pagrindus i§ esmés buvo perkelta i Lietuvos teising sistema, taciau ne pilnai ir
dél kai kuriy neperkelty Direktyvos nuostaty, asmenys, patyre diskriminacija dél seksualinés
diskriminacijos, néra apsaugoti ta apimtimi, kuri yra numatyta ES Direktyvoje. Zemiau yra
pateikiami pagrindiniai Sios Direktyvos jgyvendinimo trikumai.

(1) Diskriminacijos auky atstovavimo teisé

2000/78/EB Direktyvos 9 straipsnio “Teisiy apsauga” 2 dalyje yra numatoma, kad:

“Valstybés narés uztikrina, kad asociacijos, organizacijos arba kiti juridiniai asmenys, kurie pagal jy
nacionalinéje teiséje nustatytus kriterijus yra teisétai suinteresuoti, kad biuty uZtikrintos Sios
direktyvos nuostaty laikymasis, gali nukentéjusiojo vardu arba ji remiant, gavus jo arba jos sutikimq
dalyvauti Sioje direktyvoje nustatytiems jsipareigojimams jgyvendinti numatytose teismo ir (arba)
administracinése procediirose.”

taCiau pagrindiniame Direktyva igyvendinan¢iame LG/ §i atstovavimo teis€¢ néra numatyta.
Todél yra tikslinga atkreipti démesi kaip atstovavimo teis¢ yra reglamentuota kituose
Lietuvos Respublikos teisés aktuose.

Civilinio proceso kodekso 56 straipsnyje yra numatoma, kad asmens atstovais teisme pagal
pavedima gali biti:

., 1) advokatai,

konkrecioje byloje;

3) vienas is bendrininky kity bendrininky pavedimu,

4) asmenys, turintys auksStqji universiteting teisinj issilavinimaq, jeigu jie atstovauja savo
artimiesiems giminaiciams ar sutuoktiniui (sugyventiniui),

5) profesinés sqjungos, jeigu jos atstovauja profesinés sqjungos nariams darbo teisiniy santykiy
bylose.” (CK 56 str. 1d.)

biti ir kiti asmenys (CK 56 str. 2 d.). Taciau kas tie “kiti asmenys” ir ar jie gali atstovauti
asmen] teisme savarankiSkai be advokato ar advokato padéjéjo, CPK néra nurodoma.
Atsakyma Siuo klausimu galima rasti Lietuvos AukSciausio teismo pateiktose konsultacijose,
kuriuose teismas iSaisSkino, kad kiti asmenys pagal pavedima asmeni atstovauti teisme gali tik
kartu su advokatu ir (ar) advokato padéjéju kaip yra numatyta CPK 56 str. 1 d. 1 ir 2 p.
Teisés atstovauti asmenj savarankiskai be advokato ir (ar) advokato padéjéjo, jie neturi."!

' LAT Konsultacijoje A3-89 2003 m. rugséjo 17 d., teismas pazyméjo, kad: ,,CPK 56 straipsnio 2 dalis nustato,
fiziniy asmeny atstovais pagal pavedimq gali biiti ir kiti asmenys. Si teisés norma fiziniy asmeny atstovais pagal
pavedimgq leidzia biiti tiek neteisiniy sriciy, susijusiy su Saliy ginco dalyku, specialistams (pvz., auditoriams,
buhalteriams, mokes¢iu konsultantams, patentiniams patikétiniams), tiek ir bet kuriems kitiems asmenims,
iSskyrus tuos asmnis, kurie pagal {statymus negali biti atstovais teisme (CPK 60 straipsnis), ta¢iau su salyga
(conditio sine qua non), kad tokie asmenys atstovaujamojo teises ir interesus teisme gina kartu su advokatais ar

posédi ginti atstovaujamojo teises ir interesus jo advokatas ir (ar) advokato padéjéjas neatvyksta, o atvyksta tik
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Administracing bylos teisena reglamentuojancio Administraciniy byly teisenos jstatymo
(ABT]) 1 straipsnio 2 dalyje yra numatyta, kad, nagrinédamas bylas, administracinis teismas
vadovaujasi $io istatymo normomis, taip pat Civilinio proceso kodekso normomis, kai S$is
istatymas jas tiesiogiai nurodo. ABTI 49 straipsnio 3 dalis nustato, kad igaliotais atstovais
(pagal pavedima) teisme paprastai biuna advokatai. Advokato arba advokato padéjéjo
igaliojimai patvirtinami advokato arba advokato padéjejo orderiu arba su klientu pasirasyta
sutartimi. Kity atstovy jgaliojimai turi buti nurodyti igaliojime, iSduotame ir iformintame
Civilinio kodekso ir Civilinio proceso kodekso nustatyta tvarka.

LAT aiskindamas savoka ,kiti asmenys* administracinéje teisenoje pateiktoje
Konsultacijoje 2003 m. geguzés 15 d. (Nr. 02-04-10) nurodé¢, kad:

,,»Administraciniy byly teisenos istatymas tiesiogiai nukreipia i Civilinio proceso kodeksa ik dél kity
atstovy jgaliojimo isdavimo ir jforminimo tvarkos. Tiesioginés nuorodos i i teisés aktq sprendziant,
kas yra kiti atstovai pagal pavedimq administracinése bylose, Administraciniy byly teisenos istatyme
néra. Pastarasis jstatymas nenumato jokiy ribojimy atstovui pagal pavedimaq, todél kitais atstovais be
advokaty ar advokaty padéjéjy, administracinése bylose gali biiti visi asmenys, kuriy jgaliojimai
nurodyti jgaliojime, iSduotame ir jformintame Civilinio kodekso ir Civilinio proceso kodekso
nustatyta tvarka. Civilinio proceso kodekso normos, reglamentuojancios atstovavimq pagal
pavedimq, administraciniame procese netaikytinos.

Vadovaujantis Siuo LAT iSaiSkinimu, galima teigti, kad, skirtingai nei civilin¢je teisenoje,
kur asmenj gali atstovauti tik advokatas arba advokato padéjéjas, administracingje teisenoje
asmen] gali atstovauti ir kiti asmenys, su salyga jei juy igaliojimai yra iSduoti ir {forminti CK
ir CPK nustatyta tvarka. IS to seka, kad tais atvejais kai LG{ bus pazeidZiamas, pavyzdZziui,
valstybinio arba savivaldybiy administravimo subjekty, asmeni, patyrusi diskriminacija dél
seksualinés orientacijos, administraciniame teisme galés atstovauti be advokato ir advokato
padéjéjo ir ,kiti asmenys* tame tarpe ir nevyriausybinés géjy organizacijos.

Kas liecia baudziamaja teisena, tai reikia pazyméti, kad Baudziamojo proceso kodekso 55
straipsnio (,,Igaliotieji atstovai) 2 dalyje yra numatyta, kad:

. Nukentéjusiojo, civilinio ieskovo ar civilinio atsakovo atstovu gali biti advokatas arba advokato
pavedimu advokato padéjéjas, o ikiteisminio tyrimo pareigiino, prokuroro ar teiséjo leidimu — ir kitas
aukstqji teising issilavinimq turintis asmuo, kuri proceso dalyvis jgaliojo atstovauti savo interesams.
Juridinio asmens atstovu gali buti juridinio asmens vadovas arba jgaliotas darbuotojas ar
advokatas. “

IS BPK normos matyti, kad asmens, patyrusio diskriminacija, pavyzdziui, pagal BK 169 ir
170 straipsni dél seksualinés orientacijos, automatiskai negaléty atstovauti ,,kiti asmenys‘ be
advokato ir advokato padéjéjo. ,,Kitiems asmenims® yra numatytas ir reikalavimas turéti
ikiteisminio tyrimo pareigtino, prokuroro ar teis¢jo diskrecijai. Tai leidzia teigti, kad
2000/78/EB direktyvos norma dél atstovavimo yra jgyvendinama tik i$ dalies.

CPK 56 styrtaipsnio 2 dalyje nurodytas asmuo, teismas tokiam asmeniui turi neleisti atstovauti atstovaujamajam
teismo posédyje priimdamas dél to nutartj (CPK 56 straipsnio 3 dalis, 290 straipsnis .

Siuo klausimu taip pat zitirékite LAT Konsultacijas A3 93 2003 m. lapkricio 13 d., A3-117 2004 m. gruodzio
16d.
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Apibendrintai galima teigti, kad Lietuvos teis¢je reikalavimas uZtikrinti asociacijy,
organizacijy ar kity juridiniy asmenuy teis¢ atstovauti nukent€jusius asmenis nuo
diskriminacijos dél seksualinés orientacijos pilnai néra igyvendintas ir tam, kad iStaisyti $i
trukuma, tikslingiausia btity numatyti LG Sia teis¢ sutinkamai su Direktyvos 2000/78/EB 9
straipsnio 2 dalies nuostata.

(i1) Irodinéjimo nastos perkélimas

2000/78/EB Direktyvos 10 straipsnio (,,[rodinéjimo pareiga®) 10 straipsnyje yra numatoma,
kad:

., 1. Valstybés narés taiko tokias pagal jy nacionalines teismy sistemas priemones, kuriose yra biitinos
uztikrinti, jog tais atvejais, kai asmenys, manantys, kad jie nukentéjo, kadangi jiems nebuvo taikomas
vienodo poziirio principas, teismui ar kitai kompetentingai institucijai nurodo faktines aplinkybes,
leidZiancias daryti prielaidq dél tiesioginés ar netiesioginés diskriminacijos, pats atsakovas turi
irodyti, kad vienodo poziirio taikymo principas nebuvo pazeistas. ...

‘

3. Sio straipsnio 1 dalis netaikoma baudziamajam procesui. *

Irodinéjimo nastos perkélimas galimos diskriminacijos atvejais buvo numatytas todel, kad
labai daznai asmeniui, nukentéjusiam nuo diskriminacijos, yra sunku pateikti nenugin¢ijamus
diskriminacijos ijrodymus, todél buvo numatyta, kad diskriminacija patyrusiam asmeniui,
uztekty pateikti prima facie irodymus, t.y. irodymus, leidziancius atsirasti pagristai prielaidai,
kad diskriminacija galéjo ivykti ir tada pareiga irodyti, kad tokios diskriminacijos nebuvo
persikelty atsakovui.

v —

pasizymi dideliu latentiSkumu, ja sunku jrodyti d¢l irodymy stokos. Sunku jrodyti tiek aktyvy
veikima (t.y. diskriminuojamos priemonés buvima), tiek neveikima (faktus, kurie veiké
diskriminuojamai). Be to, darbo santykiuose darbuotojas yra silpnesné darbo santykio $alis,
kurios teisés ir interesai dél darbo santykiy pobiidzio gali biiti lengvai paZeidziami.
Darbdaviui tenka kolektyvinio darbo proceso organizavimo pareiga, todél daznai bitent jis, o
ne darbuotojas gali pateikti jrodymy apie tam tikry ginco iSsprendimui reikSmingu fakty ar
aplinkybiy buvima.'*

LG] irodinéjimo naStos perkélimas atsakovui néra numatytas. Todél diskriminacija
patyrusiam asmeniui, kreipusis i teisma, yra taikomos bendros CPK normos, t.y. CPK 178
straipsnyje itvirtinta jrodin¢jimo pareiga, numatanti, kad:

., Salys turi jrodyti aplinkybes, kuriomis grindzia savo reikalavimus bei atsikirtimus...
Tai reiSkia, kad ieSkovas kreipgsis 1 teisma turi jrodyti aplinkybes, kuriomis grindzia savo

reikalavima. Ir nors LAT Civiliniy byly skyriaus teisminé¢je praktikoje galima rasti
pavyzdziy", kada jrodinéjimo naita darbo bylose buvo perkelta atsakovui, t.y. darbdaviui,

Vienodo pozitirio nepriklausomai nuo rasés ir etninés priklausomybés (2000/43/EB) ir vienodo poziiirio
uzimtumo ir profesingje srityje (2000/78/EB) direktyvy igyvendinimas*, BirStonas, 2006 m balandzio 30 d. ...

B LAT CBS teis¢ju kolegijos 2003 spalio 8 d. nutartyje Nr. 3K-3-936/2003 m. buvo pazymima, kad:
,»Darbdavio inicijuoto darbuotojo atleidimo is darbo atveju darbdavys privalo jrodyti atleidimo is darbo
pagristumaq ir teisétumq *;
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gincijant atleidimo i§ darbo teisétuma, taciau tai neleidzia teigti, kad teismai vienodai laikysis
Sios praktikos spresdami ir diskriminavimo bylas ateityje.

Siekiant uztikrinti pilng Direktyvos 2000/78/EB igyvendinima yra tikslinga LG] numatyti
irodin¢jimo nastos perkélima sutinkamai su Direktyvos 10 straipsnio normomis.

Atkreiptinas démesys { tai, kad jrodin¢jimo pareigos perkélimas jau yra itvirtintas LR Motery
ir vyry lygiy galimybiy jstatymo 2 straipsnio 1 dalyje, numatancioje, kad:

., Teismuose ar kitose kompetentingose institucijose nagrinéjant fiziniy asmeny skundus ir
pareiskimus, taip pat asmeny gincus dél diskriminacijos Iyties pagrindu, preziumuojama, kad
tiesioginés ar netiesioginés diskriminacijos faktas buvo. SkundzZiamas asmuo ar institucija turi

irodyti, kad lygiy teisiy principas nebuvo pazeistas.

Pageidautina, kad identiska nuostata blity numatyta ir LG].

(iii)  Sankcijos ir kompensacija

2000/78/EB Direktyvos 17 straipsnyje yra numatyta, kad:

., Valstybés narés sankcijoms, taikytinoms uz nacionaliniy nuostaty, priimty pagal Siq direktyvq,
pazeidimus nustato taisykles ir imasi visy priemoniy, bitiny jy taikymui uztikvinti. Sankcijos, kurias
gali sudaryti kompensacijos nukentéjusiam sumokéjimas turi biiti veiksmingos, proporcingos ir
atgrasancios....

Pagal galiojancias LG/ nuostatas nustacius diskriminavimo fakta, gali biiti skiriama bauda,
asmeniui, tiesiogiai ar netiesiogiai diskriminavusiam, priekabiavusiam ar davusiam
nurodyma diskriminuoti kita asmeni dél lytinés orientacijos, pagal 2005 m. spalio 13 d.
{sigaliojusias ATPK 41® straipsnio normas, kuriose numatyta, kad:

,,...lygiy galimybiy, nustatyty Lietuvos Respublikos lygiy galimybiy istatyme, pazeidimas — uztraukia
baudq pareigiinams, darbdaviams ar jy jgaliotiems asmenims nuo vieno Simto iki dviejy tikstanciy
lity.

Tokie pat veiksmai, padaryti asmens, bausto administracine nuobauda uz Sio straipsnio pirmoje
dalyje numatytus pazeidimus, - uztraukia baudq pareigunams, darbdaviams ar jy jgaliotiems
asmenims nuo dviejy tikstanciy iki keturiy tikstanciy lity. *

Pazymétina, kad minima A7PK teisés norma, numatanti sankcijas (baudas) uz LG/
pazeidima, nenumato reikalavimo, kad jos biity ,,veiksmingos, proporcingos ir atgrasan¢ios®.

2001 m. lapkri¢io 12 d. nutartyje: ,,Darbdavys privalo jrodyti visisko atsiskaitymo su darbuotoju faktq*; 2000
spalio 16 d. nutartyje Nr. 3K-3-1012/2000: ,, darbdaviui nutraukiant darbo sutarti su darbuotoju, dél neigiamy
isbandymo rezultaty (DK 107 str.), jis privalo jrodyti, kad turéjo pakankamq pagrindq nuspresti, jog
darbuotojas netinka atlikti pavestq darbq. **;

2001 m. birzelio 4 d. nutartyje Nr. 3K-3-600/2001 m.: ,, perkeliant darbuotojo atleidimo is darbo neteisétumo
irodinéjimo pareigq darbuotojui, Saliy procesinis lygiateisiSkumo principas biity pazeidziamas. “;

2001 m. birzelio 24 d. nutartyje Nr. 3K-7-350/2001: ,, Perkeliant darbdavio kaltés jrodinéjimo pareigq
darbuotojui, Saliy procesinio lygiateisiskumo principas biity pazeistas, nes darbuotojas nezino visy darbdavio
veiklos aspekty, neturi pakankamai galimybiy surinkti jrodymy, patvirtinanciy darbdavio organizacine,
finansine padéti, jo pastangas vienaip ar kitaip gilintis | darbuotojo problemq, kitas darbdavio veiklos puses,
kurios gali buti svarbios nagrinéjant darbo gincq.
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Kelia abejoniy ar visais diskriminacijos atvejais numatyta ribiné bauda iki dviejy tikstanciy
lity bus veiksminga, proporcinga ir atgrasinti.

Be to, Lygiu galimybiu kontrolieriaus tarnybai nustacius LG/ istatymo pazeidimo atveji ir
skyrus bauda pazeidéjui, Sie pinigai patekty 1 valstybés biudzeta, bet neatlyginty
nukentéjusiam patirta turting ar neturting zala. Tai reiskia, kad net ir tuo atveju, kai asmuo
tiesiogiai ar netiesiogiai diskriminaves, priekabiaves ar daves nurodyma diskriminuoti kita
asmen] dél seksualinés orientacijos bus pripazintas kaltu padargs toki pazeidima, jis neturés
pareigos kompensuoti diskriminacijos aukai patirta turting ir neturting zala.

Tarptautingje teisinéje literatiroje mokslininky yra atkreipiamas démesys, kad, nors
Direktyvoje 2000/78/EB kompensacija yra nurodoma kaip galima sankcijos sudarymo dalis,
taCiau atsizvelgiant | Europos teisingumo teismo ankstesn¢ praktika bylose dél
diskriminacijos lyties pagrindu, kur teismas naudodavo termina ,sankcijos® i§ tiesu
kalbédamas apie asmens teis¢ i kompensacija, Direktyvos 17 straipsnis numatantis sankcijas,
turéty biiti suprantamas kaip numatantis pareiga be sankcijy, kartu numatyti asmenims
patyrusiems diskriminacija pagal Direktyvoje numatytus pagrindus ir teis¢ { kompensacija
teisminiu badu.'* Todél tam, kad §i Direktyvos nuostata bty pilnai igyvendinta, LGJ turéty
biiti numatyta asmens teis¢ d¢l patirtos turtinés ir neturtinés Zalos kreiptis i teisma.

Siuo metu, pagal galiojanias teisés normas, pavyzdziui CK 6.250 straipsni, asmeniui
neturtiné zala gali buti atlyginama tik jstatymy nustatytais atvejais, o kadangi kaip minéta
LG istatymas turtinés ir neturtinés zalos atlyginimo patirtos diskriminacijos atveju
nenumato, tai asmuo tokios galimybés neturi.

Pazymétina, kad §iuo metu yra parengtas Lygiy galimybiy jstatymo pakeitimo projektas”,
kuriame yra numatoma iStaisyti auks¢iau paminétus Direktyvos igyvendinimo trikumus, t.y.:
(1) suteikti atstovavimo teis¢ asociacijoms, organizacijoms arba kitiems juridiniams
asmenims (projekte yra numatoma tokia teis¢ suteikti asociacijoms, vieSosioms istaigoms,
labdaros bei paramos fondams, religinéms bendruomenéms ir bendrijoms, kitoms
nevyriausybinéms organizacijoms); (ii) perkelti jrodin¢jimo nasta atsakovui; ir (iii) numatyti
turtinés ir neturtinés zalos atlyginima asmenims, patyrusiems diskriminacija dél LG/
numatyty pagrindy.

LG pakeitimo projektas 2007 m. rugséjo 18 d. buvo svarstomas Seimo rytiniame posédyje.'®
Uzsiregistravus 62 1§ 141 Seimo nariy, po pakartotinio balsavimo buvo nutarta grazinti
projekta Vyriausybei tobulinti (uz sililyma graZinti $i projekta Vyriausybei tobulinti balsavo
34, uz sitilyma ji atmesti — 21). Didele nuostaba sukélé ne pats faktas, kad istatymo pakeitimo
projektas buvo grazintas tobulinti, bet projekto atmetimo priezastys nuskambéjusios posédzio

14 Christina Tobler. Remedies and sanctions in EC non-discrimination law, June 2005, p. 32,
http://ec.europa.eu/employment_social/fundamental rights/public/pubst en.htm

' LR Lygiy galimybiy istatymo pakeitimo jstatymo PROJEKTAS (nauja redakcija) (Numeris: XP-2384, 2007-
06-29), http://www3.Irs.1t/pls/inter3/dokpaieska.showdoc_1?p id=301008

1 7r. Seimo rytinio plenarinio posédzio PROTOKOLA Nr. 6(3277), 2007-09-18,
http://www3.1rs.1It/pls/inter3/dokpaieska.showdoc_1?p_id=304469; bei

Sestojo Seimo (327) posédzio STENOGRAMA, 2007 m. rugséjo 18 d.,
http://www3.1rs.It/pls/inter3/dokpaieska.showdoc_1?p_id=304466
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svarstymo metu i§ kai kuriy parlamentary. Tarp pagrindiniy Seimo saléje i§sakyty minciy ir
argumenty pries istatymo pakeitimo projekta buvo:

e kodél istatyme nebeliko asmens lyties, o atsirado kazkokia lytiné orientacija. Ar tai kaip rusiskai
sakoma ,,0ono‘?

e kadangi istatyme, prieSingai nei ankstesniuose, yra jraSyta ne asmens lytis, bet asmens lytiné
orientacija ar tai reiSkia, kad kiekvienam pilieciui reikés apsispresti dél lytinés orientacijos, kokio
amziaus, kada? Nors istatymo pakeitimo projekto istatymu gali biiti siekiama remtis kokiomis nors
Europos direktyvomis, bet Lietuva yra Lietuva, katalikiSkas kra$tas, kur vertinamos Seimos vertybés,
todél yra reikalingas jstatymy aiSkumas.

e [statymo projekte nuvertinama nuo amziy zinoma vertybé — zmogaus lytis. Atrodo, kad norint
apsaugoti vaikus nuo perSamos lytinés orientacijos aktualizavimo reikés kurti tiktai katalikiSkas
mokyklas, nes kitaip valstybé tiesiog brutaliai isiver§ i tévy ir vaiky santykius, primesdama
antivertybes. Gal tada visas mokyklas reikés savigynos tikslais registruoti kaip religines?

e Konstitucijos 29 straipsnyje néra uzsimenama apie lyting orientacija, todél $is istatymas yra i§ esmés
sitilomas antikonstitucinis.

Seimo nariy, iSsakytos mintys gali kelia didel¢ nuostaba ir susiriipinima dél jstatymo
leidziamosios valdzios atstovuy kompetencijos. Susidaro ispiidis, kad dauguma Seimo nariy
greiCiausiai net nebuvo susipazing su jistatymo projektu jgyvendinama ES Direktyva
(2000/78/EB), pagristu abejoniy kelia ir tai, ar kai kurie Seimo posédyje balsave
parlamentarai i§ vis buvo susipazing su galiojanciu Lygiy galimybiy jstatymu. Paradoksalu
yra tai, kad istatymo pakeitimo projekte sitlomi pakeitimai neturéjo nieko bendro su
draudziamu diskriminacijos pagrindu dél asmens seksualinés orientacijos; Sis pagrindas jau
yra itvirtintas galiojan¢iame Lygiy galimybiy jstatyme ir Seimo svarstymo posédyje
pateiktame istatymo pakeitimo projekte, dé¢l Sio diskriminacijos pagrindo konkreciai nebuvo
pateikta jokiy sitlymy. Tenka tik apgailestauti, kad ijstatymo leidZziamosios valdzios atstovai
parodé ribota, siauros dimensijos supratima apie zmogaus teises ir diskriminacija. Deja
galutiniame rezultate neigiamas pasekmes patiria asmenys nukentéje nuo diskriminacijos,
negalédami pasinaudoti visa savo teisiy apsauga numatyta ES Direktyvoje.

d) Lygiy galimybiy kontrolieriaus tarnyba

Uz 2000/78/EB Direktyva igyvendinanti istatyma — Lygiy galimybiy jstatymq yra atsakinga
Lygiuy galimybiy kontrolieriaus tarnyba (LGKT). Ji tiria gyventoju skundus dél patirtos
diskriminacijos pagal Lygiy galimybiy istatyme numatytus pagrindus dél: asmens amziaus,
lytinés orientacijos, negalios, rasés ar etninés priklausomybés, religijos ar isitikinimy bei
lyties pagal Motery ir vyry lygiy galimybiy jstatymo nustatyta tvarka. Specializuotos
institucijos kuri tirty tik asmeny skundus dél seksualinés orientacijos diskriminacijos, néra.
Europoje tokia specializuota ombudsmeno institucija yra jkurta tik Svedijoje."”

Nuo LG/ isigaliojimo 2005 m. sausio 1 d. iki Sios studijos raSymo laikotarpio, LGKT i§
iSnagrinéjo labai nedideli skundy skai¢iy dél seksualinés orientacijos diskriminacijos: du -
2005 metais ir du - 2006 metais.

17 Developing Anti-Discrimination Law in Europe, November 2006, p.24,
http://ec.europa.eu/employment_social/fundamental rights/public/pubst en.htm
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2005 mety veiklos ataskaitoje LGKT maza skundy skai¢iy dél lytinés orientacijos
diskriminacijos aiskino tuo, kad: ,,...didZioji dauguma netradicinés orientacijos asmeny linke
nutyléti apie savo orientacija ir taip uzkirsti kelia galimai diskriminacijai, o tuo paciu
galimoms su tuo susijusioms problemoms.*'® Tarnyba taip pat atkreipé démesi, kad:

»Iplagal 2003 m. lapkricio 6-9 dienomis atliktq Visuomenés nuomonés ir rinkos tyrimy centro
,, Vilmorous “ reprezentatyviq gyventojy apklausq'’, kuria buvo siekiama istirti Lietuvos gyventojy
poziurf § kity rasiy, religiniy bei ,,probleminiy* grupiy atstovus paaiskéjo, kad net 30 proc. gyventojy
nurodé, kad tik visiskas homoseksualy nebuvimas nekelty problemy Lietuvos visuomenei, o per 42
procentus Lietuvos gyventojy nurode, kad 5 procenty homoseksualy buvimas nekelty problemy
Lietuvos visuomenei. It tik per 3-4 procentus Lietuvos gyventojy pasisake, kad 50 ir daugiau procenty
homoseksualy buvimas nekelty problemy visuomenei. “*’

Galbiit zinodama S$ia informacija, i§ dalies LGKT bandé suvokti priezastis kodél tais metais
Lietuvos aklyjy ir silpnaregiy sajungos (LASS) centro taryba atsisaké pasiraSyti patalpuy
nuomos sutarti su Lietuvos géju lyga (LGL) tik dél organizacijos specifikos. LGKT
iSnagrinéjusi LGL skunda nusprendé ispéti LASS centro tarybos pirmininko pavaduotoja dél
Lygiy galimybiy jstatymo pazeidimo — netiesioginés diskriminacijos dé¢l lytinés orientacijos
vartotoju teisiu apsaugos srityje kai Lietuvos géju lygai dél lytinés orientacijos buvo
sudarytos maziau palankios patalpy nuomos salygos.*'

Kaip rodo velesné 2006 mety LGKT metiné ataskaita situacija nepasikeité, kaip nepasikeite
ir iSnagrinéty skundy skaicius — per metus ju buvo iSnagrinéta tik du. Dél kokiuy priezasciy
buvo pateikti skundai ir kokie rySium su tuo buvo priimti tarnybos sprendimai, metinéje
ataskaitoje nenurodoma.”” Tarnyba dar karta paanalizavusi prieZastis, kodél taip retai
sulaukia skundy dél diskriminacijos lytinés orientacijos pagrindu, padar¢ sekancias iSvadas:

,,a) géjai arba lesbietés dazniausiai visomis jmanomomis priemonémis ir biidais slepia savo
Iytine orientacijq nuo darbdaviy ir savo kolegy, bijodami sulaukti neigiamos reakcijos ar
diskriminaciniy veiksmy jy atzvilgiu,

b) netradicinés seksualinés orientacijos zmonés dazniausiai nutyli savo problemas arba
patiriamus savo teisiy suvarzymus, nes nenori sulaukti priesiskos darbdaviy ir kolegy reakcijos, o
taip pat persekiojimo uz skundo pateikimq;

¢) netradicinés seksualinés orientacijos zmonés yra itin netoleruojami Lietuvoje (tai rodo
tyrimy ir apklausy duomenys) ir todél jie linke apskritai nutyléti savo problemas, kad tie nemaloniis ir
daug kam nepriimtini klausimai nebiity bereikalingai eskaluojami. “*

Studijos raS§ymo metu informacijos kiek buvo gauta ir iSnagrinéta skundy dél diskriminacijos
seksualinés orientacijos pagrindu 2007 metais néra pateikta.

Apzvelgus Lygiy galimybiy istatymq ir istatyma igyvendinancios institucijos - Lygiu
galimybiy kontrolieriaus tarnybos veikla, galima teigti, kad Lietuvos visuomenéje vyrauja

'8 Lygiu galimybiy kontrolieriaus tarnybos metin¢ ataskaita 2005 m., 2.4. Diskriminacija dél lytinés
orientacijos. Skundy tyrimai, p. 36,
http://www.lygybe.lt/ci.admin/Editor/assets/Ataskaitos/Ataskaita%202005m..doc# Toc130199991

1 (http://www3 Irs.It/owa-bin/owarepl/inter/owa/U011827 1 .ppt#6

2 LGKT ataskaita 2005 m., p. 38-39.

2! Ten pat, p. 39.

22 Lygiy galimybiy kontrolieriaus tarnybos metiné ataskaita 2006 m., 2.4. Diskriminacija dél lytinés
orientacijos. Skundy tyrimai, p. 43-44 , http://www.lygybe.lt/ci.admin/Editor/assets/ataskaita2006.doc
3 Ten pat, p. 43-44.
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didelé netolerancija netradicinés seksualinés orientacijos asmenims. Kaip rodo palyginti
zemas ikiteisminiy tyrimy pradéjimo skaiCius dél diskriminacijos seksualinés orientacijos
pagrindu bei LG] pakeitimo projekto svarstymas Seime, ziniy dél Zmogaus teisiy ir
diskriminacijos stinga ir tarp teis€saugos pareigiiny ir tarp istatymo leidziamosios valdzios
atstovy. D¢l auksSto netolerancijos ir prieSiSkumo lygio visuomenéje, asmenys yra linkg slépti
nuo aplinkiniy savo netradicing lyting orientacija. Tais atvejais, kai asmens seksualiné
orientacija tampa Zinoma ar numanoma ir asmuo dé¢l to patiria tiesioging ar netiesioging
diskriminacija, priekabiavima, jis néra link¢s ginti savo teisiu, nes bijo priesiskos reakcijos ir
persekiojimo. Kreipusis { LGKT dél teisiy pazeidimo, asmuo geriausiu atveju gali tikétis, kad
pazeidé€jui pagal 4ATPK bus skirta administraciné bauda, taciau i teisma kreiptis dél turtinés ar
neturtinés zalos atlyginimo asmuo neturi galimybés, nes pagal galiojantj LG/ tokia galimybe
néra numatyta. D¢l direktyvos igyvendinimo trikumy, LGBT nevyriausybinés organizacijos
neturi teisés atstovauti diskriminacijos aukas teismuose. Siuo metu net ir kreipusis i teisma
diskriminacija patyrgs asmuo susidurty su jrodin¢jimo nasta, nes prieSingai numatytam
reikalavimui Direktyvoje, {rodin¢jimo nasta néra perkeliama atsakovui. Atsizvelgiant | tai,
kad istatymas igyvendina Direktyva 2000/78/EB nepilnai, nevyriausybinés organizacijos
turéty skatinti {statymo pakeitimo projekto priémima bei svarstyti galimybg apie SeSélinés
ataskaitos rengima dél Direktyvos igyvendinimo trikumy ir jos pateikimo Europos
Komisijai.

2. Saviraiskos ir susirinkimy laisvé

DaZnai realiame gyvenime saviraiSkos ir susirinkimy laisvés persipina. Pastaraisiais metais
Lietuvos géju organizacija bandydama organizuoti jvairias vieSas akcijas taip pat bandé
pasinaudoti abejomis Siomis laisvémis, todél saviraiskos ir susirinkimy laisviy jgyvendinimas
homoseksualiy asmeny atzvilgiu yra aptariamos ir nagrinéjamos kartu.

Kaip jau buvo minéta auksc¢iau, LR Konstitucija uztikrina visy asmeny lygybe pries istatyma.
SaviraiSkos ir susirinkimy laisvé yra garantuojama taip pat kiekvienam asmeniui, tac¢iau kaip
rodo pastaryjy mety ivykiai, homoseksualiems asmenims Lietuvoje yra ypa¢ sudétinga
pasinaudoti Siomis laisvémis. Nors tiek Lietuvos, tiek tarptautinés teis€s normose yra
numatyti leistini $iy teisiy apribojimo pagrindai, taciau ju taikymas ar netaikymas konkreciais
atvejais kelia daug abejoniy. Todé¢l Sioje dalyje bus trumpai apzvelgtos teisés normos
garantuojancios asmens teises 1 saviraiSkos ir susirinkimuy laisve, pateikti konkretiis
pavyzdziai, kai buvo susidurta su $iy teisiy ribojimais bei pateiktas trumpas teisiy suvarzymo
pagristumas kartu su galimy ribojimy priezas¢iy apzvalga.

2.1 Teisinis reglamentavimas

e SaviraiSkos laisvé

LR Konstitucijoje saviraiSkos laisveé yra jtvirtinta 25 straipsnyje, numatanc¢iame, kad:

,,Zmogus turi teise turéti savo jsitikinimus ir juos laisvai reiksti. ...

Laisveé reiksti jsitikinimus, gauti ir skleisti informacijq negali buti ribojama kitaip, kaip
tik jstatymu, jei tai biitina apsaugoti zmogaus sveikatai, garbei ir orumui, privaciam gyvenimui,
dorovei ar ginti konstitucinei santvarkai. **
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Saviraiskos laisvé yra taip pat itvirtinta ir Europos Zmogaus teisiy konvencijoje, kurios teisés
normos yra sudétiné Lietuvos teisinés sistemos dalis. Konvencijos 10 straipsnyje yra
numatoma, kad: ,5i teisé apima laisve turéti savo nuomone, gauti bei skleisti informacijq ir
idéjas... “. Sios teisés galimi ribojimo pagrindai yra jtvirtinti 10 straipsnio 2 dalyje, nurodant,
kad:

,»Naudojimasis Siomis laisvémis, kadangi tai yra susije ir su pareigomis bei atsakomybe, gali biiti
priklausomas nuo tam tikry formalumy, sqlygy, apribojimy ar sankcijy, kurias nustato jstatymas ir
kurios demokratinéje visuomenéje yra bitinos dél valstybés saugumo, teritorinio vientisumo ar
visuomenés saugos, siekiant uzkirsti keliq viesosios tvarkos pazeidimams ar nusikaltimams, apsaugoti
Zmoniy sveikatq ar morale, taip pat kity asmeny garbe ar teises, uzkirsti keliq islaptintos informacijos
atskleidimui arba uZtikvinti teisminés valdzios autoritetq ir besaliSkumq. *

e Susirinkimy laisvé

LR Konstitucijoje teisé 1 susirinkimy laivg yra itvirtinta 36 straipsnio teisés normose ir
numato, kad:

., Negalima drausti ar trukdyti pilieciams rinktis be ginklo { taikius susirinkimus.

Si teisé negali biiti ribojama kitaip, kaip tik istatymu ir tik tada, kai reikia apsaugoti
valstybés ar visuomenés saugumaq, vieséjq tvarkq, Zzmoniy sveikatq ar dorove arba kity asmeny teises
ir laisves. *

Europos zZmogaus teisiy konvencijoje susirinkimy laisvé — ,kiekvieno teis¢ i taikiy
susirinkimy laisvg™ yra jtvirtinta 11 straipsnyje. Kaip Sios teisés galimi apribojimai yra

tvardijami tokie apribojimai, kurie:

.. [yra nustatyti jstatymo] ir kurie yra biitini demokratinéje visuomenéje dél valstybés saugumo ar
visuomenés apsaugos, siekiant uzkirsti keliq vieSosios tvarkos pazeidimams ar nusikaltimams,
apsaugoti Zmoniy sveikatq ir morale arba kity asmeny teises ir laisves. *

2.2 Praktinis jgyvendinimas

e Fotografinés parodos uzdraudimas Juodkrantéije

2006 metuy vasari Juodkrantéje turéjo ivykti fotografijos ciklo parodos atidarymas
,» Iradicinés ir netradicinés Seimos®. Kai kuriose ekspozicijos nuotraukose buvo vaizduojami
homoseksualiis asmenys. Neringos savivaldybei priklausanc¢iu Juodkrantés parodu namy
menotyrininké neleido pristatyti nuotrauky ciklo motyvuodama tuo, kad parody namai yra
sujungti su mokykla ir buvo baiminamasi | parodos atidaryma atéjusiu moksleiviy
reakcijos.”* Lietuvos géju lyga kreipési i Lygiu galimybiy kontrolieriaus tarnyba su skundu
del seksualinés orientacijos diskriminacijos. LGKT i$nagrin¢jusi skunda priémé sprendima,
kad buvo pazeistas Lygiy galimybiy jstatymo 3 straipsnis, numatantis, kad valstybés ir
savivaldybés institucijos ir istaigos turi bendradarbiauti su organizacijomis, siekian¢iomis
igyvendinti lygias galimybes ir priémé sprendima skirti menotyrininkei ispéjima.*

2 Bazny¢ios hierarchai — pries fotografijy apie géjus paroda®, BNS ir Irytas.lt, 2006 03 31,
http://www.lrytas.It/index.asp?id=11438058061141728610&view=4

B7r. European Anti-Discrimination Law Review, Issue No. 4, November 2006, p. 68 ,,Lithuania®,
http://ec.europa.eu/employment_social/fundamental_rights/public/pubst_en.htm; Zmogaus teisiy stebéjimo
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LGKT sprendime nebuvo pasakyta ar atsisakymas iSduoti leidima buvo tiesioginés
diskriminacijos atvejis seksualinés orientacijos pagrindu. Tafiau ir {spéjimas visuomengje
sulauké ne vienareikSmiskos reakcijos. Lietuvos kataliky baZznycios hierarchai bei Vaiko
teisiy apsaugos kontrolieré¢ i$saké nuomong, kad vaiky susipazinimas su nuotraukose
vaizduojamais g¢jais ir lesbietémis biity padargs zalinga itaka ju doroviniam vystimuisi
(paremtu krikscioniskos dorovés principais).

ApraSytas atvejis rodo, kad tarp didziosios visuomenés dalies vyrauja nuomoné, kad vaiky
nereikia supazindinti su ,kitokiais asmenimis* ir kalbéti nuo pat mazumés apie lygybe,
ugdyti ju tolerancija Siems asmenims. Susidaro ispudis, kad tokia nuomoné randa palaikyma
ir tarp vaiko teises ginanCios institucijos atsakingu atstovy, esa nepilnameciu vaiky
susipazinimas su ,.kitokiais* asmenimis gali buti zalingas ju doroviniam vystimuisi. Vaikus
norima tarsi apsaugoti nuo tos blogybés, kad jie patys netapty ,kitokiais*. Taciau kaip
visuomen¢je, kurioje visais jmanomais budais yra bandoma apsaugoti vaikus nuo
susipazinimo su ,kitokiais asmenimis®, jiems iSaugus galima tikétis, kad jie supras tuos
,Kitokius®“ asmenis, bus jiems tolerantiski ir neturés sunkumy elgtis ir traktuoti tuos
»Kitokius asmenis kaip sau lygius? Ar néra taip, kad viena netolerantiska karta siekia visais
imanomais buidais uzauginti sau identiska nauja karta?

e Siulymai dél Nepilnameciy apsaugos nuo neigiamo viesosios informacijos poveikio
istatymo pataisuy

Susirtipinimas nepilnameciy vaiky fiziniu, protiniu ir doroviniu vystimuisi yra toks didelis,
kad 2006 metais sitilymuy apriboti homoseksualiy Zmoniy saviraiskos laisveg pasigirdo ir tarp
Seimo parlamentary, sitilant pataisas dél Nepilnameciy apsaugos nuo neigiamo viesosios
informacijos poveikio jstatymo pakeitimo ir papildymo istatymo projekto. Grupé¢ Seimo nariy
2006 m. liepos 11 d. jregistravo istatymo projekta’, kuriame tarp daran¢ia neigiama poveiki
nepilnameciy vystimuisi buvo laikoma ir vieSoji informacija, susijusi su ,,homoseksualiy
santykiy propagavimu®.

Pasak sitilymo autoriy, projekto rengima paskatino gyventojy skundai dél pastaruoju metu
televizijos laidose, spaudos leidiniuose, vieSose diskusijose pastebimo padidéjusio
netradicinés lytinés orientacijos asmeny santykiy propagavimo. Sie santykiai esa daznai
pateikiami kaip gyvenimo norma ar sektinas pavyzdys.”’ Tenkindami gyventojy
pageidavima, Seimo nariai pamirSo tik viena smulkmena — nurodyti kriterijus, pagal kuriuos
buty galima vertinti, kada informacija susijusi su homoseksualiy santykiy propagavimu yra
vieSoji informacija, daranti neigiama itaka nepilnameciy visapusiSkam vystimuisi, ir kada
néra. Tik Europos departamentui pateikus iSvada, kad tokia jstatymo projekto nuostata
priestarauja Europos zmogaus teisiy konvencijos 10 ir 14 straipsniams, Europos Sqjungos
pagrindiniy teisiy chartijos 11 ir 21 straipsniams bei prieStarauja paties projekto numatytai

institutas. Zmogaus teisiy jgyvendinimas Lietuvoje: 2006 mety Apzvalga, Diskriminacija, rasizmas,
antisemitizmas ir kitos nepakantumo apraiskos, p. 30, http://www.hrmi.lt/project.php?strid=1191&id=4566;

2% LR Nepilnameciy apsaugos nuo neigiamos viesosios informacijos poveikio istatymo 4 straipsnio papildymo ir
pakeitimo statymo projektas, Nr. XP-1546, 2006-07-11,
http://www3.Irs.It/pls/inter3/dokpaieska.showdoc_1?7p_id=279921

T Eglé Digryte, ,,Politiky kova su homoseksualumo propagavimu siutina géjus®, 2006 spalio 4 d., Delfi,
http://www.delfi.lt/archive/print.php?id=10861170
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normai, kad vie$oji informacija draudziama, kurioje kurstoma diskriminacija dél, tame tarpe,
ir lytinés orientacijos, Sio siilymo vélesniame istatymo projekto variante bei priimtame
{statyme buvo atsisakyta.”®

Sis atvejis dél bandymo ijteisinti savirai§kos apribojimo laisve homoseksualiy asmeny
atzvilgiu iSryskino tai, kad visuomeng¢je aukstas netolerancijos lygis néra pasyvus ir asmenys,
jauciantys, kad diskusijos apie homoseksualius asmenis per vieSas informavimo priemones
yra perteklinis (idealiu atveju biity pageidaujama, kad jos i§ vis nebiity) aktyviai imasi
veiksmy, kreipiasi { savo iSrinktus leidziamosios valdzios atstovus ir sugeba rasti ju
palaikyma. Pastarieji, taip pat imasi konkreciy darby — ir pateikia reikiamas pataisas
svarstomo istatymo pakeitimo ir papildymo projektui. Tik pasiiilytos pataisos turinys, dar
karta parodo, koks yra ribotas kai kuriy parlamentary suvokimo lygis apie Zmogaus teises
arba ju samoningg pasirinkima $iy teisiy nepaisyti.

e Vilniaus miesto savivaldybés sprendimai dél géju vieSuju akcijuy

2007-1eji metai Lietuvoje kaip ir visoje Europos Sajungoje buvo paskelbti lygiu galimybiy
metais. Vilniaus miesto savivaldybei 2007 m. teko ne karta spresti rebusa - ar patenkinti
praSyma organizuoti vieSa akcija, susijusia su homoseksualiais asmenimis, ar atmesti
prasymus, patenkinant vyraujantj didZiosios visuomenés dalies pageidavima kuo maziau
girdéti apie homoseksualius asmenis vieSojoje erdvéje ir neleisti jiems rengti jokiy vieSy
akcijy, nes tai griauna katalikiskos Lietuvos puoseléjamas tradicines Seimos vertybes bei daro
neigiamg jtaka nepilnameciy vystimuisi.

Vienas 1§ pirmy bandymy surengti viesa akcija buvo siekis patalpinti socialing reklama ant
Vilniaus miesto ,,vaivorykstés® troleibusy su tokiais Stkiais kaip ,,Géjus gali tarnauti
policijoje®, ,,Lesbieté gali dirbti mokykloje* bei ,,Homoseksualiis darbuotojai gali biiti atviri
visuomengje“. Sie §iukiai Vilniaus miesto savivaldybés mero buvo jvardinti kaip
homoseksualiy idéjy demonstravimas, priedtaraujantis $eimos prioritetui bei jos vertybéms.”
PraSyma leisti 2007 m. geguzés 25 d. surengti taiky vieSa susirinkima miesto aikstéje, kurio
metu bty iSskleista vaivorykstés véliava buvo taip pat atmestas, teisinantis dél galimy
riausiy kilimo tarp prieSiSkai géjams nusistaCiusiy asmeny bei nesugebéjimo uztikrinti
akcijos dalyviy saugumo bei vieSosios tvarkos. Neseniai identiSkas praSymas leisti 2007 m.
spalio 25 diena Vilniaus Rotusés aikstéje surengti viesa akcija ,,Mes — uz visas gyvenimo
spalvas®, kurios metu bty iSskleista vaivorykstés spalvy véliava, buvo taip pat atmestas. Tik
Sikart buvo motyvuojama tuo, kad aiks$teje iki Siol vyksta remonto darbai, nors tuo
laikotarpiu vieSos akcijos jau buvo surengtos miesto aikstéje.

Vertinant minimus jvykius reikia pazymeéti, kad jei nagrinéjamais atvejais biity pateikti
pareiSkimai Europos zmogaus teisiy teismui del Konvencijos 10, 11 straipsniy pazeidimy

2 7r. LR Nepilnameciy apsaugos nuo neigiamo viesosios informacijos poveikio istatymo 4, 5 ir 9 straipsniy
pakeitimo ir papildymo statymo projektas, Nr. XP-1680, 2006-09-21,
http://www3.Irs.It/pls/inter3/dokpaieska.showdoc_1?p_id=282935; taip pat: LR Nepilnameciy apsaugos nuo
neigiamo viesosios informacijos poveikio istatymo 4, 5, 6, 7, 9 straipsniy pakeitimo ir papildymo jstatymas,
priimtas 2006 m. gruodzio 5 d. Nr. X-951, http://www3.Irs.It/pls/inter3/dokpaieska.showdoc_1?p _id=289435

¥ Evaldas Utyra. ,,VieSumo siekiantiems géjams — skaudiis smugiai®, Delfi.lt, 2007 05 15,
http://www.delfi.lt/archive/print.php?id=13210101
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kartu su 14 straipsniu, labai tikétina, kad Lietuva biity pripazinta pazeidusi Konvencija. 2007
m geguzés 3 d. Europos zmogaus teisiu teismas Baczkowski byloje pripazino Lenkija
pazeidus Konvencijos 10,11 ir 14 straipsnius, kai valdzios institucijos atsisaké iSduoti
leidima surengti géju parada.

Apzvelgtais Lietuvos auksciau atvejais tenka pazymeti, kad Seimos vertybiy gynimas, kuriuo
buvo bandoma pateisinti atsisakyma iSduoti leidima socialinei reklamai, nepatenka tarp
numatyty teiséty saviraiskos ribojimo pagrindy numatyty Konstitucijos 25 ir Konvencijos 10
straipsniuose. Artimiausi pagrindai, kuriais buty galima remtis - tai dorovés (pagal
Konstitucijos 25 str.) ir moralés (pagal Konvencijos 10 str.) saugojimas, taciau atsizvelgiant {
siilyty Siukiy turinj, kyla abejoniy kaip Sie Siukiai galéty pazeisti visuomenés dorove ar
moralg. Sekant ta pacia logika, reikéty kelti klausima ar pats homoseksualiy asmeny
egzistavimas nepriestarauja visuomenés moralei ir dorovei.

Tuo atveju, kai Vilniaus miesto savivaldybe atsisaké iSduoti leidima suorganizuoti taiky
susirinkima — vieSa akcija, kurios mety biity iSskleista vaivorykstés veliava, buvo remtasi
vienu i§ numatyty galimy ribojimo pagrindy — tai negaléjimu uZztikrinti vieSaja tvarka
(Konstitucijos 36 str., Konvencijos 11 str. 2 d.). Pagal Susirinkimo jstatymo 22 straipsnio 1
dali atsakomybé uz visuomenés saugumo, vieSosios tvarkos bei zmoniy sveikatos
uztikrinima, tenka valdzios ir policijos pareiginams. Vilniaus miesto savivaldybés
administracijos direktoriui kel¢ susirtipinima mieste iSklijuoti skelbimai, kvieciantys
miestiecius ta pacia dieng susirinkti | savivaldybés aikste ir ,,uzkirsti kelig homoseksualumo
propagandai®. Taciau nors mieste tokie Saukimai, kvieCiantys geguzés 25 d. 12 val. ateiti |
miesto savivaldybés aiks$te, i§ tiesy buvo iSplatinti, planuoto susirinkimo autoriai, pagal
Susirinkimo jstatymo nustatyta tvarka, turéjo rastiSkai dél kvie¢iamo susirinkimo informuoti
savivaldybés tarybos vykdomojo organo vadova ar jo igaliota atstova, kad gauti juy sutikima
susirinkimui. Tokiu biidu Savivaldybés vadovybeé, vertindama praSyma, turéjo teisg atsisakyti
iSduoti leidima, manant, kad susirinkimas galéty pazeisty visuomenés sauguma ar viesaja
tvarka (Susirinkimo jstatymo 11 str. 1 d. 2 p.). Bet kuriuo atveju, susirinkimo metu vieSajai
tvarkai ir dalyviy saugumui uztikrinti, Vilniaus miesto savivaldybé galéjo pasitelkti policijos
pareiginus. IS to galima daryti iSvada, kad Vilniaus miesto savivaldybé atsisakydama iSduoti
leidima viesai akcijai 2007 m. geguzés 25 d., neproporcingai suvarz¢ asmeny teise i taikius
susirinkimus, itvirtinta LR Konstitucijoje bei Europos zmogaus teisiy konvencijoje, neivykdé
valstybés pozityvios pareigos uztikrinti asmenuy teisés | taikiy susirinkimy praktini
igyvendinima™, o atsizvelgiant { renginio tiksla — pazeidé Lygiy galimybiy istatymo 3
straipsnio 1 dalies 3 punkta.

Vertinant bendrai LGBT asmeny galimybes pasinaudoti Lietuvoje istatymy garantuotomis
saviraiSkos ir susirinkimy laisvémis reikia pazyméti, kad atsizvelgiant i tai, kad anksciau
LGBT viesy akcijy praktiskai nebuvo organizuojama, o jei buvo, tai minimaliai, 2006 - 2007
metais, nevyriausybinéms organizacijoms igyvendinant jvairias projekty veiklas dél lygybés
igyvendinimo, tame tarpe ir asmeny su netradicine seksualine orientacija, Lietuvos
visuomene¢ iSgyveno tikra emocini Soka, nes staiga jai teko susidurti su ilga laika negirdétos
visuomenés mazumos balsu. Balsas, kuris prasési buiti pripazintu ir iSgirstu. Visuomenés
reakcija 1 §1 Saukima buvo staigi ir negatyvi. Ji buvo paremta daugiau emocijomis,
iSplaukianciomis i$ giliy isitikinimy dél tradiciniy Seimos vertybiy saugojimo, noro apsaugoti
nepilnamecius nuo homoseksualiy asmeny per saviraiskos laisve daromo neigiamo poveikio.

30 Zr. EZTT byla Platform ,, Azarte Fur Das Leben* v. Austria, para. 32.
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Klausimas ar homoseksualiis asmenys turi vienoda teis¢ Lietuvoje kaip ir didZioji
visuomenes dalis pasinaudoti saviraiSkos ir susirinkimy laisve tikriausiai dar ne karta iskils
ateityje, taciau ar valdzios institucijos, bijancios visuomenés spaudimo ir pati visuomenés
dauguma atsakys 1 §i klausima teigiamai, kelia daug abejoniy.

3. Teisé | lyties pakeitimg

Lietuvoje apie transseksualiy asmeny teises ilga laika iSvis nebuvo kalbama ar diskutuojama.
Nepatvirtintais duomenimis manoma, kad Lietuvoje gali biiti nuo penkiasdesimt iki dviejy
Simty transseksualiy asmenu. Transseksualtis asmenys didziajai Lietuvos visuomenés daliai
iSlieka tikriausiai dar maziau suprantama ir Zinoma visuomenés dalis nei homoseksualiis
asmenys. Neziiirint | tai, laikotarpyje, kai buvo vienas po kito priimami ir tvirtinami nauji
Salies kodeksai, naujai priimtame Civiliniame kodekse buvo pirma karta numatyta asmens
teis¢ 1 lyties pakeitima. Pastaruoju metu kilus dideléms diskusijoms dél pralaimétos L. bylos
Europos Zmogaus teisiy teisme’', kurioje teismas pripazino Lietuva pazeidus asmens teisg i
privatuma, nepriémus teisés i lyties pakeitima jgyvendinancio istatymo, daugeliui politiky bei
visuomenes veikéjy kelia nuostaba kaip $i teisé i§ vis buvo jtraukta ir patvirtinta naujame
Civiliniame kodekse.

Kad geriau suvokti transseksualiy asmeny teisg i lyties pakeitima Lietuvoje, Sioje dalyje bus
trumpai apzvelgti teisés aktai, reglamentuojantys lyties pakeitima ir naujy asmens dokumenty
iSdavima bei ju praktinis igyvendinimas.

3.1. Teisinis reglamentavimas

2000 m. priimtame LR Civiliniame kodekse® buvo numatyta asmens teisé { lyties pakeitima.
Kodekso 2.27 straipsnyje yra teigiama, kad:

., 1. Nesusituokes pilnametis asmuo turi teise medicininiu bidu pakeisti savo Ilyti, jeigu tai
mediciniskai jmanoma. Toks asmens prasymas turi biiti iSreikstas rastu.
2. Lyties pakeitimo sqlygas ir tvarkq nustato istatymai. ,,

Kad pilnai jgyvendinti Civiliniame kodekse numatyta teisg i lyties pakeitima, buvo parengtas
LR Lyties pakeitimo jstatymo projektas®, nustatantis zmoniy lyties pakeitimo medicininiu
budu salygas ir tvarka, taip pat lyties pakeitimo registravima. Taciau istatymo projektas dél
priestaringy vertinimy nebuvo net svarstytas Seime ir iki Siol yra nepriimtas.

3V 7r. L. v. Lithuania (Application no. 27527/03, judgment of 11 September 2007),
http://cmiskp.echr.coe.int////tkp197/viewhbkm.asp?action=open&table=F69A27FDSFB86142BF01C1166DEA
398649&key=64520&sessionld=2782264&skin=hudoc-en&attachment=true

32 Civilinis kodeksas isigaliojo nuo 2001 m. liepos 1 d., 0 2.27 straipsnis - nuo 2003 m. liepos 1 d. Zr. LR
Civilinio kodekso patvirtinimo, isigaliojimo ir jgyvendinimo istatymas, 12 straipsnis ,,Civilinio kodekso 2.27
straipsnio isigaliojimas®, 2000 m. liepos 18 d. Nr. VIII-1864, ,,Valstybés zinios®, 2000, Nr. 74-2262.

3 LR Lyties pakeitimo jstatymo projektas, Nr. IXP-2627, 2003-06-04,
http://www3.Irs.It/pls/inter2/dokpaieska.showdoc 1?p_id=212187
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Laiko tarpe tarp Civilinio kodekso 2.27 normos isigaliojimo nuo 2001 m. iki 2003 m., buvo
priimta eilé teisés akty, numatan¢iy asmens dokumenty pakeitima lyties pakeitimo atveju,
tarp ju paminétini:

- Civilinio kodekso 2.18 straipsnis ,,Civilinés buklés akty valstybiné registracija®:

., Valstybe privalomai registruoja Siuos civilinés biikles aktus:
8) asmens Iyties pakeitimq, *

- LR Teisingumo ministro isakymu Nr. 129 2001 m. birzelio 29 d. patvirtintos
Civilinés metrikacijos taisykles®*:

., 109. Pakeisti civilinés biiklés akty jrasus leidziama:
109.2. jei reikia pakeisti asmens lytj, vardq ir pavarde dél Iyties pasikeitimo (hermafroditui) arba pakeitimo, *

- LR Paso jstatymas (2001 m. lapkriGio 8 d. Nr. IX-590):

4 straipsnis. [rasai pase
1. Pase pagal Lietuvos Respublikos gyventojy registro (toliau — gyventojy registras) duomeny
centrinés bazés duomenis jrasomi Sie duomenys apie piliet;:

3) Wtis;
5 straipsnis. Paso iSdavimas ir keitimas
5. Pasas keiciamas, jeigu:

1) pilietis pakeicia Sio [statymo 4 straipsnio I dalies 1—6 punktuose nurodytus duomenis;
- LR Asmens tapatybés kortelés jstatymas (2001 m. lapkrigio 6 d. Nr. IX-577) *°

4 straipsnis. [raSai asmens tapatybés korteléje

1. Asmens tapatybés korteléje pagal Lietuvos Respublikos gyventojy registro (toliau — gyventojy
registras) duomeny centrinés bazés duomenis jrasomi Sie duomenys apie pilietj:

1) vardas (vardai),

2) pavarde;

3) ytis;

4) gimimo data;

5) asmens kodas;

6) pilietybe.

S straipsnis. Asmens tapatybés kortelés isdavimas ir keitimas
5. Asmens tapatybés kortelé keiciama, jeigu:
1) pilietis pakeicia Sio [statymo 4 straipsnio 1 dalies 1-5 punktuose nurodytus duomenis;

** LR teisingumo ministro 2001 m. birzelio 29 d. jsakymas Nr. 129 ,,D¢l Civilinés metrikacijos taisykliy
patvirtinimo* (Zin., 2001, Nr. 60-2156), http://www3.lrs.It/pls/inter3/dokpaieska.showdoc_1?p_id=142256 ;
Taisyklés buvo pakeistos LR teisingumo ministro isakymu ,,Dél Civilinés metrikacijos taisykliy patvirtinimo*
2006 m. geguzés 19 d. Nr. 1R-160, http://www3.Irs.It/pls/inter3/dokpaieska.showdoc_1?p_id=277920

% LR Paso jstatymas, 2001 m. lapkri¢io 8 d. Nr. IX-590, Vilnius,
http://www3.Irs.It/pls/inter3/dokpaieska.showdoc_1?p_id=154663

3% LR Asmens tapatybés kortelés jstatymas, 2001 m. lapkri¢io 6 d. Nr. IX-577
http://www3.Irs.It/pls/inter2/dokpaieska.showdoc _1?p_id=154166
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3.2. Praktinis teisés normy jgyvendinimas — L. byla

Vertinant praktiniu aspektu priimty teis€s normy visuma, rySium su lyties pakeitimu, tenka
pazymeti, kad nuo 2003 m. Lietuvoje isigaliojo tik deklaratyvi asmens teis¢ | lyties
pakeitima, nes nebuvo priimtas istatymas, nustatantis lyties pakeitimo salygas ir tvarka.
Priémus eile teisés akty buvo numatyta asmens galimybé pasikeisti asmens dokumentus —
gimimo liudijima, asmens tapatybés kortele bei pasa. Taciau nebuvo atsizvelgta | tai, kad
nors teisés aktai ir leidzia pakeisti dokumentus, tac¢iau vadovaujantis Gyventojy registro
istatymo®” 8 straipsnio 3 dalimi, asmeniui suteiktas asmens kodas yra unikalus ir
nekeifiamas, o istatymo 8 straipsnio 2 dalis nustato, kad asmens kodo pirmasis skaitmuo
atitinka asmens lytj (skai¢ius 4 — mot.g., skaicius — 3 vyr.g.). Todél net jei asmuo pasikeisty
lyti ir gauty naujus asmens dokumentus, kuriuose bty pagal lyti pakeistas asmens vardas ir
pavardé — asmens lytj vis tiek iSduoty asmens kodas.

Nezitirint | tai, kad iSlieka problemy dél naujy asmens dokumenty iSdavimo, atitinkanciy
asmens pakeista lyti, kaip parod¢ 2007 m. rugséjo 11 d. iSspregsta L. byla Europos zmogaus
teisiy teisme, pirmiausia Lietuvoje asmuo susiduria su problemomis pakeisti lyti
mediciniskai, nes kaip jau buvo minéta, Lietuvoje néra priimta istatymo nustatancio lyties
pakeitimo salygas ir tvarka. Dél Sios istatyminés spragos, L. buvo atlikta tik daliné lyties
pakeitimo operacija ir sustota pusiaukeléje, nes gydytojai atsisaké atlikti pilng lyties
pakeitimo operacija, nesant reikalingam teisiniam reglamentavimui. Europos Zzmogaus teisiy
teisme tai nebuvo pirma transseksualaus asmens byla. Savo ankstesnéje teisminéje praktikoje
teismas jau buvo pripazings, kad Konvencijos 14 straipsnis, draudziantis diskriminacija,
apima ir transeksualius asmenis, o ju teisés i privataus gyvenimo gerbima yra pazeidziamos,
kai atlikus lyties pakeitimo operacija yra atsisakoma i§duoti naujus asmens dokumentus.*® L.
byla buvo neiprasta tuo atzvilgiu, kad asmens teis¢ i lyties pakeitima buvo iteisinta, bet
nejgyvendinta. EZTT pripazindamas Lietuva pazeidus Konvencijos 8 straipsnj jpareigojo nuo
sprendimo isigaliojimo per tris ménesius priimti Lyties pakeitimo jstatymgq, prieSingu atveju
sumokéti 40 000 Eury pareiskéjui. Konkretus EZTT jpareigojimas Seima priimti trikkstama
teisés akta, sulauké neigiamos reakcijos tarp daugelio Seimo nariu. Ziniasklaidoje
sprendimas sukeélé daug diskusijy, kuriy metu iSrySkéjo visuomenés nesupratimas pacios
transeksualumo problemos, tolerancijos stoka® ir kai kuriy leidziamosios valdzios atstovy
sitilymas sumokeéti pareiskéjui bauda, bet nepriimti jstatyma.*’ Pazymétina, kad per tris
ménesius LR Vyriausybe turi galimybe kreiptis 1 DidZiaja Teismo kolegija. Ar tai bus
padaryta, lieka neaisku.

Atkreiptinas démesys | tai, kad Lietuvoje verdant diskusijoms ar iteisinti pilnai lyties
pakeitimo operacija, Europoje §iuo metu daugiau diskutuojama nuo kada pripazinti asmeni
kitos lyties atstovu — ar po pilno chirurginio lyties pakeitimo, po dalinés operacijos ar
neatlikus operacijos, bet atitinkant tam tikrus nustatytus kriterijus.

T LR Gyventojy registro istatymas, Numeris: 1-2237, 2007-04-03,
http://www3.Irs.It/pls/inter3/dokpaieska.showdoc_1?p_id=295723

3 7r. Christine Goodwin v. United Kingdom (Application No. 28957/95, judgment of 11 July 2002.

% Saulius Stoma. ,,Ponas (ponia) L ir kltipanti Lietuva®, Delfi, 2007 09 13, http://blog.delfi.lt/node/1903

* Eglé Digryté. ,,Politikai nusiteike sumokéti kompensacija ir pamiriti lyties keitima*, Delfi, 2007 rugséjo 13
d., http://www.delfi.lt/archive/print.php?id=14366811
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4. Seimos teisés

Teisés sritis, kurioje LGBT teisés yra maziausiai itvirtintos iSlieka Seimos teis¢. Pagal
galiojancius Lietuvos istatymus LGBT neturi teisés | santuoka, partnerystés iregistravima ar
tvaikinima. Reikia pazyméti, kad partnerystés iregistruoti negali ne tik LGBT, bet ir
heteroseksualios poros, nes kaip ir homoseksualy saviraiSkos ir susirinkimy laisviy
igyvendinimo atveju, yra bijoma, kad tai gali atverti Pandoros skrynia ir padaryti
nepataisoma Zzala tradicinéms Seimos vertybéms. Nesant galimybés sudaryti santuoka ar
{registruoti partnerystg, LGBT poros patiria diskriminacija ivairiais atvejais, susijusiais su
skirtingy socialiniy iSmoky mokéjimu.

4.1. Santuokos sudarymas

Lietuvos teisés aktuose yra itvirtinta, kad: ,,[s]antuoka sudaroma laisvu vyro ir moters
sutarimu.” (LR Konstitucijos 38 str. 3 d., CK 3.7). Civilinio kodekso 3.12 normoje yra netgi
itvirtintas draudimas tuoktis tos pacios lyties asmenims, numatant, kad: ,, Santuoka leidziama
sudaryti tik su skirtingos lyties asmeniu®.

Neturint galimybés sudaryti santuokos, tos pacios lyties poros, skirtingai nei heteroseksualios
poros, negali paveldéti pagal istatyma partneriy turto, isivaikinti vaiky*'. Jos taip pat negali
gauti socialiniy pasalpy, skirty Seimos nariams. Nes pagal Socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos apibrézima:

,Seima‘ — tai sutuoktiniai arba bendrai gyvenantys nejregistrave santuokos pilnameciai vyras ir
moteris, taip pat susituokes asmuo, su kuriuo teismo sprendimu dél sutuoktiniy gyvenimo skyrium yra
like gyventi jy vaikai, arba vienas is tévy, jy vaikai iki 18 mety. “*

Todél skirtingai nei susituokusios poros ar poros gyvenanc¢ios nejregistravus santuokos, tos
paties homoseksualios poros néra laikomos Seima ir todé¢l negali gauti piniginés socialinés
paramos, skirtos nepasiturin¢ioms $eimoms, periodinés® ar vienkartinés** draudimo i¥mokos
apdraustajam mirus.

Dideliy diskusiju apie tai ar nevertéty iteisinti tos pacios lyties santuokas nevyksta.
SprendZiant 1§ visuomenéje pastebimai vyraujanciy nuotaiky, tokia diskusija nekils dar ilgai,
o jei ir kils tai greiciausiai ne déka vidiniy veiksniy, bet iSoriniy - jei bus pajustas spaudimas
1§ tarptautinés bendrijos, jos organizacijy ir institucijy, kurios nare yra ir Lietuva.

*1 LR Civilinio kodekso 3.210 straipsnio “Asmenys, turintys teise isivaikinti” 2 dalyje nurodoma, kad: “Teise
isivaikinti turi sutuoktiniai. [Simtinais atvejais leidZiama jvaikinti nesusituokusiam asmeniui ar vienam i$
sutuoktiniy.*

* Sociallinés apsaugos ir darbo ministerija, “Kas yra laikoma $eima?”,
http://www.socmin.lt/index.php?102874663 1

# «Apdraustajam mirus dél nelaimingo atsitikimo darbe, pakeliui i darba ar i§ darbo arba dél Gmios profesinés
ligos, pripazinty draudiminiais ivykiais, teisg i perioding draudimo i§moka turi nedarbingi asmenys, kurie buvo
mirusiojo iSlaikomi arba jo mirties dioeng turéjo teis¢ gauti jo iSlaikyma, taip pat mirusiojo vaikas (vaikai),
gimes (gimg) praéjus daugiau kaip 300 dieny po jo mirties. Perioding draudimo i§moka taip pat turi teisg¢ gauti
mirusiojo vaikai (jvaikiai), kurie buvo mmirusiojo i§laikomi arba po jo mirties dienos igijo teis¢ i jo iSlaikyma.”
Socialinés apsaugos ir darbo ministerija, http://www.socmin.lt/index.php?2109412469

#«Apdraustajam mirus dél nelaimingo atsitikimo darbe ar imios profesinés ligos, mirusiojo §eimai i§mokama
vienkartiné draudimo i$moka, lygi 100 einamyjy mety draudziamyjy pajamuy, galiojusiy mirties dél draudiminio
ivykio ménesi.” Socialinés apsaugos ir darbo ministerija, http://www.socmin.lt/index.php?2109412469
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Pasaulyje nors ir pamazu, bet vyrauja tendencija, kad vis daugiau Saliy pasirenka pripazinti
tos paties lyties asmeny santuokas. Tokios santuokos S$iuo metu yra galimos pavyzdziui,

Belgijoje, Nyderlanduose, Ispanijoje, Kanadoje, Piety Afrikos Respublikoje, JAV (MA).

) k_

Zemélapyje® parodyta kaip skirtingai yra reglamentuojamos tos pacios lyties asmeny sajungos Europoje.
Pripazintos tos pacios lyties santuokos [jj Pripazistama civiliné partnerysté . Pripazistama neiregistruota

partnerysté Politiskai svarstomas klausimas .Nepripaiistama arba nezinoma .Tos pacios lyties
santuokos draudziamos.

Kaip matyti i§ pateiktos lentelés Lietuva Siuo metu atsiduria tarp Europos Saliy mazumos

kartu su kaimyninémis Salimis Lenkija ir Latvija, kur tos paties lyties asmeny santuokos yra
taip pat draudziamos jstatymu.

3 Saltinis: Wikipedia, “Same sex marriage map Europe,
http://en.wikipedia.org/wiki/Image:Same sex marriage map Europe detailed.svg
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4.2. Partnerystés jregistravimas

Naujame Civiliniame kodekso XV skyriuje yra numatytos teisés normos, reglamentuojancios
bendra gyvenima neiregistravus santuokos. Nesusituokusiy pory santykiy teisinis
reglamentavimas, yra taiau numatytas tik tarp ,,vyro ir moters, kurie, iregistravg savo
partneryst¢ [statymy nustatyta tvarka, bendrai gyvena ne maziau kaip vienerius metus
nejregistrave santuokos (sugyventiniai), turédami tiksla sukurti Seiminius santykius.” (CK
3.229 str.)

Siekiant jgyvendinti partnerystés iregistravimo tvarka buvo parengtas LR Partnerystés
(bendro gyvenimo nejregistravus santuokos) jstatymo projektas.’® Ta&iau projektas nebuvo
patvirtintas Seime. Svarstant projekta, parlamentarams didziausia rupesti sukelé ar
patvirtinus istatymo projekta nebus suteikta galimybé iregistruoti partneryste ir tos pacios
lyties asmenims.”" Balsavimas negausiai susirinkusioje sal¢je 1éme, kad istatymo projektas
buvo grazintas tobulinimui.

Daugelyje Europos Saliy jregistruota partnerysté¢ yra galima. Tarp tokiy valstybiy yra ir
Portugalija, Pranciizija, Didzioji Britanija, Vokietija, Cekijos Respublika, Danija, Suomija,
Islandija, Liuksemburgas, Norvegija, Slovénija, Svedija. Vienu i§ pagrindiniy argumentuy,
kuriuo yra remiamasi iteisinant partnerystg — tai siekis sutvirtinti Seimos instituta ne formalia
santuoka, bet realia Seima, ieSkant lankstesniy juridiniy formy jai jteisinti. Didele reikSme
lemia ir gerbimas homoseksualiy asmeny lygiy teisiy, tame tarpe ir teisg, sukurti Seimyninius
santykius, iregistravus partneryste.

Didziojoje Britanijoje nagrinéjant viena i$ kertiniy byly Ghaidan Lordy rimuose dél teisés
{registruoti partnerystg tos pacios lyties asmenims buvo remiamasi tuo, kad, kaip pazyméjo
Barones¢ Hale:

., Kai kurie Zmonés, heteroseksualits ar homoseksualiis, gali tenkintis atsitiktiniais ar trumpalaikiais santykiais.
Taciau daugelis Zmoniy galiausiai troksta daugiau nei tai. Jie troksta meilés. Ir su meile jie daznai nori ne tik
artimo Silumos bet taip pat ir vienas kitam priklausymo jausmo, kas yra svarbiausia biinant pora. Daugelis
pory taip pat nori stabilumo ir pastovumo, kuris atsiranda dalinantis bendrais namais ir gyvenimu, su ar be
vaiky, tai, kas daugumai sudaro Seimq. Siuo poziiiriu, homoseksualios orientacijos asmenys nei kiek nesiskiria
nuo asmeny su heteroseksualia orientacija. “ (2004) UKHL 30.

Baronesé taip pat pazyméjo tiesiogini rysi tarp lygybés ir demokratijos:

,,Demokratija remiasi principu, kad kiekvienas asmuo yra lygiai vertingas. Vertinant kai kuriuos
asmenis automatiskai kaip turincius zemesne verte nei kiti, ne tik sukeliq skausmq ir jtampq tiems
Zzmonéms bet taip pat pazeidzia jo ar jos orumq kaip Zmogaus. Konvencijos [Europos zmogaus teisiy
konvencijos] paskirtis, kaip ne kartq buvo minéta yra gerbti Zzmogaus orumq ir laisve...” (2004) 2
A.C. 557 [132].

Lietuvoje gi, iki Siol nei visuomenéje, nei Seime, néra izvelgiama problemos, kad istatymo
ribojimas homoseksualiems asmenims sukurti Seimos santykius pazeidzia ju oruma ir lygias
galimybes.

% 7r. LR Partnerystés (bendro gyvenimo nejregistravus santuokos) jstatymo projektas (Numeris: IXP-3272,
2004-02-24), http://www3.1rs.It/pls/inter2/dokpaieska.showdoc 1?p_1d=227530

47 Evaldas Utyra. “Seimas nesiryzta iteisinti partnerystés”, Delfi, 2007 09 25,
http://www.delfi.lt/archive/print.php?id=14512437
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5. LGBT teisiy gynyba

Apzvelgus LGBT teises Lietuvoje, natiiraliai kyla klausimas dé¢l jy galimy gynimo biidy.
Sioje studijos dalyje bus trumpai apzvelgti pagrindiniai keliai, kuriais savo teises gali ginti
LGBT - tai per Lygiy galimybiy kontrolieriaus tarnyba, LR teismus bei Europos teisingumo
nei Europos Zmogaus teisiy teisma.

5.1. Lygiy galimybiy kontrolieriaus tarnyba

Kaip jau buvo minéta auks¢iau, Siuo metu asmenims susidiirusiems de¢l diskriminacijos
seksualinés orientacijos pagrindu galima kreiptis 1 Lygiy galimybiy jstatymq igyvendinancia
institucija — Lygiu galimybiu kontrolieriaus tarnyba. Taciau dél istatyme nenumatytos
galimybés skirti kompensacija, tik bauda, asmeniui negali biiti atlyginta turtiné ar neturtine
zala. Tokia zala yra atlyginama tik jstatymo numatyta teismine tvarka.

5.2. LR Teismai

Asmens teisg kreiptis | teisma yra uztikrinta LR Konstitucijos 30 straipsnyje, kuriame yra
numatyta, kad:

,, Asmuo, kurio konstitucinés teisés ir laisvés pazeidziamos, turi teise kreiptis j teismq. “

Remiantis lygybés prie§ istatyma principu, itvirtintu Konstitucijos 29 straipsnio 2 dalyje,
asmuo turi teis¢ dél Sios teisés pazeidimo kreiptis | teisma.

Asmeny teis¢ 1 teisming gynyba yra itvirtinta ir Teismy jstatymo 4 straipsnyje, teigianCiame,
kad:

., Lietuvos Respublikos pilieciai turi teise | teismine gynybq nuo késinimosi j Lietuvos Respublikos
Konstitucijoje ir istatymuose, Lietuvos Respublikos tarptautinése sutartyse jtvirtintas jy teises ir
laisves...

Remiantis Teismy jstatymo garantuojama asmens teis¢ i teisming gynyba asmuo gali kreiptis
1 teisma ir dél Europos zmogaus teisiy konvencijos ar Lygiy galimybiy jstatymo pazeidimo.

Remiantis Baudziamojo kodekso 6 straipsnio 1 dalimi, baudziamasias bylas nagringja tik
teismai, todel asmenys gali kreiptis {1 bendros kompetencijos teismus dél BaudZiamojo
kodekso 169 ir 170 straipsnio pazeidimo.

Vadovaujantis Administraciniy byly teisenos istatymo 22 straipsnio 2 dalimi, su skundu
(praSymu) i administracini teisma tiesiogiai galima kreiptis Sio istatymo 18 straipsnio 2
dalyje ir 19 straipsnio 2 dalyje numatytais atvejais.

Atsizvelgiant | tai, kad pagrindinis {statymas reglamentuojantis lygias galimybes yra Lygiy

galimybiy jstatymas, igyvendinantis EB Direktyva 2000/78/EB, Zemiau yra aptariami
gynimo biidai, kuriais galima remtis, vadovaujantis pacia Direktyva Salies teismuose.
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a) tiesioginis direktyvy taikymas

Tiesioginio direktyvos taikymo principa, kuris néra numatytas EB sutartyje, iSvysté Europos
teisingumo teismas per savo teisming praktika. Vienoje i§ pirmyju tokiy bylu, Van Duyn
(Case-41/74) teismas nustaté, kad, jei Direktyva per nustatyta termina neperkelta arba
perkelta { nacionaling teis¢ neteisingai, ja galima remtis teisme, su salyga, kad Direktyvos
teisés normos yra aiskios, tikslios ir besalygiSkos. Jei jgyvendinimo terminas yra
pasibaiges™, direktyva galima remtis prie§ valstybe ar jos institucijas, bet ne privacius
asmenis.” Tadiau véliau ETT igplété ,,valstybés* savoka ir jtvirtino, kad direktyva tiesiogiai
galima remtis ir prie§: mokes¢iy jstaigas’’, vietinius ar regioninius organus’', institucijas,
atsakingas uZ visuomeninés tvarkos ir saugumo palaikyma’” bei visuomenines gydymo
istaigas.” ETT taip pat yra pazyméjes, kad nacionalinis teismas gali pats nuspresti, ar
Direktyvos nuostatos gali biiti tiesiogiai taikomos ar ne. Kilus abejonei, teismas gali kreiptis {
ETT dél ifaiskinimo per preliminaraus kreipimosi procedira.™

Atsizvelgiant | tai, kad Lietuvos Respublikai nustatytas terminas jgyvendinti Direktyva
2000/78/EB yra jau pasibaiges, o kai kurios jos nuostatos nebuvo tinkamai perkeltos i
nacionaling teis¢ — tai atstovavimo teis¢, jrodin¢jimo nastos perkélimas bei jtvirtinimas
veiksmingy, proporcingy ir atgrasanc¢iy sankcijy, Lietuvos teisme diskriminacijos atveju dél
asmens seksualiniu atveju galima bandyti remtis tiesioginiu direktyvos taikymu. Vienintelis
sunkumas remiantis tiesioginiu direktyvos taikymu nacionalinéje teiséje yra sugebéjimas
{rodyti, kad Direktyvos normos, kuriomis yra remiamasi, yra aiskios, tikslios ir besalygiskos.

b) netiesioginis direktyvy taikymas

Esant netinkamam direktyvy igyvendinimui nacionalinéje teis€je, yra daug lengviau remtis
netiesioginiu direktyvy taikymo principu, dar kitaip vadinamu interpretavimo principu, taip
pat itvirtintu per Europos teisingumo teismo teisming praktika.

Byloje Von Colson™ ETT itvirtino, kad jei yra priimti nors dalinai direktyva jgyvendinantys
nacionaliniai aktai, teismas privalo interpretuoti nacionalinés teisés nuostatas pagal
direktyvos normas. Si pareiga interpretuoti nacionaling teise, atsizvelgiant i direktyvos
nuostatas, atsiranda tuoj pat po jos priemimo. ETT skatindamas nacionalinius teismus
aisSkinti nacionaling teisg tokiu budu, sieké uztikrinti, kad direktyvos biity efektyvios ir nesant
ju tinkamam igyvendinimui. [ klausima ar gali valstybé neigyvendintos direktyvos

8 7r. Case-148/78 Publico Ministro v. Tullio Ratti, para 43-44.

* Byloje Marshall v. Southampton (C-152/86), para 48 Teismas pazyméjo, kad: ,,Rysium su argumentu, kad
direktyva negalima remtis prie§ individa, paZzymétina, kad pagal EEB Sutarties 189 str., direktyvos privaloma
prigimtis, kuri suteikia galimybe remtis ja prie$ nacionalinj teisma, yra susijusi su ,kiekviena valstybés nare,
kuriai ji yra adresuota“. Tai reiSkia, kad direktyva pati savaime negali suteikti jpareigojimy individui ir
direktyvos nuostatomis negalima remtis pries tokj asmenj*.

%0 Zr. C-8/81 Becker, C-221/88 ECSC v. Busseni.

> 7r. C-103/88 Costanzo.

32 C-222/84 Johnston..

> C-152/84 Marshall.

34 7r. C-188/98 A. Foster and Others v. British Gas plc.

55 Byloje Von Colson (C-14/83), para. 26, ETT pazyméjo, kad: ,,...taikant nacionaling teisg, ypac nacionalinés
teisés normas specialiai priimtas igyvendinti direktyva..., nacionaliniai teismai privalo interpretuoti nacionaling
teis¢ atsizvelgdami i direktyvos formuluotg ir tiksla.*
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nuostatomis netiesiogiai remtis prieS asmeni, Kolpinghuis Nijmegen byloje teismo
atsakymas, kai Danijos prokuratiira band¢ remtis neigyvendinta direktyva prie§ asmeni
kriminalinéje byloje, buvo neigiamas.’® Taiau civiliniame procese tarp dviejuy privadiu
asmeny Marleasing byloje ETT nusprendé teigiamai.”’ Sis ETT sprendimas patvirtino, kad
neigyvendinta direktyva galima remtis interpretuojant nacionaling teisg tarp privaciy asmeny,
net kai nacionalinés teisés normos buvo priimtos pries direktyva.

AnalogiSkai Lietuvos teismuose asmenys patyre tiesioging ar netiesioging diskriminacija,
prickabiavima dél seksualinés orientacijos Lietuvos teismuose gali prasyti teismo,
pavyzdziui, interpretuoti Civilinio kodekso normas dél jrodinéjimo nastos pasiskirstymo
proceso Salims pagal Direktyvos 2000/78/EB normas ir reikalauti irodinéjimo nasta perkelti
atsakovui.

3. Europos teisingumo teismas

Kitas gynybos budas, kuriuo gali naudotis diskriminacija patyr¢ asmenys Lietuvos
Respublikos teismuose — tai iSkilus klausimui dél ES teisés aiSkinimo, pagal EB Sutarties 234
straipsni, prasyti kreiptis dél iSaiSkinimo ir preliminaraus sprendimo pri¢jimo.

a) preliminaraus sprendimo kreipimosi procediira

Proceso Salys gali prasyti Lietuvos nacionalinio teismo teiséjo uztikrinti tokio kreipimosi
galimybg arba teis¢jas pats gali savarankiSkai nuspresti, kad reikia kreiptis { ETT dél
iSaiSkinimo. Bet kurios instancijos teismas iSkilus neaiSkumams gali kreiptis 1 ETT,
paskuting teismo instancija — privalo tai padaryti. Po kreipimosi { ETT bylos nagrin¢jimas yra
sustabdomas iki ETT priima sprendima.

Pagrindiniai Sios procediiros privalumai yra kad: (i) pareikalavus kreiptis { ETT tai gali
priversti teis¢ja susikoncentruoti ties keliamu klausimu ir atidziai ji iSanalizuoti; (ii)
nacionalinéms ir ypa¢ vieSoms institucijoms, ETT daro dideli ispudij, todé¢l jos gali imtis
priemoniy iSvengti nacionaliniame lygmenyje iSkilusiy problemy svarstymo Europiniame
lygmenyje; (iii) ETT yra vienintelé institucija, galinti pateikti teisingausia direktyvy terminy
ir normy prasmés iSaiSkinima. Tarp pagrindiniy Sios procediiros tritkumy reikia paZymeéti ilga
laiko tarpa — ETT preliminaraus sprendimo gali tekti laukti iki dviejy mety bei turéjima
specialiy ES teisés Ziniy, nes kreipimosi procediira yra gan sudétinga.

%% Byloje Kolpinghuis Nijmegen (C-80/86) ETT pazyméjo, kad: ,nacionalinio teismo pareiga atsizvelgti {
direktyvos turini interpretuojant susijusias nacionalinés teisés nuostatas yra ribota bendrais teisés principais,
kurie yra dalis Bendrijos teisés, ypac teisés aiSkumo ir atgalinio veikimo uzdraudimo principais... pati savaime
direktyva atskirai ir nepriklausomai nuo jai priimty igyvendinti istatymy negali lemti ar turéti sunkinanti efekta
kriminalinéje teis¢je prie§ asmenj, kuris veikia priesingai direktyvos nuostatoms.

> Byloje Mareasing SA v. La Comercial Internacionale de Alimentacion para 8, ETT pazyméjo, kad; ,,...taikant
nacionaling teisg, kai jos normos buvo priimtos prie§ arba po direktyvos, nacionaliniai teismai yra skatinami jas
interpretuoti kaip galima pladiau, atsizvelgiant { direktyvos formuluotg ir tiksla, tam, kad buty pasiektas
direktyvos siektinas rezultatas, sutinkamai su Sutarties 189 str. [dabar 249 str.]“.
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4. Europos Zmogaus teisiy teismas

Be Direktyvos 2000/78/EB tiesioginio ar netiesioginio taikymo bei preliminarios kreipimosi
procediiros 1 ETT, asmenys patyr¢ diskriminacija dél seksualinés orientacijos Lietuvos
nacionaliniuose teismuose taip pat gali remtis ir Europos Zmogaus teisiy konvencijos normy
tiesioginiu taikymu. Atsizvelgiant i vis did¢jandia EZTT praktika LGBT teisiy klausimais,
galima remtis ir EZTT Konvencijos i$aiskinimu i$nagrinétose bylose.

Tais atvejais, kai yra iSnaudojamos visos efektyvios vidinés teisinés gynybos priemonés, per
6 ménesius nuo galutinio sprendimo priémimo asmuo gali kreiptis su pareiskimu | Europos
zmogaus teisiy teisma dél Konvencijos teisiy pazeidimo.

6. ISvados

Alano Duncan, DidZiosios Britanijos parlamentaro nuomone, tam, kad paSalinti
diskriminacija 1§ miisy proty ir Sirdziy, pirmiausia reikia ja paSalinti i$ istatqu.s 8 Bet
atsizvelgiant { situacija Lietuvoje, autorius yra daugiau linkgs manyti, kad esant dideliam
priesiSkumui ir netolerancijos lygiui tarp visuomenés ir valdzios atstovy, pirmiausia reikia
Salinti diskriminacija bitent tarp Zmoniy supratimo apie LGBT asmenis. Tam turéty biiti
dedamos pastangos uzmegzti dialoga tarp dvieju priesingy pusiy ir kuo placiau supazindinti
apie netradicinés seksualinés orientacijos asmenis, ju problemas su kuriomis susiduriama
Lietuvoje, griaunant susiformavusius nepagristus stereotipus.

Nors Lietuvoje LGBT teisés yra jtvirtintos siauresniu mastu nei lyginant su kitomis Europos
Salimis, taCiau dél auksSto nepakantumo ir netolerancijos lygio, yra susiduriama su
problemomis naudojantis ir tomis teisémis, kurios jau yra garantuotos jstatymy, tai
pavyzdziui naudojimasis saviraiskos ir susirinkimy laisvémis. Nukentéj¢ asmenys bei LGBT
interesus atstovaujancios organizacijos turéty stengtis pasinaudoti visomis prieinamomis
teisinés gynybos priemonémis. Efektyviai jomis naudojantis, galima bandyti taikyti ES
direktyvos normas ir nacionaliniuose teismuose per tiesioginj ar netiesioginj direktyvy normuy
taikyma, ar esant neaiSkumui del ES teisés, praSyti teismo kreiptis dél iSaiskinimo { ETT per
preliminaraus sprendimo kreipimosi procediira. Strateginis bylinéjimasis, vykdomas ir
remiamas nevyriausybiniy organizacijy galéty pralauzti pirmuosius ledus.

Jei abi Sios veikos biity vykdomos paraleliai, galima tikétis, kad palaipsniui susiformuoty
palanki aplinka per lobizma siekti, kad biity priimtos progresyvesnés teis€s normos, ypac
Seimos teisés srityje. Pradedant lobisting veikla, pirmiausia biity galima siekti, kad biity
iteisinta homoseksualiy asmeny partneryste.

3% 7r. Nicholas Bamforth, Same-sex partnerships: Some comparative Constitutional lessons, European Human
Rights Law Review, 2007, 1, p. 9.
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II DALIS — HOMOSEKSUALIU, BISEKSUALIU IR TRANSSEKSUALIU
ZMONIU SOCIALINE ATSKIRTIS LIETUVOJE

1. Homoseksualiy Zmoniy socialinés atskirties kontekstas: Homofobija ir
heternormatyvumas

Iki Siol tarptautiniy tyrimy apie homoseksualiy Zmoniy socialing atskirti yra atlikta labai
nedaug. Visose ES Salyse yra tyrin¢jamos jvairios homoseksualiy Zmoniy problemos, taciau
socialiné atskirtis yra naujas tyrinéjimy objektas. Sioje dalyje apzvelgsime keleta Europoje
atlikty tyrimy, kurie vienaip ar kitaip susij¢ su socialinés atskirties ir homofobijos
problemomis. Homofobija galima buty apibrézti kaip iSankstini nusistatyma pries
homoseksualius asmenis, kuris gali pasireiksti diskriminacija, iZzeidimais, ar netgi smurtu.
Siai analizei pasirinkome Tarptautinés géju ir lesbieéiy asociacijos inicijuota LGBT jaunimo
socialinés atskirties tyrima, atlikta 2006 metais (Zr. Takacs 2006), Suomijos mokslininky
parengta ataskaita apie seksualumo ir lyties ribas darbe (zr. Lehtonen ir Mustola 2004). Taip
pat trumpai apzvelgsime dviejy, geéju ir lesbieiy teisiy atzvilgiu, labai skirtingy Saliy —
Lenkijos ir Nyderlanduy — ataskaitas, kuriose atsiskleidzia jvairlis homofobijos kontekstai ir
skirtingi kovos uz homoseksualiy Zmoniy teises buidai.

Apzvelgus Sias ataskaitas aiSkéja viena i§ pagrindiniy problemuy, kuri aktuali visiems Europos
Saliy homoseksualiems zmonéms. Tai Sio seksualumo nematomumas ir marginalizacija, o
kitais zodziais tariant, S$iy Zmoniy pripazinimo pilnateisiais visuomenés nariais stoka.
Lesbietés, géjai, biseksualus ir Transseksualiis zmonés sudaro mazuma, kuri yra nematoma,
nutylima, stereotipizuojama, diskriminuojama. Heteronormatyvi visuomené turi grieztas
heteroseksualumo normas ir nelabai nori pripazinti kitokius kiinus, kitokius seksualumus ir
kitokias tapatybes. Kaip teigia Tereskinas (2007: 139) “<...> heteroseksualumas yra svarbi
socialiné norma, kurig tvirtina socialiné politika, mokykla, Seima, ziniasklaida ir policija.
Esminé heteronormatyvumo prielaida yra ta, kad lytis yra jgimta, natiirali ir nesikei¢ianti.
Todél heteroseksualumas yra laikomas esminiu zmogiSkosios prigimties bruozu.”
Heteronormatyvioje visuomenéje LGBT grupé yra bejégé socialiné grupé, kuri, anot Judit
Takacs (2006:27) skiriasi nuo kity mazumuy, tuo, kad jos negalima lengvai atpazinti, o taip
pat 81 grupé suprantama kaip ,,griaunanti nattiralia visuomenés tvarka™.

Homoseksualiis zmonés kencia dél ivairios socio-ekonominés ir kultiirinés nelygybés, bet
svarbiausia yra tai, kad ju atskirtis visy pirma prasideda nuo to, kad nepripazistama ju
homoseksuali tapatybé. Homoseksualai gyvena priespaudoje todél, kad ju nenorima
pripazinti. Heteroseksizmas kaip visuomenés norma nuvertina homoseksualuma, ir padaro ji
nematomu, negirdimu, nes privilegijuojamas yra heteroseksualumas. Pripazinimo nebuvimas
homoseksualius pilieius paveréia nematomais, o juy seksualumas yra nutildomas ir tai yra
esmin¢ géju ir lesbieiy problema Seimose, darbe, vieSojoje aplinkoje ir visuomenéje
apskritai. Kalbédama apie jauny homoseksualiy zmoniy nematomumo problemas Takacs
(2006: 24) atkreipia démesi i atsivérimo procesa, kuris yra labai svarbus gyvenimo momentas
kiekvieno homoseksualaus Zmogaus biografijoje. Atsiverdami homoseksualiis Zmonés
rizikuoja patekti | socialing atskirtj, tod¢l dauguma géju ir lesbieCiy daznai slepia savo
homoseksualuma, apsimesdami heteroseksualiais asmenimis. Tyrimai rodo, kad nuolatos
slépdami savo seksualing orientacija homoseksualiis zmonés patiria didelj izoliacijos ir
baimés jausma, kuris turi poveikio juy psichinei sveikatai ir gerovei apskritai. Tyrimo, atlikto
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37 Europos Salyse rezultatai, rodo, kad homoseksuallis jauni Zmonés yra patyre iSanksting
nusistatyma arba diskriminacija savo Seimose 51 %, mokyklose - 61 % , bendruomené¢je — 38
%, draugy tarpe — 30 % (Takacs 2006: 40). Kitos studijos rodo, kad homoseksualis, ir ypac
Transseksualtis zmonés, yra linke i savizudybes, nes jie nepakelia streso, kuri sukelia
nuolatiné jtampa ir homofobija privaciame ir visuomeniniame gyvenime. Kaip teigia Takacs
(2006: 29), pagrindinis LGBT jaunimo savizudybiy rizikos veiksnys yra ju paciy mazumos
statusas, kuris labai negatyviai veikia psiching sveikata.

Analizuodama jaunimo gyvenimo istorijas Takacs (2006: 42) pastebi, kad dauguma jauny
g¢ju, lesbieCiy, biseksualiy ir transseksualiy zmoniy gyvena dvigubus gyvenimus ir pasirenka
Sia strategija racionaliai, sieckdami iSvengti skausmo ir didesniy problemy savo Seimose ir
mokymosi bei darbo aplinkose. Po atsivérimo apie savo orientacija kai kurie jauni zmongs
buvo priversti palikti namus, mokykloje daznai patiria patycias ir uzgauliojimus. Socialiné
stigmatizacija yra esminé atsivérimo ypatybé, todél kartais yra kvestionuojamas atsivérimo
apskritai racionalumas. Homoseksualtis ir ypa¢ Transseksualiis Zmonés pasirenka tyléjima
kaip saugesng iSgyvenimo ir iSlikimo strategija. Ypatingai daug iSankstinio nusistatymo pries
homoseksualuma jaunimas patiria mokyklose. Anot Takacs (2006: 52) mokyklose, kur
homofobija yra institucionalizuota mokymosi programose, mokytojai daznai nekreipia
démesio { Sias problemas, homoseksualtis mokiniai patiria ne tik pravardziavimus, patycias,
bet ir smurta. Tod¢l Sioje ataskaitoje atkreipiamas démesys i pedagoguy Svietima ir mokymuy
programy turini, kuris turéty biti draugiskesnis ivairioms mazumoms, tame tarpe ir
seksualinéms.

Lehtonenas ir Mustola (2004) knygoje Straight don’t tell, do they? Negotiating the
boundaries of sexuality and gender at work itaigiai apraso homoseksualiy Zzmoniy atvirumo ir
diskriminacijos temas darbo aplinkoje. Analizuodami heteronormatyvios darbo aplinkos
salygas autoriai teigia, kad heteronormatyvumo poveikis individui labai priklauso nuo lyties,
seksualinés orientacijos, amziaus. Pavyzdziui, pastebima, kad vyresni darbuotojai reciau
slepia savo seksualing orientacija lyginant su jaunesniais, o jaunos moterys dazniau nei jauni
vyrai atskleidzia savo homoseksualuma darbe. Heteronormatyvumas atsispindi ne tik
institucijose, struktiirose ar tarpasmeniniuose santykiuose, bet ir darbo santykiuose, kur
heteroseksualumas yra privaloma norma ir natiirali vyry ir motery seksualumo israiska.
Tokioje darbo aplinkoje homoseksualiis ir Transseksuallis Zzmonés sunaudoja didelg savo
energijos dali slépdami savo seksualuma arba bandydami atskleisti savo lyties arba
orientacijos tapatybg kitiems darbuotojams. Tai skatina tokiy darbuotoju prastesng
motyvacija dirbti ir neretai savi-izoliacija nuo kity darbo bendruomenés nariy. Pastebima,
kad pravardziavimas ir iZeidZiancCios replikos darbe ypa¢ daznos vyry dominuojamuose darbo
kolektyvuose (Lehtonen ir Mustola 2004: 257). Hegemoninis ir heteroseksualus vyriSkumas,
kuris daZnai pasireiSkia homoseksualiy zmoniy niekinimu, paSaipomis, daro neigiama itaka
visam kolektyvui ir atmosferai darbe. Patyr¢ diskriminacija arba uzgauliojimus g¢jai ir
lesbietés neretai net nesikreipia pagalbos i savo darbdavius, nes netiki, kad jy problemos
galéty buti tinkamai iSsprgstos. Heteronormatyvi aplinka vercia seksualiniy mazumy atstovus
prisitaikyti, daZnai keisti darbus arba nutraukti karjeras ir keisti specialybes. Ju i§gyvenimo
strategijos biina labai {vairios. Pavyzdziui, homoseksualiis ir biseksualiis vyrai, siekdami
saugumo darbe, dazniau renkasi moterisSkus darbo kolektyvus. Palankus socialinis klimatas,
tolerantiska darbo aplinka ir lygios galimybé yra homoseksualiy vyry ir motery siekiamybé
net ir tokiuose tolerantiSkuose Salyse kaip Suomija. Savo rekomendacijose Lehtonenas ir
Mustola (2004: 260) pastebi, kad seksualiné orientacija darbe yra labai retas diskusijy ir
politikos objektas. Darbdaviai labai daznai nelaiko Sios temos aktualia, todé¢l reikalingas
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darbdaviy ir darbo organizacijy, profsajungy Svietimas ir aktyvesné valstybés pozicija Siuo
klausimu. Suomijos ataskaita aiSkiai parodo, kad siekiant realiai igyvendinti lygybés ir
tvairovés politika neuztenka vien tik priimti anti-diskriminacinius istatymus. Reikalingas
nuolatinis ir kryptingas darbas su darbo rinkos, darbdaviy organizaciju ir darbo politikos
specialistais.

Ziniasklaida yra viena i§ svarbiausiy iy dieny socializacijos institucijy, tadiau skleisdama
realybés neatitinkancius stereotipus ir stiprindama homofobiSkas nuostatas, neretai didina
socialing atskirti. Lenkijos homoseksualiy Zmoniy situacijos tyrimai atskleidzia, kad
homofobija ziniasklaidoje ir homoseksualiu Zzmoniu diskriminacija yra biidingas posovietiniy
visuomeniy bruozas. Homofobiskais politiky ir paciy Zurnalisty pareiSkimais mirga visa
Lenkijos spauda ir keisCiausia yra tai, kad homofobines nuostatas skelbia ne tik bulvariné
spauda, kuri siekia sukelti grésmés atmosfera, bet ir rimtoji spauda. Kaip raSo Michal
Minalto (2007: 67), labai svarbu Sviesti ir lavinti Zurnalistus, kad jie sugebéty neplatinti
visuomenei zalingy stereotipy apie seksualines mazumas ir veiksmingai reaguoty i politiky
homofobiskus pareiskimus. Ziniasklaida yra svarbus socialinés atskirties didinimo arba
mazinimo instrumentas, taciau jos polinkis | skandalus ir homoseksualumo nuvertinima labai
daznai ja pavercia galingu homofobijos sklaidos ir socialing atskirties didinimo jrankiu.

Gé¢jams ir lesbietéms draugiSkos laikomos Olandijos patirtis taip pat rodo, kad kova uz géju
ir lesbieCiy teises niekados nesibaigia. IS vienos pusés atrodyty, kad LGBT Zmoniy
emancipacija lyg ir turéty biti uzbaigtas procesas kuomet buvo iteisintos géju ir lesbieciu
santuokos bei galimybés isivaikinti vaikus. Taciau i§ kitos, kaip rodo tyrimai daug¢ja
homofobisky iSpuoliy ir smurto prieS homoseksualius asmenis. Neretai smurtautojai yra
Olandijos imigrantai, ta¢iau kartais ir tarp paciy olandy pastebimos homofobiskos nuostatos.
Kaip teigia Keuzenkampas ir Bosas (2007: 76), negatyvius poziiirius 1 homoseksualuma
dazniausiai iSreiSkia religingi ir turintys Zemesnj iSsilavinimg asmenys. Nors Olandijos
visuomené yra labai sekuliari, zmonés, lankantys baznycia sudaro 11 % Olandijos
populiacijos, ir 51% 18 ju turi iSankstinj neigiama nusistatyma pries géjus ir lesbietes.

Lietuvoje yra atliktas tik vienas iSsamus homofobijos tyrimas, kuris rodo, kad Lietuvos
gyventojai tolerancija seksualinéms mazumoms nepasizZymi, o ju homofobijos lygis yra gana
aukstas (zr. Reingardé¢ ir Zdanevicius 2007). Equal projekto metu Atviri ir saugiis darbe.lt
tyrimas parodé, kad net 70 procenty respondenty mano, jog homoseksualiis asmenys neturéty
dirbti mokyklose. Kas antras apklaustasis teigé¢, kad homoseksualiis asmenys neturéty dirbti
policijoje. Nors ketvirtadalis respondenty pritaria istatymams, ginantiems homoseksualius
zmoniy teises darbe, trec¢dalis vis dar mano, jog Zmoniy ivairovés visuomen¢je palaikymas
veda prie tautos iSsigimimo. Net trecdalis apklaustyjy teigia, jog kartais arba visada
pateisinty diskriminacija lytinés orientacijos pagrindu. Kas treCias Lietuvos gyventojas tiki,
jog homoseksualius santykius draudziantys istatymai gali sumazinti homoseksualiy zmoniy
skai¢iy visuomeneje. Taip pat Sio tyrimo rezultatai rodo, kad apie 20 % respondenty
atsisakyty bendrauti su homoseksualiais vyrais ir moterimis savo darbe, draugy tarpe.
Suzinojg apie savo vaiky homoseksualuma apie 2% apklaustyjy yra linke netgi ju iSsizadéti.
Beveik pusé apklaustuyju (47%) vis dar galvoja, kad homoseksualius asmenis reikia gydyti.
Lietuvos tyrimas taip pat atskleidé ir viena idomia ypatybe. Labiausiai nepakantis
seksualinéms mazumoms yra iSsilaving vyrai, kurie gyvena miestuose arba kaimuose.
Lietuvés moterys yra Zymiai pakantesnés ir tolerantiSkesnés.
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2. Socialinés atskirties samprata

Socialinés atskirties savoka yra labai plati ir jvairiapusé¢, kartai sunkiai apibréziama, tod¢l Sio
skyriaus tikslas visy pirma paaiskinti Sios savokos ypatumus, o véliau paaiSkinti ja
homoseksualiy Zmoniy diskriminacijos ir homofobijos kontekste. Labai daznai socialinés
atskirties savoka yra aiSkinama analizuojant visuomenés procesus makro-lygyje, kuomet
kalbama apie skurda, masini nedarba, migracija ir visuomenés kaita pereinant i$
industrializacijos laikotarpio i paslaugy (ziniy) visuomeng. Chiara Saraceno (2002: 2) teigia,
kad socialin¢ atskirtis gali biti taip pat analizuojama ir mikro lygmenyje aprasant individy
arba juy grupiy, stokojaniy galimybiy ir nepriklausan¢iy visuomenés daugumai, patirtis.
Individai priklauso socialinés atskirties grupéms ne tik dél materialiniy resursy stokos, bet ir
dél ju socialiniy ir teisiniy teisiu apribojimy. Labai daZznai tokioms grupéms triiksta
galimybiy integruotis { visuomeng. Dél juy ,.skirtingumo* Sie Zmonés gyvena tokiose
salygose, kurios neleidzia arba apriboja jy pilnaverte naryst¢ bendruomenéje ir visuomengje.
Lietuvoje tokias grupes iprasta vadinti socialinés rizikos grupémis. Kartais yra naudojamas
socialiai pazeidziamu grupiy terminas, taciau visos §ios grupés turi vieng ypatinga savybe —
Siy grupiy mokymosi, isidarbinimo ir dalyvavimo visuomeniniame gyvenime galimybés
lyginant su didzigja visuomenés dalimi yra ribotos, todé¢l tokias grupes galime vadinti
socialinés atskirties grupémis.

Europos akademiniame diskurse dominuoja dvi socialinés atskirties reikSmes, susijusios su
Sios savokos vartojimu ir Sio terminio genealogija. IS vienos pusés, socialiniy teisiy kontekste
kalbama apie skurda ir materialines salygas, kuriose tam tikros Zmoniy grupés bando
isgyventi. Sios socialinés salygos yra mokslininky tyrinéjimy objektas, nes jos atspindi
ivairiy socialiniy grupiy svarbius isteklius, kurie lemia ivairiy socialiniy teisiy turéjima, bet
negal¢jima jomis pasinaudoti. IS kitos pusés, socialing atskirti yra bandoma aiSkinti
socialinés integracijos teorijomis, analizuojanc¢iomis procesus, kuriy metu individai ir juy
grupés priklauso arba nepriklauso ivairiems svarbiems socialiniams tinklams arba yra
atribojami nuo bendruomenés gyvenimo. Abiems Siems poziliriams svarbus dalykas yra ir
zmoniy psichologiné savijauta arba kitaip tariant emociné integracija | visuomenes
gyvenima, nes daznai Zzmongs, kenc€iantys socialing atskirtj jaucia ne tik galimybiy stoka, bet
ir nerima bei baimeg biiti atstumtiems ir nereikalingais visuomenei. Kaip teigia Touraine,
postmodernioje visuomenéje socialiné atskirtis yra susijusi ne tiek su hierarchiniais
santykiais arba nelygybe, kiek horizontalia segregacija ir atsisakymu pripazinti. Jeigu
modernioje visuomenéje dominavo klasiniai santykiai ir aiSki hierarchiné klasiné struktira,
Siuo metu atsisakymas pripazinti tam tikras socialines grupes yra ne tik tam tikra nelygybés
forma, bet savotiskas grupinés narystés nebuvimas, ne-egzistavimas. (Touraine, i§ Saraceno
2002:6). Taigi, 1S tikryju kalbant apie socialing atskirt] reikia pripazinti kad visuomenése
susiklosto aiSkiis galios santykiai, grupiniai monopoliai, kurie nusprendzia svarbius
visuomeng¢je klausimus tame tarpe ir priklausomybe grupei arba visuomenei. Galingy klasiy
ir statusy grupés turi didelg itaka atriboti kai kurias visuomenés grupes nuo svarbiy istekliy
(pvz. gerai apmokamo darbo, valstybés paramos, Svietimo galimybiy ir t.t.), tai ypac aktualu
kalbant apie socialinés apsaugos sistema, kuri taip pat gali didinti arba mazinti socialing
atskirti tarp individy.

Europos sajungos instituciju diskursas apie socialing atskirtj i§ tikryju buvo akademinio

diskurso tasa. Europos sajungos dokumentuose socialinés atskirties arba itraukties savokos
(social exclusion/inclusion) dazniausiai siejamos su zmoniy socialinémis teisémis, tokiomis
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kaip teis¢ i darba ir uzdarbi, teisés i ivairias socialines garantijas nedarbingumo, ligos arba
sveikatos sutrikimo atvejais. Labai daznai Europos Komisijos dokumentuose kalbant apie
socialing atskirt] yra minimas lygiy galimybiy principas, kuris apima vienodas galimybes
darbo rinkoje, Svietimo sistemoje, sveikatos apsaugoje, teisétvarkoje, pilietin¢je visuomengje
ir sprendimy priémime (zr. European Council and European Commission 2004, Room et al.
1992). Europos tarybos ir Europos komisijos bendroje ataskaitoje socialiné atskirtis yra
procesas, kurio metu tam tikri individai yra stumiami | visuomenés pakrasti, uzkertant kelia
ju visapusiSkam dalyvavimui visuomenés gyvenime. Socialin¢ atskirtis yra skurdo, riboty
dalyvavimo ar mokymosi galimybiy arba diskriminacijos rezultatas. Socialiné atskirtis
mazina galimybes darbe, siekiant pajamuy, iSsilavinimo ir profesijos, tuo paciu atriboja
zmones nuo tam tikry socialiniy tinkly ir veikly. Tokiose salygose esantys zmonés neturi
galimybiy daryti poveiki sprendimu priémimui ir dalyvauti valdzios struktiirose todél
priveriami jaustis bejégiais ir negalinCiais kontroliuoti sprendimy, kurie turi itakos ju
kasdieniniam gyvenimui.

Lietuvoje socialinés atskirties savoka plétoja M.P. Saulauskas (2000: 47). Jo aiskinimu,
socialiné atskirtis visy pirma reiSkia grupés marginalizacija, t.y. ,,toki visuomeninj procesg ir
jo padarini, kuris lemia ir apibrézia pilieiy nebuvima sudétine ,,normalios® visuomeneés
dalimi“. Remdamasis R. Dahrendorfo kapitalizmo ir netolygaus paskirstymo ir pasiskirstymo
teorija, Saulauskas atkreipia démesj i ypatinga valstybés kaip pagrindinio subjekto, lemianéio
socialinés atskirties struktiira ir pobtidi, vaidmeni. Anot jo, valstyb¢ igyvendina pilie¢iy teises
bei uztikrina ju administravima ir prieziira, tod¢l itin svarbu kad valstybé Svelnindama
socialing atskirtj sukurty mechanizma, kuris uztikrinty, kad kuo daugiau socialinés atskirties
grupiy pasinaudoty savo teisémis ir tapty supilietintos, t.y. socialinés atskirties grupés turéty
ekonomines, politines ir kultiirines pilietines teises bei atsirasty mechanizmas, laiduojantis
veiksminga pasinaudojima jomis. Kalbédamas apie socialinés atskirties struktiira Lietuvoje
po nepriklausomybés atgavimo Saulauskas teigia, kad pilietiniy teisiy dar labai triiksta po
1988m. besiformuojancioms ir nesupilietintoms pilie¢iy grupéms — moterims, miesto ir
kaimo uzribio varguomenéms, i§ dalies vaikams, seksualinéms mazumoms, kaliniams,
netradiciniams religiniams judéjimams, Romy bendruomenei, prostitutéms.

Siuo metu socialinés atskirties grupiy socialiné padétis Lietuvoje yra gana ambivalentiska. I§
vienos pusés galime teigti, kad yra priimta visa eilé naujy istatymy, kurie uztikrina visy
zmoniy lygybe, ivairove ir integracija. Si procesa labai paspartino Lietuvos integracija i
Europos Sajunga. Antra vertus, rySkéja Lietuvos socialinés politikos segregacinés nuostatos
kai kuriy socialinés atskirties grupiu atzvilgiu (Ruskus ir Mazeikis 2007). Kaip pavyzdi
galima paminéti atveji kuomet Socialinés apsaugos ir darbo ministerija tik po ilgo
susiragingjimo ir spaudziant Lietuvos géjy lygai i 2007 -2013m. Zmogiskujy istekliy plétros
programos projekta itrauké vieng sakini apie seksualing orientacijq ir homoseksualiy Zmoniy
grupe pamingjo kaip socialinés atskirties grupg. Nors politine prasme tai néra labai svarbu,
nes §i programa néra joks vyriausybe ipareigojantis dokumentas kovoti su homofobija, taciau
teisiy ir pripazinimo prasme, tai buvo svarbi Lietuvos géjuy lygos pergalé, nes ministerija
pagaliau nors ir vienu sakiniu, bet pripazino, kad Lietuvoje homoseksualiis asmenys yra
socialinéje atskirtyje.

Lietuvos Vyriausybés parengtoje Zmoniskyjy istekliy plétros programoje socialiné atskirtis
yra apibréziama kaip ,.kompleksinis reiskinys, atspindintis tam tikry asmeny ar grupiy
negaléjima ar nesugebéjima naudotis visuomenés sukuriamomis gérybémis, dalyvauti
darbinéje veikloje, bendruomenés gyvenime. Sis reidkinys gali atsirasti dél jvairiy priezas¢iy
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— nepakankamy pajamy, ligos, nejgalumo, ilgalaikio nedarbo, priklausomybés nuo
psichotropiniy medziagy, kalbos nemokeéjimo ir pan. Socialing atskirtj lemia jvairiis ir daznai
skirtingi veiksniai, kurie nuveda prie labai panaSaus ,,uzdaro priezas¢iy-pasekmiy rato*.”’
Socialinés apsaugos ir darbo ministerija rengusi skyriy apie socialing atskirt; apraso keleta
grupiy, kurios aiskiai laikomos socialinés atskirties grupémis Lietuvoje: Seimos su vaikais,
pagyven¢ asmenys, nuteisti arba grize 1§ ikalinimo istaigy, asmenys priklausomi nuo
narkotiky, alkoholio ir kity psichotropiniy medziagy, prekybos Zmonémis ir prostitucijos
aukos, tautinés mazumos. Taciau kaip minéta, pripazistama, kad ,,netradicinés seksualinés
orientacijos asmenys® yra tarp kity asmeny grupiy, ,,.kurioms gresia socialiné atskirtis*.

Po Sios trumpos apzvalgos reikéty pazymeéti, kad socialiné atskirties savoka kalbant apie
homoseksualius asmenis néra vienareikSme. Visy pirma i savoka analizuoja homoseksualiy,
biseksualiy ir transseksualiy Zmoniy grupés salygas, kurios vercia juos atsirasti visuomeneés
paribiuose. Sios salygos galéty biiti jvardijamos kaip visuomenés tolerancijos triikumas arba
apskritai homoseksualumo nematomumo problema. Homoseksualiy, biseksualiy ir
transseksualiy zmoniy salygos darbe taip pat néra vienodos. Apie $iu zmoniy socialiniy teisiy
ir lygiy galimybiy stoka darbo rinkoje kartais prabylama jvairiose tarptautinése ataskaitose,
taiau Lietuvoje gilesnés analizés pasigendama (zr. Reingardé ir Zdanevicius). Antra, pati
seksualin¢ orientacija lygiai taip kaip ir amzius, lytis, etnin¢ ar rasin¢ tapatyb¢ galéty biiti
diskriminacijos priezastis, todél homoseksualiy Zmoniy socialiné atskirtis yra labai susijusi
su zmoniy tapatybe, kuri gali biiti slepiama arba neslepiama. Zmonés, kurie turi slépti savo
tapatybes gyvena priespaudos salygomis, taciau apie Sias problemas bus kalbama véliau.

3. Tyrimo metodai

Sios studijos medziaga buvo parengta atliktus kokybinj ir kiekybini tyrimus. I§ pradziy buvo
atlikti 42 pusiau-struktiiruoti interviu ir nestruktiiruoty pokalbiy su LGBT bendruomene,
kiekybinio tyrimo pagrinda sudaré 2007 metais rugs¢jo-spalio meén. atlikta internetiné
Lietuvos géju ir lesbie¢iy apklausa. Sie tyrimo metodai, o tiksliau ju kombinacija, buvo
pasirinkti ne atsitiktinai. Siekdami gauti kokybing informacija apie géju ir lesbieiuy
gyvenimo istorijas, buvo svarbu susitikti su Siais zmonémis ir pakalbéti apie ju problemas.
TaCiau ne maziau svarbi buvo gauti ir kiekybing informacija, todél buvo pasirinktas
apklausos metodas. Internetin¢ apklausa buvo pasirinkta todé¢l, kad taip buvo tikimasi
sulaukti daugiau norin¢iy dalyvauti apklausoje, tuo paciu taip buvo galima uztikrinti didesnj
respondenty anonimiSkuma. Kai kurie interviu buvo jrasin¢jami skaitmeniniu diktofonu ir
véliau transkribuojami, kai kurie interviu buvo uzrasomi ranka, nes informantams tai buvo
labiau priimtina. Trecia dalis interviu buvo surinkta naudojant internetini rysi, t.y. buvo
kalbama tiesiogiai susiraSin¢jant géju ir lesbieCiy kanaluose arba el. pasto pagalba, kuomet
informantams buvo nusiun¢iami klausimai, o atsakymai atsiunciami e-paStu. Dalis interviu
buvo atlikti 2006 metais EQUAL projekto Atviri ir saugiis.It metu, dalis 2007 m. rugpjucio-
spalio mén.

%9 Lietuvos Respublikos Vyriausybé -,,2007-2013 m. Zmoniskujy idtekliy plétros veiksmy programa“
http://www.esparama.lt/ES Parama/strukturines_paramos_2007 1013m._medis/titulinis/files/1VP_ZIP_2007-
07-30.pdf
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Interviu buvo atlikti naudojant sniego gnitizties metoda, t.y. informantai buvo atsirenkami i$
tvairiy géju ir lesbieCiu pazin¢iy tarnyby, véliau buvo prasoma nurodyti kity asmeny,
suinteresuoty sudalyvauti interviu, kontaktus. Kai kurie interviu buvo atliekami studenty,
kurie tuo metu ras¢ savo bakalauro darbus pana$ia tema arba praktikos metu besigilindami i
homofobijos problemas. Kai kurie interviu buvo labiau orientuoti i tam tikras temas, pvz.
situacija darbe, Svietimo institucijose, atsivérimo procesa, buvo siekiama iSgauti kuo daugiau
informacijos apie jiems riipimas problemas, bet i§ esmés laikantis iSankstinés klausimy
struktiiros. Visy pirma buvo klausiama informanty nuomones apie homofobija ir
diskriminacija apskritai. Buvo uzduodami klausimai tokie kaip ,Ka Jis manote apie
homofobija apskritai, ar jauciatés gerai Lietuvoje?* Véliau buvo klausiama konkreciai apie
asmen] pvz.: ,,Ar Jis esate kada nors patyrgs diskriminacija dél savo lytinés orientacijos, gal
galétuméte apie tai placiau papasakoti?* Kai kurie uzduodami klausimai buvo naratyviniai ir
biografinio pobiidzio. Buvo klausiama apie géju, lesbieCiy, biseksualiy, transseksualiy
zmoniy atvirumo, atsivérimo Seimoje, mokykloje, darbe patirtis. Pavyzdziui, ,,Gal galétuméte
papasakoti apie savo vaikystg, kaip Jums sekési, kada suZinojote apie savo homoseksualuma,
kas buvo tas pirmasis ar pirmoji, kurie suzinojo apie Jisu homoseksualuma?*. Paskutinéje
dalyje buvo klausiama apie géjuy ir lesbieCiy politika, diskutuojama apie homofobijos
panaikinima. Buvo domimasi koks yra paciy géju ir lesbieciy pozitiris | problemy sprendimy
biidus. I§ viso buvo atlikta 42 pusiau-struktiiruoti giluminiai interviu arba nestruktiiruoti
pokalbiai. Interviu buvo atlikti su 28 g¢jais, 11 lesbiecCiy, 2 biseksualiais vyrais ir viena
transseksuale moterimi i§ Vilniaus, Kauno, Druskininky ir Siauliy (informanty amzius 18-70
mety).

Kiekybiniam tyrimui buvo sukurta originali anketa (zr. 1 Prieda), iSskyrus Internalizuotos
homofobijos skalg (12 klausimas), kuri buvo adaptuota i§ Currie et al. (2004). Klausimyna
sudaré 23 uzdari ir atviri klausimai apie homoseksualiy, biseksualiy ir transseksualiy Zzmoniy
poziiirius 1 homofobija, atvirumg ir patirtis Seimoje, mokykloje, darbe ir vieSoje aplinkoje.
Anketa buvo sickiama suzinoti apie LGBT Zmoniy psiching sveikata, diskriminacija jvairiose
aplinkose ir ju nuomong apie socialinés kaitos galimybes. Anketa buvo paskelbta géjy ir
lesbieCiy svetain¢je www.gayline.lt ir TolerantiSkojo jaunimo organizacijos internetiniame
puslapyje www.tja.lt. Anketa gal¢jo laisvanoriskai uzpildyti visi pamatg skelbimus, taciau
taip pat buvo siunciami pasitlymai uzpildyti anketa visiems www.gayline.lt svetainés
registruotiems lankytojams. IS viso anketa uzpild¢ 468 respondentai. Kiekybinio tyrimo
reprezentatyvumo neimanoma jvertinti, nes tikslus homoseksualiy, biseksualiy ir
transseksualiy Zmoniy skaifius Lietuvoje néra zinomas. Taciau tarptautingje praktikoje
internetinés apklausos yra laikomos labai patikimomis, kai reikia apklausti kurig nors viena
Zzmoniy socialing grupg, pvz. universiteto bendruomeng ar darbdavius. Nors organizuojant
internetines apklausas atsitiktinumo galimyb¢ islieka, be to, tokios apklausos neuztrina visy
grupiy tolygaus pasiskirstymo atrankoje, todé¢l kai kurios grupés (pvz. moterys) gali buti
nepakankamai reprezentuotos.
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4. Apklausoje dalyvavusiy respondenty socio-demografinés
charakteristikos

Sioje apklausoje dalyvavo 78 % vyry ir 22 % motery. Motery nelygiavertis pasiskirstymas
galéty buti paaiSkinamas tuo, kad svetaingje, kurioje buvo skelbiama apie tyrima, dazniausiai
lankosi vyrai. Taigi, analizuojant duomenis reikia turéti omenyje, kad motery atsakymai
sudaro mazuma ir $is tyrimas labiau atspindi homoseksualiy vyry nei motery nuomong.

1 paveikslas

Respondenty lytis

Moterys
22%

78%

Respondenty buvo taip pat praSoma nurodyti savo lyting orientacija. Respondentai pasiskirsté
taip (zr. 2 pav.): 69 % laiko save homoseksualiais, 29 % - biseksualiais, po viena procenta —
laiko save transseksualiais arba kitos orientacijos. Respondenty pasiskirstymas pagal amziy
pateiktas 1 lentel¢je ir, kaip matoma, daugiausiai | anketa atsaké 19-33 mety amziaus
zmongs. Didzioji dalis respondenty (58 %) turéjo aukstaji iSsilavinima (Zr. 2 lentelg).

1 lentelé. Respondenty pasiskirstymas pagal amZiy

N %
Iki 18 47 10
19-33 314 67
34-45 75 16

Virs 45 31 7
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2 paveikslas

Seksualiné orientacija

Transekslas
1% Kita
1%

Biseksualiis
29%

Homoseksualus
69%

2 lentelé. Respondenty pasiskirstymas pagal iSsimokslinimg

N %
Pradinis 7 2
Nebaigtas vidurinis 35 7
Vidurinis 91 20
Aukstesnysis/spec.vidurinis 61 13
Aukstasis 274 58

Respondenty pasiskirstymas pagal uzimtuma yra pateiktas 2 priede (1 lentel¢je). Daugiausiai
(62 %) atsakiusiyju yra samdomi darbuotojai, 12 % - patys sau darbdaviai, ir 23 %
apklaustyjuy sudaro studentai. Reikia pastebéti, kad respondentai pagal statusa yra gana
aukstoje vietoje (Zr. 2 lentelg 2 priede), beveik trecdalis (27%) respondenty yra auks¢iausiojo
lygio specialistai, 16 % sudaro viduriniojo lygio vadovai, 14 % tarnautojai, prekybos,
paslaugy sferos darbuotojai, 11 % viduriniojo lygio specialistai. Pagal gyvenamaja vieta
respondentai pasiskirsté beveik tolygiai: 32 % gyvena Vilniaus regione, 20 %- Kauno, po 16
% - Klaipédos, Siauliy ir PanevéZio regionuose. Respondenty $eimyniné padétis pateikta 5
lentel¢je 2 priede. 44 % respondenty yra nevedg arba netekéjusios, 22 % Siuo metu gyvena su
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tos pacios lyties partneriu/-e; 21 % turi tos pacios lyties partneri/g, bet kartu negyvena.
Respondenty pajamy pasiskirstymas, pateiktas 6 lentel¢je 2 priede parodé, kad 44%
respondentai per ménesi vienam S$eimos nariui gauna iki 1000 LT, 31 % uzdirba vienam
Seimos nariui nuo 1001 iki 2000 LT, 11 % - iki 3000 LT ir 14 % - vir§ 3000 LT.

5. Tyrimo rezultatai

5.1 SEKSUALINES TAPATYBES ATSKLEIDIMAS

Analizuojant socialines salygas, kuriose Siuo metu Lietuvoje gyvena gg¢jai ir lesbietés,
labiausiai isimintinas faktas turbiit yra tai, kad didzioji dalis homoseksualy Lietuvoje slepia
savo seksualing orientacija nuo savo artimyjy, kolegy darbe ir netgi savo draugy. Géjai ir
lesbietes turbiit yra vienintelé Zmoniy grupé nepriklausomoje Lietuvoje, kuri turi slépti savo
tapatybg ir gyventi beveik pogrindzio salygomis. Turbiit ne veltui viena lesbieté moteris
kalbédama apie savo patirtis palygino save su Soviety disidentais, kurie tur¢jo iSgyventi
priespauda ir slépti savo tapatybe. Kadangi heteroseksualumas apibrézia homoseksualuma
kaip nenormaluma ir nustato ribas tarp to kas yra priimtina ir normalu ir to, ko reikia geédytis,
slépti arba neparodyti, homoseksualiems Zmonéms nuolatos reikia kontroliuoti kas suzino
apie juy orientacija, kam atsiverti ir nuo ko nuslépti.

Pasizitréjus 1 3 lentele matyti, kad didzioji dalis Lietuvos homoseksualy slepia savo
seksualing tapatybe. Labiausiai seksualiné orientacija yra slepiama nuo artimiausiy Seimos
nariy (46 % -nezino né vienas), giminiy (60 % - nezino ne vienas) ir kolegu darbe arba
mokymosi institucijose (47 % - nezino né vienas), taCiau artimiausiems draugams jau
i8dristama atverti savo paslaptis (49 % respondenty teigia, kad kai kurie jy artimiausi draugai
zino apie ju seksualing tapatybeg). Biseksuallis Zmonés yra maziau atviresni lyginant su
homoseksualios orientacijos Zzmonémis (r=0,123, p<0,001). Taip pat buvo nustatyta, kad tie,
kurie gyvena su partneriu, reCiau slepia savo tapatybe, t.y. jie yra labiau atviresni visuomenei.

3 lentelé. Lietuvos homoseksualiy Zmoniy atvirumas apie seksualing orientacija, %

Zino visi Zino kai | NeZino né Nezinau
kurie vienas

Artimiausi §eimos 18 25 46 11
nariail
Giminés 4 23 60 14
Artimiausi draugai 34 49 14 3
Kolegos darbe/ 7 33 47 13
mokymosi
Istaigoje
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Atsivérimas arba seksualinés tapatybés atskleidimas (angl. coming-out) yra visa gyvenima
besitgsiantis procesas. Daugeliui i§ géju ir lesbieCiy tai yra labai svarbus gyvenimo
momentas, nes atskleisti savo seksualing orientacija Seimos nariams ar draugams reiSkia
savotiSka apsisprendima dél savo tapatybés, apsisprendima biiti kitokiu ir apsisprendima

SV —

3 paveikslas

Ar sutinkte su Siuo teiginiu?

AS geIa| Jau<?|u05| kuomet zm“ones 41 | 37
suzino apie mano orientacijg
Man svarbu kontroliuoti kas suzino apie 78 | 13
mano orientacijg
AS galiu laisvai kalbéti apie savo
orientacijg vie3ai 8
BijoCiau jei mano ar.t|m|ej|__suzmotq apie 48 | o5
mano orientacija
Dalyvaudiau taikiose LGBT eisenose 33 [ 28 [N
Noréciau priklausyti LGBT organizacijai 32 | 36

0% 20% 40% 60% 80% 100%

‘I:IVisi§kai sutinku/ Sutinku ONei taip nei ne B Visiskai nesutinku/ Nesutinku ‘

Lietuvos géju ir lesbieCiy atvirumas sukelia jvairiausiy emociju ir min¢iy. Vieniems tai
iprastas kasdieninis veiksmas, kitiems tai labai svarbus ir i§ anksto apgalvotas ivykis. Kaip
pailiustruota 3 paveiksle, 78 % respondenty yra svarbu kontroliuoti §i procesa, o 32 %
nesijaucia gerai, kai zmonés suZino apie ju seksualing tapatybe. Tik 8 % gali laisvai kalbeti
apie savo orientacija vieSai. Pastebétina, kad beveik pusei apklaustyjy (48%) homoseksualios
tapatybés atskleidimas arba atsiskleidimas siejasi su baime. Ypatingai didelg baimg¢ jaucia
aukStesnio socialinio sluoksnio zmonés. Tai parodé ir statistiSkai reikSmingo rySio
nustatymas tarp atvirumo ir respondenty uzdarbio. Pasitvirtino hipotezé, kad daugiau
uzdirbantys respondentai labiau linke slépti savo tapatybe nei atsiverti. Kita vertus, galima
pastebeéti ir prieSinga tendencija. Savimi apsiriiping ir patys sau dirbantys darbdaviai ,,gali sau
leisti* buti homoseksualiais. Kaip pasakojo viena 52 mety lesbieté, turinti savo versla grozio
industrijoje, ,,Visada mégstu sakyti tiesq ir daiktus vadinti tikraisiais vardais. Darbo metu
pasimato, kad mes [asS ir mano partneré - aut.past.] visada kartu. <...> AS esu vadove, ten
mano nuosavybé, ir visi darbuotojai dirba man, o ne as jiems dirbu. <...> tad man néra
svarbu, kad kq pamanys mano darbuotojai apie mane.“ (Elena, 52 m.). Si istorija turbiit yra
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greiiau iSimtis nei taisykle, bet ji parodo, kad nepriklausomi verslininkai tikriausiai rec¢iau
nei samdomi darbuotojai patiria jvairiausiy nepatogumy dél savo seksualinés orientacijos.

Apskritai reikia pastebéti, kad daznai homoseksualiis Zzmonés i§ baimés pasirenka gyventi
dviguba gyvenima — vieng privaty, kuriame leidziama sau buti homoseksualiu ir kita viesa,
kur homoseksualumui vietos nebelieka. VieSo ir privataus atskyrimas islieka patogiausia ir
saugiausia daugelio homoseksualy iSlikimo strategija. Kaip teigia kitas verslininkas, 35 mety
Mykolas®, “<...> kuo tu daugiau susijes su Zmonémis, supranti, tuo tos baimeés yra daugiau.
Kai esi samdomas Zmogus, tu nenesi atsakomybés dél kity zmoniy, dél, tarkim, klienty, deél
bendro {vaizdzio, dél visko. Bet Zinai kada esi darbdavys, tai klientui pasirasinéti sutartj ir
duoti darbo kazkokiam piderui ... Nors tai su darbu ir nesusije, bet kam gi to paprasciausiai
reikia? Kodél reikia Zmogui duoti kazkokio tai nepatogumo, kad bendrauja su kazkokiu ,,ne
tokiu“?. Asmeninj savo gyvenimq as esu atribojes nuo darbo. Tai yra mano gyvenimas ir su
darbu tai nesimaiso. O vieSam gyvenime a$ toks nesu...ten a$ esu normalus. Dél to
nesipykstu nei su savim nei su visuomene.” Laimono (33 m.) kaip ir daugelio kity istorijos
rodo, kad saugiausia yra neatsiskleisti ir gyventi dviguba gyvenima, nes atvirumas trukdyty
gyventi saugy gyvenima arba siekti konkreciy tiksly, pvz. kilti karjeros laiptais: ,, 45 esu
Zmogus, kuris siekia karjeros, noriu turéti daugiau nei iSgyvenimui bitini dalykai, tad man
ripi mano jvaizdis. Gaila, kad as negaliu viso to parodyti [biiti atviras- aut. past.], koks as is
tikryjy esu, nesibaimindamas paniekos, bet jei negaliu, vadinasi negaliu. Pripratau prie viso
to. Per daug mety susitaikiau ir jpratau gyventi pagal savo poreikius, kuriuos turiu varzyti.
Yra galy gale uzdaros patalpos, kur gali drgsiai rodyti savo jausmus savo
draugui.. “(Laimonas 33m.)

5.2 HOMOFOBIJA IR ISANKSTINIS NUSISTATYMAS

Atvirumas ir seksualinés tapatybés atskleidimas homofobiskoje aplinkoje yra labai susijgs ir
su iSankstiniu nusistatymu prie§ géjus ir lesbietes. Lietuva labai daznai jvardijama kaip
homofobiska $alis, taciau kaip iSmatuoti homofobija arba priesiSkuma géjams ir lesbietéms
néra labai aiSku. Dar sunkiau yra apibrézti homofobija, nes pasengs ir froidiSkas Weinbergo
terminas homofobija apie homoseksualiy asmeny baimg¢ neatitinka Siandieninio konteksto.
Reikia kalbéti ne tik apie homoseksualiy asmeny baimg, bet ir iSankstini nusistatyma,
heteroseksizma ir homoseksualaus elgesio stigmatizacija. Siame darbe mes naudosime G.
Hereko (2004) pateikta homofobijos apibrézima, nes jis labiausiai susij¢s su individy
vertybémis. Herekas teigia, kad homofobija yra visy pirma Zmoniy iSankstinis nusistatymas
prieS géjus ir lesbietes. Neigiamas iSankstinis nusistatymas kyla dél visuomenéje
dominuojancio heteroseksizmo, kuomet homoseksualiis santykiai laikomi nepilnaverciais,
nepageidaujamais ir atgrasiais lyginant su heteroseksualiais. Neigiamas iSankstinis
nusistatymas gali pasireiksti izeidimu, replika, gestu, ar netgi veiksmu — pvz. smurtu.
Homofobija taip pat yra susijusi su seksualine stigma, kas reiSkia, kad homoseksualus
elgesys yra pazenklinamas kaip blogas ir nepageidaujamas. ISankstini nusistatyma labai
daznai patiria biitent tie homoseksualts, biseksualus ar Transseksuallis Zmonés, kurie apie
savo seksualuma yra atviri.

5 Informanty vardai pakeisti siekiant uztikrinti ju anonimiskuma. Informanty kalba netaisyta siekiant i§saugoti
autentiSkuma.
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Kaip parodé statistiné analizé, kuo LGBT Zmonés yra atviresni apie savo orientacija, tuo
daugiau patiria iSankstinio neigiamo nusistatymo (homofobijos). Atvirumas koreliuoja su
iSankstiniu nusistatymu Seimoje (r=0.204, p<0,001), paty¢iomis darbe (r=0.149, p<0,001) ir
replikomis viesumoje (r=0,16, p<0,001). Labiausiai nesaugu yra vieSoje aplinkoje, t.y.
gatveje, diskotekoje ar bare, nes net 44 % respondenty nurodé, kad labai daznai arba kartais
ten patiria iSankstin] nusistatyma (zr. 4 paveiksla). 38% respondenty nurod¢, kad iSankstini
nusistatyma patiria gyvenamojoje aplinkoje, t.y. savo kaimynystéje arba gyvenamajame
rajone, o trec¢dalis respondenty nurodé¢ savo darba ir draugus, kaip ta aplinka, kurioje taip pat
patyré kazka neigiamo ir to, ko nenoréty prisiminti.

4 paveikslas

Kaip daznai patiriate iSankstinj nusistatyma pries Jus kaip homoseksualy
asmen;j?
Seimoje
Draugy tarpe
Mokymosi inst. B Labai daznai/ Daznai
OKartais
Darbe O Labai retai
Gyvenamoje aplinkoje O Niekados nepatyriau
B NeZinau
VieSoje aplinkoje
Kreipiantis dél paslaugy
Géjy klubuose
I T T T T 1
0% 20% 40% 60% 80% 100%

Dviejy lesbieciu pora, gyvenanti Vilniuje, pasakojo savo iSgyvenimus, patirtus po iSpuoliy
savo gyvenamoje vietoje. Merginos teigia, kad teisybés ginant savo garbe ir oruma
nejmanoma rasti net teisme, nors jrodymu ir pakanka: ,, <...> turéjom toki kaimynq. Jis
iSeidavo | gatve, kai suprato, kad mes esame pora <...> [Saukdavo — aut. past.] Oi, mano
kieme lesbietés gyvena. ISéjes i kiemq klykia prie masinos <...> is pykcio, i§ neapykantos,
supjaustydavo man ratus, tai apspjaudavo masing, tai apsisiodavo, tai atéjes nulenkdavo
antengq ir staiga atsitiko taip, kad ji pagavo policininkai jvykio vietoje. Jis pjausté man ratus.
<...> aisku bandém jrodyti teisme, kad tai is neapykantos seksualinei orientacijai, bet mums
nepavyko. <...> Vienu Zodziu mums nepavyko laimét is tikryjy.

v —

pamatytume, kad vieSojoje aplinkoje LGBT Zmonés patyré jzeidziancias replikas arba
juokelius (57 %), pravardziavimus (35 %). Apie trecdalis respondenty teigé, kad vieSojoje
aplinkoje nepatyré nieko blogo. Kai kurie anketoje pasakojo tokias istorijas: ,, Yra keletq
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karty replikuota "pederastas" praeinant pro kaimyny vaikus. Dél Sios priezasties jauciu
stresq, kai tenka praeiti pro kaimyny vaikus ir vengiu bendravimo su vaiky turinciais
kaimynais. “,, Apspjové kai sveciavausi Pavilniuose (Vilniuje) praeidami tokie vaikézai,
pavadino "pyderu", buvau tada dar jaunesnis“. , Kartq vieSajame transporte girdéjau
pasaipq apie tai, kad esu panasus i pyderq“. ,, ISgéres asmuo viesoje vietoje uzkalbino, véliau
prasivardziavo ir bandé smurtauti - teko gintis. Tai jvyko netoli vyry pliaZo. Spéju, kad tai
jam asocijuojasi su homoseksualumu “.

Savo Seimose homoseksualis asmenys taip pat nesijaucia saugiis, nes ¢ia dél savo
homoseksualumo patiria nemazai iSankstinio nusistatymo ir netgi smurto (zr. 1 paveiksla 2
priede). Savo Seimose 26 % respondenty patyré patyCias arba pasaipas (pvz. iZeidima,
pravardziavima), 9 % - grasinimus ZodZiu. 7 % respondenty Seimos nariai atsisakeé remti, 5 %
savo Seimose dél ju homoseksualumo patyré smurta arba fizing prievarta. Interviu analizé
rodo, kad patirtos patyCios arba diskriminacija ver¢ia homoseksualius asmenis labai
kontroliuoti savo jausmus, kalba, gestus, ir tai apsunkina gyvenima i§ esmés. Savikontrolé
vyksta visur: Seimoje, mokykloje, darbe ar vieSojoje aplinkoje. IStrauka i§ Inos (24m.)
pasakojimo rodo, kad homoseksualiems zmonéms savikontrol¢ ir homofobija apsunkina ju
intergracija 1 visuomeng apskritai: ,, Labai stipriai jauciu, kad toks negaléjimas buti atvirai
riboja mano asmenybe, apsunkina bendravimq, negaliu atsipalaiduoti prie savo kompanijos
bendradarbiy, netgi vengiu kazkokiy podarbiniy susiéjimy. Kai kurie bendradarbiai pastebi,
kad daznai esu susikauscius, bet gyvenimas priverté save kontroliuoti kiekviename Zingsnyje.
Vengiu tokiy temy kaip Valentino diena ir kity rySkesniy svenciy ir is vis kalby apie antras
puses *“ (Ina 24m.).

Takacs (2006: 40), analizuodama 37 Europos Saliy LGBT jaunimo socialing atskirtj pastebi,
kad pusé apklausty (51%) géju ir lesbieCiy patiria iSankstini neigiama nusistatyma ir
diskriminacija savo Seimose. Tipiné Seimos reakcija { jauno Zzmogaus homoseksualuma yra
neigimas, nepritarimas arba bandymas atversti { heteroseksualuma. Apie panaSias patirtis
savo interviu kalbéjo ir 27 mety vilnieté Joana: ,,Daugiau ten visko buvo, bet yra totalus
atmetimas. IS pradziy apie tai [mano homoseksualumqg — aut. past.], tarkim buvo kalbéta ir
buvo atmesta viskas garsiai ir nuneigta. O paskui peréjo | baisesni dalykq, i tq tyléjimq.
Paprasciausiai lyg nieko nebiity buve. Ir tai yra baisiausia, kai tévai, tavo artimiausi Zmonés,
tavo vienq gyvenimo dalj tiesiog paima, atskiria ir ignoruoja.“ Neretai Seimose egzistuoja
stereotipinis homoseksualumo supratimas: galvojama, kad géjai ir lesbietés serga AIDS,
vartoja narkotikus arba, kad homoseksualumas yra pagydomas. Miisy apklausti informantai
dazniausiai neatskleidzia savo orientacijos savo Seimos nariams, nes jaucia homofobines
nuostatas. 33 mety Miglé slepia savo orientacija Seimoje taip sieckdama apsaugoti savo
moting ir dukra nuo sunkios nastos ir rupesciu: ,,man pasisakius is tikryjy palengvéty tam
tikra prasme, ir atsiristy rankos daugiau. Man nereikéty amzinai kq nors isgalvoti ir meluoti.
Bet problema dél ko as nesakau yra ir ta, kad jiems buty sunku visa tai suvirskinti. [Mama-
aut. past.] skaudintysi kiekvienq kartq, bandyty mane aukléti, vesti i tiesos keliq ir ten biity
toks amZinas Sirdies skausmas. Ir prie to viso jos ligy katalogo dar kazkoki vienq ripesti
prideti? “

Analizuojant kiekybinio tyrimo duomenis galima pastebéti, kad 36 % respondenty patyre
patyc¢ias draugy ir pazistamy tarpe. Kartais draugai netgi grasina (8 % i§ draugy patyré
grasinimy). Patycios darbe taip pat pati dazniausia iSankstinio nusistatymo forma (jas patyré
24 9% respondentuy, zr. 2 paveiksla 2 priede). Kartais homoseksualiis darbuotojai jaucia
psichologing prievarta (9 %) arba paaukstinimo galimybiy apribojima (5 %). Darbe daugelis
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homoseksualiy Zmoniy yra priversti slépti savo orientacija arba apsimetinéti
heteroseksualiais: ,, <...>jauciu dideli spaudimq, ir esu priverstas apsimesti kad kartais turiu
merginy ar pan. Matau i anekdoty, reakcijy i spaudos straipsnius ir pan., kad tikrai dar ne
laikas biity atskleisti savo poZiuri. t.y. neapsimetinéti kuo nesu. ““ (cit. i§ anoniminés anketos).

Kalbant apie iSankstini nusistatyma ir homofobija ivairiose aplinkose vertéty giliau
panagrinéti mokykla, nes misy tyrimas rodo, kad mokykla yra ta institucija, kurioje Lietuvos
géjai ir lesbietés patiria daugiausiai neigiamo iSankstinio nusistatymo. Kitais Zodziais tariant,
mokykla arba, pla¢igja prasme, mokymosi institucijos tampa homofobijos Zidiniais, kuriuose
homoseksualiis moksleiviai dé¢l savo orientacijos yra priversti kentéti emocinj ir net fizini
smurta. Net 34 % misy tyrime dalyvavusiyjy apklaustyjy patyré iSankstini nusistatyma pries
juos, kaip homoseksualius asmenis, mokyklose. 5 paveiksle pailiustruota kokiomis formomis
Sis neigiamas iSankstinis nusistatymas pasireiSkia: 37 % (arba 173 atvejais) tai sudaro
moksleiviy arba studenty patycios, po 10 % (46 ir 49 atvejai) mokytoju/déstytoju patycios ir
moksleiviy/studenty smurtas, 2 % (8 atvejai) iSmetimas i§ mokyklos, 1 % ( 3 atvejai)
mokytoju smurtas.

5 paveikslas

Ar esate asmeniskai patyrusi/ patyres
iSankstinj nusistatymg MOKYMOSI INSTITUCIJOSE?
(%)

Moksleiviu/studenty

.. 37
patycios

Moksleiviu/studenty
smurtas

Mokytoju/déstytojy
patycios

10

10

ISmetimas 2

Mokytoju/déstytojy

smurtas 1

Kita 4

Nepatyriau | 50

Nezinau | 9

Nors dauguma homoseksualiu Zzmoniy mokyklose neprasitaria apie savo homoseksualuma,
ty, kurie atskleidZia savo orientacija laukia jZeidin¢jimai, patyCios ir netgi smurtas. Vienas
pasnekovas pasakojo, kad mokykloje ji nuolatos persekiodavo agresyviai nusiteike vaikinai,
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vadindavo ji ,,pyderu®, ,,gaidziu® ir ,,bobinyku®. Jo istorija sukrecia, nes tokie moksleiviai
neturi kam pasiskysti: nei savo draugams, nei mokytojams, nei tévams. Stai kaip Paulius (36)
prisimena savo sunkius metus mokykloje: “Mokykloje man biudavo tikra kancia. AS buvau
mergaitiSky bruozy, daugiau bendraudavau ne su berniukais bet mergaitémis, todél nuolatos
susilaukdavau priekaisty ir pasaipy is savo bendraklasiy, ir ypac is kity klasiy moksleiviy.
Mane nuolatos musdavo, apspjaudydavo. AS bijodavau eiti gatve vienas, nes nemazai karty
mane buvo primuse, tiesiog pavadindavo boba ir tiek. Jiems nepatikdavo mano vyriskumas.
Baisiausia tai, kad is mokytojy labai retai sulaukdavau paramos. Mokytojai sakydavo: biik tu
vyras o ne boba! Apie savo homoseksualumq jiems bijodavau net prasizioti. Visq laikq
gyvenau tarp zZodziy pedalas, zydras. As net jprates prie jZeidinéjimy buvau, dZiaugdavausi
kad nemusa nors. Ne geresnés kartais biidavo ir merginos. Viena tokia éjo pro salj,
nusispjové { mano puse ir taré: Fu kaip slykstu, pyderas, Saudyt juos reikia“. Homofobija
Lietuvos mokyklose dar nenagrinéta socialiné problema, taciau vienas 2002 metais Lietuvoje
atliktas tyrimas parodé, kad net akademinis jaunimas yra labai homofobiskas. Homofobija
aukStojoje mokykloje yra veikiau taisyklé nei iSimtis. Valius (37 mety) apie savo
studentiSkus metus pasakoja: ,, Grupiokas po atviro pokalbio pranesé, kad tai [mano
homoseksualumas — aut. past.] is esmés mano reikalas, bet jis nieko apie tai nenori Zinoti ir
papraseé, kad as pas ji { namus daugiau neiciau, nes jis mat augina siny, kuriam greitai bus
vienuolika mety ir nerimauja, kad as galiu pradéti tvirkinti jo vaikq.“ Apibendrinus reikia
pasakyti, kad homofobija mokyklose yra tikrai aktuali problema, todé¢l turéty atsirasti
Svietimo programos, visy pirma pedagogu paruoSime ir perkvalifikavime, kurios padéty
mokytojams suprasti homofobijos problemas.

5.3 DISKRIMINACIJOS DARBE PATIRTYS

Nediskriminavimo principas darbe ir lygios galimybés yra seniai Europos Sajungoje itvirtinta
nuostata. Lietuvoje priemus Lygiy galimybiy istatyma buvo iteisintas ir nediskriminavimo
del seksualinés orientacijos principas, taCiau kaip S$is principas pasireiSkia realiame
gyvenime? Kaip jauciasi LGBT Zmonés darbo aplinkoje? Kokios yra labiausiai paplitusios
diskriminacijos formos? Diskriminacija Siame kontekste apibréSime kaip nelygiu arba
nevienoduy salygu darbe suteikima homoseksualiems Zmonéms dél ju seksualinés
orientacijos. Teisine prasme diskriminacija gali buti tiesioginé (pvz. atleidimas i§ darbo,
uzmokescio sumazinimas arba jdarbinimo galimybiy apribojimas) arba netiesioginé (kuomet
esant tokioms pacios aplinkybéms homoseksualiems zmonéms yra sudaromos ne tokios
palankios salygos kaip heteroseksualiems Zzmonéms). ISskirtini ir prieckabiavimo dél Zmogaus
seksualinés orientacijos atvejai, kuomet darbe priekabiaujama prie zmogaus asmens dél jo
seksualines orientacijos. Homoseksualiy Zzmoniy diskriminacija darbe i§ pirmo Zvilgsnio
atrodo nejveikiama tema. Zinant tai, kad daugiausiai homoseksualumas darbe yra slepiamas,
atrodyty, kad diskriminacija, iSskyrus tai, kad darbe apie tai negalima kalbéti, neegzistuoja.
Taciau musy kiekybinis tyrimas parode, kad taip néra. Tyrimo metu nustatyta 114 patyCiy
atveju darbe, 41 psichologinés prievartos darbe atvejis, 25 paaukStinimo galimybiy darbe
ribojimo atvejai, 11 atleidimy i§ darbo, 17 atsisakymo idarbinti atvejy, 12 atvejy Zmonéms
buvo grasinama zodziu. Taip pat tyrimo metu iSaiSkéjo 7 pazeminimo pareigose atvejai, 8
atvejai, kuomet darbe prie§ homoseksualius Zzmones buvo naudojama fizin¢ prievarta. Visi
Sie skaiciai rodo, kad darbe homoseksualiis darbuotojai nesijaucia saugis (taip pat zr. 6
paveiksla).
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Apskritai, galima teigti, kad homoseksualiy zmoniy seksualumas darbe yra uztildytas.
Didzioji dauguma yra priversti slépti savo seksualing tapatybg, nes prieSingu atveju
susilaukiama paSaipy, juokeliy ir patyCiy. Neretai patyCios tampa pacia skaudziausia
homoseksualiy zmoniy darbinio gyvenimo patirtimi. PatyCios ir juokeliai i§ tikryjy yra
homoseksualumo kontroliavimo biidas, kuomet juokais arba izeidimais bandoma uztildyti,
uZ&iaupti, pajuokti arba paniekinti. Stai 23 mety Andrius teigia, kad jam Zeminantys
juokeliai darbe néra baisils, taciau galima tik isivaizduoti kaip jis tur¢jo jaustis, kai jo kolega
jo ir kity darbuotojy akivaizdoje bégioja po biura prisidenges uzpakali, neva jis bijo biti
iSprievartautas ge¢jaus. 28 mety Marius, dirbantis barmenu prisimena: ,, Ypac daug kalby
pasitaiko tada, kai pasirodo spaudoje koks nors pranesimas. Yra tokiy atvejy, kai ateina i
darbq ir sako, Zinot, o gi kq vakar perskaiciau internete <...>, ir visi tada pradeda reiksti
nuomone kaip jie nemégsta géjy. Ypac buvo daug kalby, kiek pamenu, kai pasirodé Zinuté
apie jvyksiantj géjy suvaziavimq Vilniuje. Tada buvo juokaujama, kad tikriems vyrams reikes
likti namuose, kad koks juodaodis pyderas neissivezty | Afrikaq, nes reikés kukuot tarp
palmiy “. Statybose dirbanti Kamile (28m.) teigia, kad neistvérusi apkalby tur¢jo palikti savo
meégiama darba: ,, Gal man paranoja buvo, bet man tikrai pasirodeé, kad kai kurios moterys
ima manes vengti. Ir Siaip pasidaré taip géda, kazko taip negera, nebegaléjau ten ilgiau biiti.
Apskritai, visa ta mano situacija taip mane iSmusa i§ vézZiy. Nekenciu, kad turiu meluot
nuolatos. Kartais atrodo, kad nekenciu saves, kad negaliu biiti tokia kaip visi, t.y. visos.
Tiesiog gyvent paprastq gyvenimq. lkalinimo istaigoje dirbusio Valiaus (37m.) istorija
parodé, kad homoseksualumas yra baudziamas. Jis buvo atleistas i§ darbo: “Vienq grazy rytq
pasikviecia mane bosas ir kazkq savam stiliuj klykia apie tai, kad tokie iskrypéliai, kad baisi
géda gerbiamai jstaigai. <...> Galiausiai, kai sugebéjau jsiterpti ir paklausti kq visa tai
reiskia, jis pranesé triumfuojanciu tonu, kad viskq apie mane Zino ir tq issigimélj [draugq —
aut. past.] Kad iskrypéliams ir gaidzZiams ne vieta jo vadovaujamoje istaigoje. Po to liepé
rasyti [pareiskimq dél atleidimo —aut.past.] savo noru, o priesSingu atveju prigrasino pranesti
bendradarbiams ir nuteistiesiems, jog esu géjus.” Visos S§ios istorijos rodo, kad darbe
homoseksualiems zmonéms néra saugu ir diskriminacijos tenka patirti kiekvienam, kuris
i§siduoda arba kai homoseksualumas yra pavieSinamas.

Heteronormatyvioje ir homofobiSkoje darbo aplinkoje LGBT Zmonés bando iSgyventi
taikydami jvairias strategijas. Vieni bando slépti savo orientacija apsimetinédami arba
slopindami savo seksualuma, kiti atskiria savo asmenini ir privacius gyvenimus taip, kad
homoseksualumui darbe nelieka vietos, treti apie savo orientacija atvirauja tik iSrinktiesiems
kolegoms, dar kiti savo seksualuma pavercia preke. Apie pastaraji atveji verta papasakoti
daugiau, nes jis i§ tiesy néra eilinis. Vienintel¢ tyrime dalyvavusi transseksuali 46 mety
moteris, kuri vienintelé 1§ visy apklaustyjy buvo bedarbé teigé, kad po ilgy darbo paiesky
nusprend¢ “parduoti” savo transseksualuma. Aukstaji iSsilavinima turinti moteris prarado
darba leidykloje dél savo orientacijos, tode¢l baigé kosmetologijos kursus ir sieké susirasti
darbo pagal nauja specialybg, taciau darbdaviai vos suzinoje apie jos transseksualuma (pagal
pasa ji vis dar vyras) nesileisdavo { kalbas. Susirasti darba buvo sudétinga, todel Nijole
nusprendé nebesislépti ir savo seksualumu tikéjosi pritraukti darbdavius ir klientus. Sis
atvejis rodo, kad transseksualiems Zmonéms yra daug sunkiau prisitaikyti heteronormatyvioje
visuomenéje, todél géju ir lesbieCiu organizacijos turéty padéti ir Siai socialiai jautriai
gyventojy grupei.

Apibendrintai reikia pasakyti, kad diskriminacijos darbe patirtys atsispindi tik tose géju ir

lesbieciy istorijose, kuriose aiSkéja seksualinés orientacijos atsivérimo arba nesavanorisko
tapatybés atskleidimo veiksniai. Taciau vertéty nepamirsti, kad labai daug géju ir lesbieCiuy
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jauciasi diskriminuojami negalédami biiti tuo, kuo i§ tikryjy yra ir neslépti savo tapatybés.
Kaip rodo kiti tyrimai, heteronormatyvi darbo aplinka destruktyviai veikia homoseksualiy
zmoniy gyvenimus, tiksliau apsunkina jy Sansus gyventi autentiSkq gyvenima. Savosios
tapatybés suskaidymas i vieSa (socialini) ir privaty (savasties) antipodus ir pastarojo
nuolatinis slopinimas reiSkiasi kaip populiariausia homoseksualiy Zmoniy islikimo strategija
darbo aplinkoje. Kita vertus, tai viena i$ efektyviausiy heteronormatyvios tvarkos (formalios
ir neformalios) veikimo ir palaikymo prielaidy. Tvarkos, kuri dar karta sau ir kitiems
patvirtina, kad néra nieko natiiralesnio uz heteroseksualuma. Pasiziiiréjus | 6 paveiksla
matome, kad Lietuvos homoseksualiy Zmoniy savijauta néra labai gera: darbe ir mokymosi
Istaigose jauCiama itampa, bejégiSkumo jausmas. Net 51 % respondenty galvoja apie
emigracija, 16 % yra bandg nusizudyti, o 14% vis dar galvoja apie tai. LesbieCiy ir géju
sveikata dar netyrinétas dalykas, taciau ateityje vertéty tuo domeétis, nes ypa¢ homoseksualiy
zmoniy psichiné sveikata yra labai problematiskas dalykas.

6 paveikslas

Ar sutinkate su Siais teiginiais?

Savo Seimoje dél savo orientacijos
nesijauciu saugus

Jaugéiu jtampa stresa darbe/mokymosi

istaigoje 10 44

Savo darbe dél savo orientacijos

. 23 36
nesijauciu saugus

Jauciuosi bejégis ka nors pakeisti “ 13 41

10 39

Galvoju apie emigracija

Vartoju narkotikus 41: 95
Galvoju apie savizudybe 4 82
Esu bandes nusizudyti 8 76

0% 20% 40% 60% 80% 100%

B VisiSkai sutinku/ Sutinku ONezinau O VisiSkai nesutinku/ Nesutinku
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5.4 RESPONDENTU POZIURIS | HOMOFOBIJOS PRIEZASTIS IR LGBT POLITIKA

Respondenty buvo klausiama kas, ju nuomone, labiausiai skatina homofobija Lietuvoje (zr. 7
paveiksla). Rezultatai parode, kad didesné dalis (55 %) mano, jog homofobija skatina
Lietuvos politikai. Kiti homofobijos priezasciy ieSkojo kataliky baznycios poziiiryje (49 %),
ziniasklaidoje (45 %). Lietuvoje labai daznai politikai patys reiSkia neigiama iSankstini
nusistatyma prie$ géjus ir lesbietes, o tai Zeidzia Siy zmoniy savigarba ir didina socialing
atskirti. Neretai politikai nevengia net neapykantos pries Sia seksualing mazuma kurstymo.
Pavyzdziui, kaip turéty jaustis homoseksualiis Zzmonés po tokiy Seimo nariy pareiskimuy:
“géjai- ligoniai“, ,)kol jus esate savo klubuose ir baruose, tol jis mums nei draugai nei
priesai, bet jeigu iSeisite | vieSuma — tapsite miisy priesais“. Iki Siol né viena politiné partija
néra pareiSkusi savo aiSkios pozicijos dél homoseksualy situacijos Lietuvoje, iSskyrus
pavieniy politiky pareiSkimus. Tokia situacija labai apsunkina apskritai geju politikos
Lietuvoje sukiirima ir jgyvendinima.

7 paveikslas

Kas, Jisy nuomone, labiausiai skatina homofobija
Lietuvoje? (%)

Kataliky baznycios 49
pozilris

Patys
homoseksualiis
asmenys

LGBT teises 17
ginanciy org.stoka

Lietuvos ziniasklaida ir ypa¢ bulvariné spauda pilna neapykantos géju atzvilgiu. Apie tai yra
raS¢s A. TereSkinas (2007a). Savo analizé¢je jis teigia, kad Lietuvos Ziniasklaida
homoseksualuma pristato kaip nenatiiralia ir nepriimting zmonéms praktika. Labai daznai
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homoseksualumas pateikiamas kaip kazkas egzotiSko ir labai keisto. Galbiit todé¢l vertindami
tvairiy instituciju veikla tyrime dalyvave respondentai daugiausiai priekaiSty turéjo
Zurnalisty ir leidéjy etikos komisijai bei Zurnalisty etikos inspektoriaus tarnybai (zr. 4
lentelg). Sios institucijos buvo vertinamos blogiausiai (3iy instituciju veikla visiskai
netenkina arba netenkina 68% ir 61 % respondenty). Ne geriau vertinamos yra ir kitos
valstybinés institucijos: beveik pusé respondenty yra nepatenkinti LR Seimo Zmogaus teisiy
komiteto, Socialinés apsaugos ir darbo, Teisingumo ministeriju veikla. Sios institucijos
tiesiogiai atsakingos uz homoseksualiy zmoniy lygybe Lietuvoje neturi jokios politikos kaip
sustabdyti homofobija Lietuvoje. I§ valstybiniy institucijy geriausiai yra vertinama Lygiy
galimybiy kontrolieriaus tarnyba, nes tai vienintelé institucija, aiSkiai pasisakanti uz géjy ir
lesbieCiy lygybe Lietuvoje. Gana aukstai vertinama ir zmogaus teisiy srityje daug dirbanti
nevyriausybiné organizacija — TolerantiSkojo jaunimo asociacija.

4 lentelé. Géjy ir lesbiediy pozZiiiriai j institucijas

Visiskai Visiskai | Neturiu
Kaip vertinate Siy institucijy veikla? Tenkina/ Netenkina/ nuomones

I dalies Netenkina

tenkina
LR Seimo Zmogaus teisiy komitetas 27 45 28
Socialinés apsaugos ir darbo ministerija 31 46 23
Teisingumo ministerija 25 47 28
Zurnalisty ir leidéjy etikos komisija 18 68 15
Zurnalisty etikos inspektoriaus tarnyba 15 61 23
Prokurattiros ir teismai 26 50 25
Policija 21 63 16
Savivaldybés socialiniy reikaly skyrius 16 45 37
Lygiy galimybiy kontrolieriaus tarnyba 56 21 22
Lietuvos géju lyga 49 27 23
Tolerantisko jaunimo asociacija 60 10 30
Lietuvos Zmogaus teisiy centras 40 17 42

Respondenty taip pat buvo prasoma jvardinti valstybés prioritetus kovoje uz homoseksualiy
zmoniy lygybe ir apskritai, ka reikty daryti siekiant panaikinti homofobija Lietuvoje (Zr. 8
paveiksla). Beveik pusé apklaustuyju teige, kad svarbiausia yra sustabdyti homofobijos
apraiskas Ziniasklaidoje. Sios pozicijos laikési ir apklaustieji informantai. Ziniasklaida, kaip
pati problemiskiausia sritis, buvo nuolatos minama géjuy ir lesbieciu istorijose: ,, Visy pirma
reikia kazkq daryti su Ziniasklaida. Joje nuolatos politikai ir Zurnalistai reiskia savo
homofobines nuostatas, kursto neapykantq, nors tai draudzZia istatymas. Nezinau kur Ziuri
ivairios valstybinés Ziniasklaidos prieziiiros tarnybos, ar jos dirba savo darbq, kiek galima
matyti tokias antrastes apie vistgaidziy suvazZiavimus, arba ruosSkim beisbolo lazdas- géjai
ateina? Kaip galima ramiai gyventi kai Ziniasklaidoje nuolatos kazkokie nepraustaburniai ir
neapsisviete politikai nuolatos géjams siiilo gydytis, nors jiems patiems bity ne pro Salj
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pasigydyti (Paulius, 36 metai). Tarp kity valstybés prioritety respondentai taip pat jvardijo
valstybés tarnautoju Svietima (33 %), Svietimo programy tobulinima (27 %), darbdaviy ir
darbuotojy Svietima (21 %), parama LGBT organizacijoms (9%), psichologinés paramos
organizavima (7 %).

8 paveikslas

Kokie turéty bati valstybés prioritetai kovoje su homofobija ir
siekiant homoseksualiy zmoniy lygybés? (%)
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ISvados

. Homofobijos ir homoseksualiy zmoniy socialinés atskirties priezastys yra ivairios, taciau
svarbiausios 1§ juy turbiit yra heteronormatyvi ir heteroseksistiné visuomené, kurioje
homoseksualumas  yra  stigmatizuojamas,  nepageidaujamas,  baudziamas  ir
diskriminuojamas. Jeigu homofobijos prieZastis yra informacijos trikumas ir baime dél
nezinojimo, socialinés atskirties priezasciu reikia ieskoti valstybés politikoje. Kaip buvo
minéta, géju ir lesbieCiy socialiné atskirtis iki Siol néra socialinés apsaugos politikos
Lietuvoje objektas, taciau i§ Sio tyrimo matyti, kad homoseksualiems zmonéms dar labai
triksta socialinés apsaugos, todél homofobijos ir LGBT Zzmoniu atskirties problemoms
reikalingas didesnis Lietuvos Vyriausybés démesys ir atskiry valstybés institucijy, tokiy
kaip Lietuvos Respublikos Seimo Zmogaus teisiy komiteto, Socialinés apsaugos ir darbo,
Teisingumo ministerijy démesys.

. Dauguma homoseksualiu Zmoniy slepia savo seksualing orientacija, t.y. didzioji dalis
LGBT Zmoniy priversti patys izoliuotis ir sléptis. Tai homoseksualiems zmonéms sukelia
psichologing itampa, kuri vercia juos slopinti savo zmogiskaja prigimti, sléptis, emigruoti ar
netgi nusizudyti. Geju ir lesbieciy psichiné sveikata iki Siol netyrinéta, taCiau ja turéty
labiau riipintis ir pacios g€jy organizacijos ir valstybinés institucijos.

. Géu ir lesbieCiy atvirumas daznai iSSaukia iSankstini nusistatyma ir homofobiskus
iSpuolius, todél atsivérimas (coming-out) néra panacéja ir daznai netgi neracionalus
sprendimo budas géju ir lesbieciy psichinei sveikatai ir gerovei. Po homoseksualumo
pavieSinimo, atsiskleidimo arba nesavanoriSko atskleidimo didzioji dalis respondenty
patyré patycias, uzgauliojimus ir {Zeidimus Seimoje, darbe, mokykloje ar draugy tarpe, todél
reikalingos programos kei¢iancios visuomengs stereotipus ir homofobines nuostatas.

. Kaip parodé¢ tyrimo rezultatai, daugiausiai iSankstinio neigiamo nusistatymo, kuris
dazniausiai pasireiSkia moksleiviy arba studenty patyCiomis, mokytoju patyCiomis, arba
moksleiviy smurtu, homoseksualiis asmenys patiria mokymo institucijose. Mokyklose
homoseksualiy Zmoniy problemos yra nutylimos, tacCiau ateityje reikia siekti, kad
mokymosi institucijos pripazinty, kad viena i§ paty€iy priezasCiy yra neapykanta géjams ir
lesbietéms. Sios problemos sprendimui reikéty pasitelkti jvairias priemones, visy pirma
nukreiptas 1 pedagogu Svietima, kurie turéty sugebéti suvokti homofobijos problemas ir
padéti homoseksualiam jaunimui integruotis | visuomeng. Aukstojo mokslo sistemoje taip
pat pastebimas aukStas homofobijos lygis, tod¢l rekomenduotinos ivairios Svietimo ir
visuomeng¢s informavimo programos Lietuvos universitetuose ir kolegijose.

. Dar viena svarbi homoseksualiy Zmoniy socialinés atskirties priezastis yra diskriminacija
darbo aplinkoje. Heteronormatyvumas darbe labai daznai baigiasi paSaipomis, juokeliais,
panieka homoseksualiems Zzmonéms ar netgi atleidimu i§ darbo. Norint spresti $ia problema
reikalingos {vairios Svietimo ir visuomenés informavimo programos, kurios padéty
darbdaviams, profesinéms sajungoms ir darbuotojy organizacijoms suvokti, kad
homoseksualiis darbuotojai yra taip pat naudingi, ir kad Siy Zmoniy teisé€s lygiai taip pat
svarbios kaip ir kity mazumuy.

. Ziniasklaidos ir kai kuriy Lietuvos politiky neapykantos kurstymas turi savo kaina. Ne
maza dalis géjuy ir lesbieCiy patiria smurta ir neapykanta savo Seimose, draugy tarpe,
bendruomengje ir vieSoje aplinkoje. Labai daznai patyr¢ smurta géjai ir lesbietés niekur
nesikreipia, nes i§ valstybés institucijy nesitiki sulaukti paramos. Smurtas ir neapykantos
nusikaltimai prieS géjus dar netyrinéta tema, taciau ji taip pat privalo susilaukti didesnio
tyrinétojy ir politiky démesio. Atskiro sprendimo taip pat prasosi homofobijos
ziniasklaidoje panaikinimas, tuo turéty susiriipinti valstybés institucijos.
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AISKINAMASIS RASTAS (Numeris: IXP-3272, 2004-02-24),
http://www3.Irs.It/pls/inter3/dokpaieska.showdoc_1?p id=227531

- LR Partnerystés (bendro gyvenimo nejregistravus santuokos) istatymo projekto LYDRASTIS
(Numeris: IXP-3272, 2004-02-24),
http://www3.Irs.It/pls/inter3/dokpaieska.showdoc_17p_id=227532

- TEISES DEPARTAMENTO ISVADA Partnerystés (bendro gyvenimo nejregistravus
santuokos) istatymo projektui (Numeris: IXP-3272, 2004-03-08),
http://www3.Irs.It/pls/inter3/dokpaieska.showdoc_17p_id=228212

- PAPILDOMO KOMITETO ISVADA Partnerystés (bendro gyvenimo nejregistravus
santuokos) jstatymo projektui (Numeris: IXP-3272, 2004-04-22),
http://www?3.Irs.It/pls/inter3/dokpaieska.showdoc _1?p id=231453

- PAGRINDINIO KOMITETO ISVADA Partnerystés (bendro gyvenimo nejregistravus
santuokos) istatymo projektui (Numeris: IXP-3272, 2004-07-14),
http://www3.Irs.It/pls/inter3/dokpaieska.showdoc_1?p_id=237630

C. KITU SALIU TEISES AKTAI

Danija:

- Registered Partnership Act 1989,
http://www.qrd.org/qrd/world/europe/denmark/registered.partnership.act.with.amend
ments

Didzioji Britanija:

- The Civil Partnership Act 2004, Jaqui Smith M.P., after framing her argument in
favour of the Civil partnership Bill in terms of equality, went on to sugest that the
proposals were a: ,,...historic step on what has been a long journey to respect and
dignity for lesbians and gay men in Britain. [The Bill] is a natural progression in our
vaision to build an inclusive society. “ (Hansard, HC col. 174 (October 12, 2004)),
http://www.opsi.gov.uk/acts/acts2004/20040033.htm

- Gender Recognition Act 2004. The Act came into force on April 4, 2005,
http://www.opsi.gov.uk/acts/acts2004/20040007.htm. (Under the Act, individuals
who satisfy certain criteria are eligible to apply to a Gender Recognition Panel for a
Gender Recognition Certificate.)

- Employment Equality (Sexual Orientation) Regulations 2003,
http://www.opsi.gov.uk/S1/s12003/20031661.htm

- Employment Equality (Sexual orientation) Regulations (Nothern Ireland) 2003,
http://www.opsi.gov.uk/Sr/sr2003/20030497.htm
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Islandija:

- Bill on the recognized partnership 1996,
http://www.france.qrd.org/texts/partnership/is/iceland-bill.html

Kanada:

- Civil Marriage Act 2005,
http://www.parl.gc.ca/common/bills Is.asp?Parl=38&Ses=1&ls=c38

Norvegija:

- Bill on Registered Partnerships 1993,
http://www.regjeringen.no/nb/dep/bld/dok/veiledninger_brosjyrer/2001/Registered-
partnership---word.html?id=419368

Portugalija:

- Portugalijos Konstitucija (2004 m. liepos 31 d. prie Konstitucijos 13 straipsnyje buvo
itvirtintas draudimas ir dél ,,seksualinés orientacijos®),
http://www.parlamento.pt/ingles/cons leg/crp ing/index.html

Prancuzija:

- Pacte Civil de Solidarité (The French form of registered partnership introduced in
1999), http://vosdroits.service-public.fr/particuliers/N144.xhtml

Svedija:

- Registration of Partnership Act (1994), http://www.homo.se/0.0.1.s/1630

- Sexual Orientation Discrimination (Employment) Act (1999) (amendment in 2003),
http://www.homo.se/0.0.1.s?1d=1226

- The Cohabitation Act (2003), http://www.homo.se/0.0.1.s/1784 (replaced earlier
Homosexual Cohabitees Act 1987)

Vokietija:

- Registered Partnership Act (or Lifetime Partnership Act) (2001),
http://www.germanlawjournal.com/article.php?id=176

D. TEISMINE PRAKTIKA

1. Europos Zmogaus teisiu teismas

e Dél homoseksualumg draudzianciy jstatymy
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Dudgeon v. United Kingdom (challenge of the old law criminalising the male
homosexual activity in Nothern Ireland, despite the fact that it had been
decriminalised in England and Wales in 1967).

Norris v. Ireland (1988) (challenge of the criminalizing law of the same male
homosexual activities)

Modinos v. Cyprus (1993) (challenge of the criminalizing law of the same male
homosexual activities)

Sutherland v. United Kingdom (1997) (stroke down an unequal age of consent for
homosexual and heterosexual acts)

Wodischka and Wilfling v. Austria (appl. No. 69756/01 and 6306/02, 21 October
2004) (The Court awarded compensation to applicants for non-pecuniary damage
suffered as a result of the failure of Austria to adequately amend a law that had
already been found to be in violation of Art.8 and 14. (Although section 209 of the
Austrian Criminal Code, which criminalized sexual acts of men over 18 with the
consenting males between the ages of 14 and 18, was repealed following the ECHR
judgment L. and V. v. Austria, cases 39392/98 and 39829/98, 9 January 2003, it did
not affect the legal situation of men already convicted in the past, i.e. their criminal
convictions were not reversed and they received no compensation for the earlier
prosecution, including any periods of detention).

e Dél homoseksualy draudimo atlikti karing prievole:

Beck, Copp and Bazeley v. UK (appl. 48535-48537/99, 22 October 2002) (challenged
the United Kingdom‘s ban on homosexuals in the military service).

Lustig-Prean and Beckett v. UK (appl. 31 417/96, judgment of 27 September 1999);
(a ban on homosexuals in the armed forces was found to violate art. 8 of the
Convention).

Smith and Grady v. United Kingdom (appl. 32377/96) (challenged the United
Kingdom*s ban on homosexuals in the military service).

e Dél vaiky globos/jvaikinimo

Salgueiro Da Silvia Mouta v. Portugal (2001) 31 E.H.R.R. 47. (The Court found a
breach of Article 8 in case where a man had lost custody of his child on the basis of
his homosexuality).

Frette v. France (The Court ruled that France could refuse to allow gays and lesbians
to adopt children).

e Dél partnerystés
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Karner v. Austria (Application No. 40016/98, judgment of 24 July 2003) (emphasized
a high level of scrutiny on discrimination of unmarried same-sex and different-sex
partners: ,,differences based on sexual orientation require particularly serious reasons
by way of justification” — para. 37) (The Court upheld successor tenency rights for
same-sex partners, which Austran law recognized for a spouse or an unmarried ,,life
companion).

e D¢l transeksualy teisiy

Christine Goodwin v. United Kingdom (Application No. 28957/95, judgment of )
(The Court ruled that Chhristine Goodwin, a male to female transsexual, had right to
marry a man).

Grant v. United Kingdom (Applicartion No. 32570/03, judgment of May 23, 2006)
(concerned entitlment to the social benefits).

1. v. United Kingdom (Application No. 25680/94, judgment of July 11, 2002).

L. v. Lithuania (Application no. 27527/03, judgment of 11 September 2007)

Van Kuck v. Germany (The Court held that German courts violated privacy rights by
interpreting a health insurance cotract between a transsexual woman and a private

insurance company as not requiring reimbursement for the costs involved in gender
reassignment).

¢ Homoseksualiy asmeny teisé j saviraiskg

Baczkowski v. Poland (The Court held that the banning of the gay pride parade in
Warsaw in 2005 violated rights of freedom of association and assembly and the
prohibition of discrimination).

2. Europos teisingumo teismas

C-249/96-17/2/98 Grant v. South West Trains Ltd., 17 February 1998 (considered a
disadvantage based on the sex of an employee‘s partner to be sexual orientation
discrimination, but left it to the member states and the Council to legislate against it).

C-13/94 P. v. S. & Cornwall County Council, 30 April 1996 (The Court chose to
classify discrimination on grounds of transsexuality as a form of sex discrimination).

C-423/04 Richards v. Department for Work and Pensions (2006) 2 C.M.L.R. 49. (The
ECJ found that Art.4(1) of Council Directive 79/7, which deals with the progressive
implementation of the principe of equal treatment for men and women in matters of
social security, precluded legislation which denies a person who has undergone male-
to-female gender reassignment entitlement to a retirement pension on the ground that
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she has not reached the age of 65, when she would have been entitled to such a
pension at 60 if held to be a woman as a matter of national law.)

- Case C-267/06 Reference for a preliminary ruling in the case of Tadao Maruko v.
Versorgungsanstalt der deutschen Buhnen of 20 June 2006 (Among the questions
asked: Does Article 1 in conjunction with Article 2(2) (a) of the Directive
2000/78/EC preclude regulations governing a supplementary pension scheme of the
kind at issue here under whhich a registered partner does not receive a survivor‘s
pension after the death of the partner like spouses do, even through he also lives in a
caring and committed union formally enteres into for life like spouses?),
http://www.curia.europa.eu/jurisp/cgi-bin/form.pl?lang=en

3. Kity Saliuy teisminé praktika

Didzioji Britanija

- Bellinger v. Bellinger (2003) House of Lords, United Kingdom (concerned a trans
person seeking declaration of the validity of her marriage contracted following gender
reassignment surgery).

- Ghaidan v. Godin-Mendoza, 2004, House of Lords decision, Didzioji Britanija

- Mendoza v. Ghaidan (2002) EWCA Civ 1533, House of Lords decision.

Kanada

- Eganv. Kanada(1995) 2 S.C.R. 513, Kanados AukSc¢iausio teismo nutartis

Jungtinés Amerikos Valstijos

- Goodridge v. Department of Public Health (2003) 798 N. E. 2d 941, Masaciusetso
Auksciausias teismas.

Piety Afrikos Respublika

- Minister of Home Affairs v. Fourie (2006) 1 S.A. 524, Piety Afrikos Respublikos
Konstitucinio teismo nutartis, kurioje teismas pazyméjo, kad existing South African
common and statutory law of marriage unconstitutionally failed to treat gays and
lesbians equally was based in large part on the constitutional guarantee on equality.
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1 PRIEDAS

Lietuvos homoseksualiy, biseksualiy ir transeksualiy Zmoniy telefoniné/internetiné apklausa

“Homoseksualiy Zmoniy socialinés atskirties tyrimas”
Brangieji,

Si tyrima Lygiy galimybiu kontrolieriaus tarnybos uzsakymu atlicka VDU Socialiniy tyrimy centras, VDU
Homoseksualiy zmoniy paramos grupé ,,Vaivoryksté® ir Tolerantisko jaunimo asociacija.

Sios anketos tikslas yra i§siaidkinti Lietuvos homoseksualiy, biseksualiy ir transeksualiy Zmoniy poreikius ir jy
pozitiri i homofobijg Lietuvoje. Taip pat norime suzinoti Jusy likescius, nuomong ir i$girsti Jusy idéjas apie tai,
ka reikéty daryti, kad homoseksualiy zmoniy gyvenimas Lietuvoje pageréty ir asmeniSkai Jis jaustumétés
geriau. Todél leiskite iSgirsti Jisy nuomong, kuria mes panaudosime formuluodami rekomendacijas dél
homofobijos prevencijos Lietuvos Vyriausybei ir Zmogaus teises ginan¢ioms organizacijoms. Si anketa yra
anonimiska, todél visi asmeniski Jiisy atsakymai bus slapti. Apibendrinti tyrimo duomenis bus pristatomi viesai
2007 m. spalio — lapkricio mén., apie tai bus praneSta spaudoje ir e-ziniasklaidoje Lygiy galimybiy
kontrolieriaus tarnybos www.lygybe.lt, Vytauto DidZiojo universiteto www.vdu.lt ir internetinéje svetainéje
www.gayline.lt

Homofobija yra iSankstinis nusistatymas prie§ neheteroseksualios orientacijos asmenis, kuris kyla i$
nezinojimo, heteroseksizmo ir heteronormatyvios visuomenés normy. Homofobija pasireiSskia homoseksualiy
asmeny baime, ignoravimu, priekabiavimu (jZzeidinéjimai, juokavimas, pasaipos, paty¢ios ir t.t.), izoliacija,
diskriminacija, nelygiy galimybiy ar salygu nustatymu ir t.t. Kartais homofobija gali virsti agresija ir smurtu,
kuris nukreiptas pries homoseksualius, biseksualius arba transeksualius asmenis.

Diskriminacija pasireiskia tada, kuomet dél rasinés ar tautinés kilmés, religijos ar isitikinimy, negalios,
amziaus, lyties ar lytinés orientacijos su vienu Zzmogumi elgiamasi ne taip palankiai arba jis/ji neturi tokiy pat
galimybiy visuomengje negu kiti tokioje pacioje situacijoje esantys Zmonés.

1. Kaip Jis apibiidintuméte savo seksualing orientacija?

homoseksualus, -1
biseksualus, -1
transeksualus, -1
kita (jrasykite)

el

2. Jusy nuomone, kas labiausiai skatina homofobija Lietuvoje?
(iSsirinkite du svarbiausius atsakymus)

Svietimo institucijos (mokykla, universitetai ir t.t.)
Lietuvos politikai

Patys homoseksualiis asmenys

Ziniasklaida

Kataliky bazny¢ios poziiiris

Homoseksualiy Zmoniy teises ginanciy organizacijy stoka
Kita (jrasykite)

Nk W=
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3. Ar esate atviras, -a apie savo orientacijg?

Zino visi Zino kai Nezino né
kurie vienas
1 2 3
1. Artimiausi $eimos nariai
2. Giminés 1 2 3
1 2 3
3. Artimiausi draugai
e 1 2 3
4. Kolegos darbe/ mokymosi istaigoje

4. Kaip daZnai patiriate neigiamg iSankstinj nusistatyma pries§ Jus kaip homoseksualy
(biseksualy, transeksualy) asmenj? Neigiamas iSankstinis nusistatymas gali pasireiksti
iZeidZian¢iu ZodZiu arba veiksmu.

Labai Daznai Kartais Labai Niekados Nezinau
daznai retai nepatyriau
y 1 2 3 4 5 6
1.Seimoje
2. Draugy tarpe 1 2 3 4 5 6
3. Mokykloje/ Mokymosi ! 2 3 4 5 6
institucijoje
4. Darbe 1 2 3 4 3 6
5. Gyvenamojoje aplinkoje ( pvz. i$ 1 2 3 4 5 6
kaimyny ir t.t.)
6. Viesoje aplinkoje (gatvéje, 1 2 3 4 5 6
parduotuvéje, koncerte, klube,
internete)
7. Kreipiantis dél paslaugy (pvz. 1 2 3 4 5 6
policijoje, med.istaigoje, sporto
klube ir t.t.)
8. Géju, lesbieciy klubuose ! 2 3 4 5 6

S5A. Ar esate asmeniSkai patyrusi, -¢s kurig nors i$ Zemiau i§vardinty homofobijos formy?
Nurodykite tik tuos atvejus jeigu jie jvyko kaip atsakas j Jiisy homoseksualuma.

geimoie:
1. Patycios, pasaipos (pvz.: [zeidimas, prasivardZiavimas)
2. Grasinimai ZodZiu
3. Smurtas, prievarta (fizinio skausmo sukélimas)
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4. Seksualiné prievarta

5. Atsisakymas remti (i§ Seimos nariy)
6. ISavarymas i$ namy

7. Nepatyriau

8. Nezinau

9. Kita (jrasykite)

Jei patyréte prasau trumpai aprasykite Siq situacijq:

5B. Ar esate asmeniSkai patyrusi, -¢s kurig nors i§ Zemiau iSvardinty homofobijos formy?
Nurodykite tik tuos atvejus jeigu jie jvyko kaip atsakas j Jiisy homoseksualuma.

Draugy, paZjstamy tarpe:
1. Patycios, pasaipos (pvz.: [Zeidimas, prasivardziavimas)

2. Grasinimai ZodZiu

3. Smurtas, prievarta (fizinio skausmo sukélimas)
4. Seksualiné prievarta

5. Atsisakymas remti (i§ Seimos nariy)

6. ISavarymas i§ namy

7. Nepatyriau

8. Nezinau

9. Kita (jrasykite)

Jei patyréte praSau trumpai aprasykite Siq situacijq:

5C. Ar esate asmeniSkai patyrusi, -¢s kurig nors i§ Zemiau i§vardinty homofobijos formy?
Nurodykite tik tuos atvejus jeigu jie jvyko kaip atsakas j Jiisy homoseksualuma.

Mokymosi institucijoje:
1. Moksleiviy/studenty patycios (pvz. prasivardziavimai, iZeidin¢jimai, priekabiavimas)
Moksleiviy/studenty smurtas
Mokytoju/Déstytoju patycios
Mokytoju/Déstytoju smurtas
ISmetimas i§ mokyklos arba privertimas ja palikti
Nepatyriau
Nezinau
Kita (jrasykite)

PN R WD

Jei patyréte praSau trumpai apraSykite $iq situacijq:

5D. Ar esate asmeniskai patyrusi, -¢s kurig nors i§ Zemiau iSvardinty homofobijos formy?
NurodyKkite tik tuos atvejus jeigu jie jvyko kaip atsakas i Jusy homoseksualumg.

Darbe:
1. Atsisakymas idarbinti
Drausminé nuobauda
Darbo uzmokes¢io sumazinimas
Skundas Jusuy atzvilgiu
Grasinimas ZodZiu
Pazeminimas pareigose
Patycios (pvz., juokeliai Jusy adresu)

Nk wn
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8. Seksualinis priekabiavimas

9. Fiziné prievarta, smurtas (fizinio skausmo sukélimas)

10. Psichologiné prievarta (psichologinios skausmo sukélimas)
11. Paaukstinimo pareigose galimybiy ribojimas

12. Atleidimas i§ darbo

13. Nepatyriau

14. Nezinau

15. Kita (jrasykite)

Jei patyréte praSau trumpai aprasykite $iq situacijq:

5E. Ar esate asmeniSkai patyrusi, -¢s kurig nors i§ Zemiau iSvardinty homofobijos formy?
Nurodykite tik tuos atvejus jeigu jie jvyko kaip atsakas i Jusy homoseksualumg.

VieSoje aplinkoje:

1. Pravardziavimas

2. [lzeidziancios replikos, juokeliai

3. Prickabiavimas

4. Grasininimai
5. Smurtas, prievarta (fizinio skausmo sukélimas)
6. Seksualiné prievarta

7. Plésimas, vagysté, turto sugadinimas

8. Nepatyriau

9. Nezinau

10. Kita (jrasykite)

Jei patyréte praSau trumpai aprasykite Siq situacijq:

6. Jeigu taip, nurodykite kur kreipétés?

Taip ir gavau Taip, bet pagalbos
parama/pagalba nesulaukiau
1 2
1. Policijos komisariatas
2. Teisgjai, teisininkai, advokatai 1 2
1 2
3. Gydymo istaiga
4. Psichologiné konsultacija 1 2
5. Darbovietés profsajunga 1 2
6. Nevyriausybinés organizacijos 1 2
7. Lygiu galimybiy kontrolieriaus 1 2
tarnyba
8. Kita 1 2
(irasykite)
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7. Jeigu Jus nesikreipéte nei | vieng i$ paslaugy jstaigy, gal galite pasakyti kodél?
Galimi keli atsakymy variantai.

Nezinojau kur kreiptis

Nesitikéjau sulaukti pagalbos

Nes man géda

Nemanau kad skriauda ar zala buvo tokie rimti, kad apie reikéty kam nors pasakoti
Bijojau kersto

AS kaltinau save

Nenoré¢jau itraukti viesy istaigy i §i reikala

......

Lo kWD

Kita (jrasykite)

Prasau ivertinkite Siuos teiginius

8. PraSome pasakyti, ar jus sutinkate, ar nesutinkate su kiekvienu Zemiau iSvardintu teiginiu?
Kiekvienoje eilutéje-po atsakymgq

Visi§kai | Sutinku Nezinau Nesutinku Visiskai
sutinku nesutinku
1. Politiky ir valstybés pareigiiny 1 2 3 4 5
poziiiris { homos/bis/transeksualuma
mane skaudina
2. Mano artimiesieji kencia dél 1 2 3 4 5
homofobijos
3. Savo seimoje dél savo orientacijos 1 2 3 4 5
jauciuosi saugus
4. Jauciu itampa, stresa darbe/mokymosi 1 2 3 4 5
istaigoje
5. Savo darbe dél savo orientacijos 1 2 3 4 5
jauciuosi saugus
6. Palyginus su heteroseksualais mano 1 2 3 4 5
galimybés darbe yra lygios/vienodos
7. Jauciuosi béjégis/ -¢ ka nors pakeisti 1 2 3 4 >
8. Galvoju apie emigracija i§ Lietuvos 1 2 3 4 5
9. Vartoju narkotikus 1 2 3 4 3
10. Galvoju apie savizudybe 1 2 3 4 >

9. Kokios pagalbos/paramos asmenisSkai Jums labiausiai reikéty?
Galimi keli atsakymy variantai

1. Informacijos apie Lesbieciy, géju, biseksualy, transeksualu (LGBT) sveikata

2. Psichologinés pagalbos (psichoterapinés konsultacijos, grupinés terapijos, savitarpio pagalbos
grupiy)

Teisininky konsultacijos

Daugiau kultiiriniy renginiy LGBT Zmonéms (koncerty, kluby, renginiy, susitikimuy)
Informacinio ir kulttrinio pobiidzio leidiniy (laikrasciy, Zurnaly ir t.t.)

Medicinos paslaugy LGBT Zzmonéms

Informacijos apie LGBT Zmoniy teises ir lygias galimybes

NN kW
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8. Man nereikia jokios pagalbos/paramos
9. Kita (irasykite)

10. Jasy nuomone kokie turéty biiti valstybés prioritetai kovoje su homofobija ir siekiant
homoseksualiy Zmoniy lygybés Lietuvoje?
(issirinkite du svarbiausius atsakymus)

Darbdaviy ir darbuotojy $vietimas

Homofobijos Ziniasklaidoje panaikinimas

Valstybés tarnautojy ir politiky Svietimas

Parama LGBT Zmoniy teises ginan¢ioms organizacijoms
Visuomenés informavimo kampanijos

Psichologinés paramos ir savitarpio pagalbos grupiy organizavimas
Svietimo programy tobulinimas

Nezinau

Kita (jrasykite)

Lo kWD =

11. Kaip vertinate $iy institucijy veikla? (Atsakymus Zymékite kiekvienoje eilutéje)

Visiskai I8 dalies | Neturiu Netenkina Visiskai
. tenkina nuomones .
tenkina netenkina

1. LR Seimo Zmogaus 1 2 3 4 5
teisiy komitetas

2. Socialinés apsaugos ir 1 2 3 4 5
darbo ministerija

3. Teisingumo ministerija 1 2 3 4 5

4. Zurnalisty ir leidéjy 1 2 3 4 5
etikos komisija

5. Zurnalisty etikos 1 2 3 4 5
inspektoriaus tarnyba

6. Prokiiratiros ir teismai 1 2 3 4 5

7. Policija 1 2 3 4 5

8. Savivaldybés socialiniy 1 2 3 4 5
reikaly skyrius

9. Lygiy galimybiy 1 2 3 4 5
kontrolieriaus tarnyba

10. Lietuvos géju lyga 1 2 3 4 5

11. Tolerantisko jaunimo 1 2 3 4 5
asociacija

12. Lietuvos zmogaus teisiu 1 2 3 4 5
centras

71




12. Prasome pasakyti, ar jiis sutinkate, ar nesutinkate su kiekvienu Zemiau iSvardintu teiginiu?

LGBT teisiy apsauga ir socialinés atskirties tyrimas

Kiekvienoje eilutéje-po atsakymq

Visiskai Sutinku | Nei taip, Nesutinku Visiskai
sutinku nei ne nesutinku
1. AS gerai jauciuosi kuomet zmonés suzino 1 2 3 4 5
apie mano homos/bis/transeksualuma
2. Man svarbu kontroliuoti kas suzino apie 1 2 3 4 5
mano lyting orientacija
3 A% lai i oaliu kalbéti ani . 1 2 3 4 5
. AS laisvai galiu kalbéti apie savo lyting
orientacijq viesai.
4. Nekeisciau savo orientacijos netgi jei tai biity 1 2 3 4 5
Imanoma
5. Dauguma homoseksualiy pory nelinkg turéti 1 2 3 4 5
ilgalaikius abipusius santykius
6. Dauguma homoseksualiy zmoniy yra linke 1 2 3 4 5
susirasti anoniminius seksualinius partnerius
7. Homo/bis/transeksuallis asmenys nederamai 1 2 3 4 5
demonstruoja savo seksualuma
8. Homo/bis/transeksualiis yra labiau linke 1 1 2 3 4 5
atsitiktinius lytinius santykius nei
heteroseksualiis asmenys
9. Man nepriimtini asmenys, neslepiantys savo 1 2 3 4 5
homoseksualumo
10. AS daznai pasijauciu nejaukiai kuomet 1 2 3 4 5
aplinkui yra daugiau homoseksualiy Zmoniy
11. Homoseksualiy Zzmoniy klubuose as jauciuosi 1 2 3 4 5
gerai.
12. Susidraugauti (suartéti) su kitu 1 2 3 4 3
homoseksualiu asmeniu man sunku.
1 2 3 4 5
13. Esu bandgs/bandZiusi nusizudyti
13. Prasome pasakyti, ar jus sutinkate, ar nesutinkate su kiekvienu Zemiau iSvardintu teiginiu?
Kiekvienoje eilutéje-po atsakymq
Visiskai | Sutinku Nei Nesutinku Visiskai
sutinku taip,nei nesutinku
ne
1. LGBT zmonés privalo turéti tokias pat 1 2 3 4 5
galimybes darbo rinkoje kaip ir
heteroseksualiis
2. Bijociau, jei mano artimieji suzinoty apie 1 2 3 4 5
mano homo/bis/transeksualuma.
3. Homoseksuals ir heteroseksualiis zmones 1 2 3 4 5
turéty turéti vienodas teises i santuoka
4. Homoseksualiy Zmoniy santykiai turéty biiti 1 2 3 4 5

iteisinti ne santuokos, bet partnerystés
sutartimi
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Géjams ir lesbietéms turéty biiti leista
isivaikinti vaikus

Dalyvauciau géjy ir lesbieciy taikiose
eisenose

Noréciau priklausyti organizacijai, ginanciai

homoseksualiy, biseksualiy Zmoniy teises

Balsuoc¢iau uz Lietuvos socialdemokraty 1 2 3 4 5

partija Seimo rinkimuose jeigu §i partija
aiskiau iSreik$ty savo paramg LGBT

zmonémes.
14. Jusy lytis:
1.  Vyras
2. Moteris
3. Kita (jrasykite)
15. AmZius (suéje metai)
16. ISsimokslinimas
1 Pradinis
2. Nebaigtas vidurinis
3. Vidurinis
4 Aukstesnysis /spec. vidurinis
5 Aukstasis

17. Uzimtumas:

L.

N kWD

Pati sau darbdavé/-as = pereiti prie 19 klausimo

Samdoma darbuotoja/-as = pereiti prie 20 klausimo

Dekretinése/ vaiko prieziliros atostogose/ namy Seimininké/-as = pereiti prie 21 klausimo
Bedarbé/-is = pereiti prie 21 klausimo

Pensijoje = pereiti prie 21 klausimo

Studenté/-as = pereiti prie 21 klausimo

Kita (nurodykite)

18. Ar Jus...?

L.

2.
3.
4.

Firmos/imonés vadové/ -as = pereiti prie 21 klausimo

Ukininké/ -as = pereiti prie 21 klausimo

Praktikuoju privaciai (gydytoja/-as, teisininké/-as, architekté/-as) = pereiti prie 21 klausimo
Nepriklausoma/-as, laisvai samdoma/-as (aktor¢, rasytoja, pan.) = pereiti prie 21 klausimo

19, Kokios Jiuisy pareigos?

Auksciausio lygio specialisté/-as (turinti aukstaji i$simokslinima ir dirbanti pagal specialybg)
Vidurinio lygio specialisté/-as, asistenté/-as, techniné darbuotoja/ -as
Tarnautoja/-as, prekybos-paslaugu sferos darbuotoja/-as, apsaugos darbuotoja/-as,

Kvalifikuota darbininké/-as (dirbanti su iranga ar mechanika; vairuotoja)

1. Auksciausio lygio vadové/ -as
2. Vidurinio lygio vadové/-as

3.

4.

5.

policininké/-as ir pan.
6.
7.

Darbininké/-as, dirbanti fizinj darba (valytoja ir pan.)
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NB: Jei sunku nustatyti, kuriai kategorijai save priskirti, jrasykite savo pareigas pilnai:

20. PraSau nurodykite savo Seimyning padétj. Pasirinkite vienq atsakymo variantq.

1. Turiu sutuoktinj (-¢), su kuriuo (-ia) kartu gyvenu

2. Turiu sutuoktinj (-¢), bet kartu negyvename

3. Siuo metu gyvenu su savo tos pacios lyties partneriu,-e

4. Turiu tos pacios lyties partneri (-¢), bet kartu negyvenam
5. Siuo metu gyvenu su savo prie§ingos lyties partneriu,-e
6. Turiu priesingos lyties partneri (-¢), bet kartu negyvenam
7. Nevedes/netekéjusi.

8. ISsituokes,-usi / [$siskyres,-usi

9. Naslys/-é

10. Kita (nurodykite)

21. Kokia suma tenka vienam Jiisy Seimos nariui per ménesj?
Sudékite visy Seimos nariy atlyginimus, pensijas, stipendijas ir t.t. ir padalinkite is Seimos nariy
skaiciaus. Jeigu gyvenate vienas arba viena, tada jrasykite Jiisy realias (j rankas) gaunamas pajamas.

lity

22.  Gyvenamoji vieta

1. Vilnius

2. Kaunas, Klaipéda, Siauliai, Panevézys

3. Rajono centras

4.  Kiti miestai

5. Kaimas
23. Regionas
Vilniaus regionas
Kauno regionas
Klaipédos regionas
Siauliy regionas
Panevézio regionas

M

Didelis ACIU uz Jisy atsakymus!!

Jeigu norétuméte papasakoti apie savo situacijg detaliau, su Jumis susisiekty tyrimo atlikéjai akivaizdziai arba
telefonu. Prasome susisiekti su J.Reingarde@smf.vdu.lt (tel. 861540406) arba A.Zdanevicius@smf.vdu.lt (tel.
867208173)

Jeigu norétuméte gauti tyrimo rezultaty analizg paraSykite e-pastu: stc@smf.vdu.lt
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amziaus asmenys)

N %
Patys sau darbdaviai 50 12
Samdomi darbuotojai 259 62
Studentai/moksleiviai 97 23
Namuy Seimininkés arba
esantys 2 1
motinystés/tévystés
atostogose
Pensininkai 4 1
(nedirbantys)
Bedarbiai (darbingo 3 1

2 PRIEDAS

1 lentelé. Respondenty pasiskirstymas pagal uZimtumag

2 lentelé. Dirbanciy respondenty pasiskirstymas pagal

uZimamas pareigas

N

Y%

Auksciausio lygio
vadovas/é

14

4

Vidurinio lygio
vadovas/é

51

16

Auksciausio lygio
specialistas/é

&5

27

Vidurinio lygio
specialistas/¢,
asistentas/é,
techninis/é
darbuotojas/a

37

11

Tarnautojas/a,
prekybos-paslaugy
sferos darbuotojas/a,
apsaugos
darbuotojas/a,
policininkas/¢ ir pan.

46

14

Kvalifikuotas/a
darbininkas/é
(dirbantis su jranga ar
mechanika;
vairuotojas)

14

Darbininkas/¢,
dirbantis/i fizinj
darba (valytojas/a ir

pan.)
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3 lentelé. Respondenty pasiskirstymas pagal gyvenamajg vietg

N %
Vilnius 183 18
Kaunas, 259 26
Klaipeda,
Siauliai,
Panevézys
Kiti miestai 260 26
Kaimas 303 30

4 lentelé. Respondenty pasiskirstymas pagal regiona

N Y%
Vilniaus 320 32
regionas
Kauno 198 20
regionas
Klaipédos 162 16
regionas
Siauliy 165 16
regionas
Panevézio 160 16
regionas

5 lentelé. Respondenty Seimyniné padétis

N %
Turi sutuoktinj (-¢), su 22 5
kuriuo (-ia) kartu
gyvena
Turi sutuoktinj (-¢), bet 7 1
kartu negyvena
Siuo metu gyvena su 98 22
savo tos pacios lyties
partneriu,-¢
Turitos pacios lyties 96 21
partneri (-¢), bet kartu
negyvena
Siuo metu gyvena su 9 2
savo priesingos lyties
partneriu,-¢
Turi prieSingos lyties 8 2
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partneri (-¢), bet kartu
negyvena

Nevedgs/netekéjusi. 196 44
ISsituokes,-usi / 13 3
ISsiskyres,-usi
6 lentelé. Respondenty pajamos

N Y%
Iki 1000 LT 205 44
1001-2000 LT 142 31
2001 - 3000 LT 53 11
Vir§ 3000 LT 67 14
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1 paveikslas: Ar esate asmeniskai patyrusi/ patyres
SEIMOJE (%)?

Patycios
Grasinimai zodziu
ISvarymas i$ namy
Atsisakymas remti

Fizinis smurtas

Seksualiné prievarta

Kita

Nepatyriau | 59

Nezinau | 7

2 paveikslas: Ar esate asmenisSkai patyrusi/ patyres DARBE (%)?

Patycios, pasaipos

Seksualinis
priekabiavimas

Atsisakymas jdarbinti
Fizinis smurtas
Psichologiné prievarta
Paaukstinimo ribojimas

Atleidimas i$ darbo

Kita
Nepatyriau | | 60
Nezinau :| 9
0 1‘0 2‘0 ?:0 4‘0 5‘0 6‘0 ‘
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APLINKOJE (%)?
|zeidziancios
replikos, juokeliai
Pravardziavimas 35
Priekabiavimas 17
Grasinimai 17

Fizinis smurtas 8

Kita 12

Nepatyriau | 33

Nezinau | 5

3 paveikslas: Ar esate asmeniskai patyrusi/ patyres VIESOJE

57

50 60

7 lentelé. Kur kreipétés patyr¢ homofobija?

Taip ir gavau Taip, bet pagalbos
parama/pagalba nesulaukiau

7 25
Policijos komisariatas
Teis¢jai, teisininkai, advokatai 1 8

14 4
Gydymo istaiga
Psichologiné konsultacija 26 1
Darbovietés profsajunga ! >
Nevyriausybinés organizacijos > 7
Lygiy galimybiy kontrolieriaus 4 5
tarnyba
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8 lentelé. Géjy ir lesbie€iy poziiiriai | homoseksualuma

Visiskai | Nei taip, Visiskai
sutinku/ nei ne nesutinku/
Sutinku Nesutinku
Nekeisciau savo orientacijos netgi jei tai biity S6 25 19
imanoma
Dauguma homoseksualiy pory nelinke turéti 38 27 35
ilgalaikius abipusius santykius
o . . I 40 23 25
Dauguma homoseksualiy Zmoniy yra linke susirasti
anoniminius seksualinius partnerius
Homo/bis/transeksualiis asmenys nederamai 28 32 40
demonstruoja savo seksualumg
Homo/bis/transeksualiis yra labiau linke | atsitiktinius 32 27 41
lytinius santykius nei heteroseksuallis asmenys
Man nepriimtini asmenys, neslepiantys savo 15 27 59
homoseksualumo
AS§ daznai pasijauciu nejaukiai kuomet aplinkui yra 10 22 68
daugiau homoseksualiy Zmoniy
Homoseksualiy zmoniy klubuose as jauc¢iuosi gerai. 59 31 10
Susidraugauti (suartéti) su kitu homoseksualiu 20 27 53
asmeniu man sunku.
LGBT zmonés privalo turéti tokias pat galimybes 96 2 2
darbo rinkoje kaip ir heteroseksualiis
Homoseksualiis ir heteroseksualiis zmonés turéty 69 19 12
turéti vienodas teises | santuoka
Homoseksualiy zmoniy santykiai turéty bti jteisinti 59 23 18
ne santuokos, bet partnerystés sutartimi
54 24 22

Géjams ir lesbietéms turéty biiti leista jsivaikinti
vaikus
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